COMPANTA DE TRANSPORTE DE CARGA
PESADA GUIAEXPRESS CIA. LTDA.

NOTASAIDSESTADOSWPWELA“OTERMINDADO
AL 31 DE DICIEMBRE 2013

—

1.- IDENTIFICACION DE LA COMPARIA
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Tributariamente se identifica con el RUC # 1792442680001
2.- PRINCIPIOS Y/O PRACTICAS

A continuacién se resumen los principales principios y/o pricticas contables seguidas por &a
compafiia en_[a preparacién de sus estados financieros en base a la acumulacién de acuerdo 3
principios contables de aceptacién general y disposiciones legales emitidas en la Repdblica de!
Ecuador,

BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La empresa mantiene sus registros contables en délares, Las politicas de contabilidad que sigue la
Compafiia estdn de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, las cuales requieres que
la gerencia efecte clertas estimaciones y utilice clertos supuestos, que afectan a los saldos
reportados de activos y pasivos, la revelacion de contingentes activas y pasivas a la fecha de los
estados financleros, asi como las cifras reportadas de ingresos y gastos durante el perfodo
corriente. Las estimaciones mds significativas en relacién con los estados financieros adjuntos se
refieren a la provisién para cuentas incobrables, la depreciacién de activos fijos y activos
intangibles. Aun cuando pueden llegar a diferir de su efecto final, la gerencla considera que las
estimaciones y supuestos utilizados fueron adecuados en las circunstanclas,

Mediante resolucién No. 06.Q. IC1, 004 de 21 de agosto de 2006 publicada en registro oficial No.
348 de 4 de septiembre del mismo aflo, adoptd las Normas Internacionales de Informacién
Financiera “NIIF* y determinado que su aplicacidn sea obligatoria por parte de las compafiias y
entidades sujetas a control y vigilancia de la Superintendencia de Compafiias, para el registro,
preparacién y presentacion de estados financieros a partir del 1 de enero del 2009

Que mediante resolucién No. ADM 08199 de 3 de julio de 2008, publicada en suplemento del

Registro Oficial No. 378 de 10 de julio del 2008, el Superintendente de Compafiias ratifico el
cumplimiento de la Resolucién No. 06.Q11C1.004 de 21 de agosto de 2006

Efectivo y Equivalente de Efectivo.-

Para propésitos del Estado de flujo de efectivo, el efectivo y equivalente de efectivo incluye saldos
de efectivo en caja y bancos nacionales.

Activos Fijos.-
Los activos fijos se encuentran registrados al costo de adquisiciones.



Las erogaciones por mantenimiento y reparacién se cargan a gastos al incurrirse, mientras  que
las mejoras de importancia se capitalizan y el costo se deprecia de acuerdo con el método de linea
recta, tomando como base la vida Gtil de los activos relacionados.

Las tasas de depreciacidn anual de los activos son los sigulentes:

Activos Tasas
Edificios 5%
Maquinaria, Instalaciones, Herramientas 10%
Muebles y Enseres 10%
Equipos de Computacién 33%
Equipos de Oficina 10%
Instalaciones 10%

Reserva por Terminacién Laboral y Bonificacién por Desahucio.-

El Codigo del Trabajos de la Repiblica del Ecuador establece la obligacién por parte de los
empleadores de conceder jubilacién patronal a todos aquellos empleados que hayan cumplido con
¢l minimo del 25 aflos de servicios en una misma instalacién.

Adicionalmente el £l Cédigo del Trabajo establece que cuando la relacion laboral termine por
desahucio, el empleador debera pagar una indemnizacidn equivalente al 25% de sus Glitimos
salarios multiplicados por el nimero de afios de servicios.

VALORES QUE AFECTAN AL BALANCE:

Efectivo $ 500,00

CAPITAL SOCIAL



Incluye:

—

plolale:y VALOR
Vicente Maria Ramiro Freire Lierena 200,00
Leonardo Miguel Freire Pico 150,00
Marco Vinicio FreireMoreno 15000
Valor Total 500,00
RESULTADO DEL EJERCICIO 2013

Sin valor en el presente aflo no hubo transacciones para que se determine una utilidad o perdida
del Ejercicio Actual

NOTA 16.- EVENTOS SUBSECUENTES:

Entre el 31 de diciembre del 2013 no han ocurrido eventos que en |a opinién de la administracién
de la Compafila pudiera tener efecto importante sobre los Estados Financleros.

Atentamente,

R,



