Cimpleme, Sefores Socios, presentar a ustedes el Informe sobre las actividades
de la empresa correspondiente al ejercicio econdmico 2014, el mismo que presento
por asi disponer tanto la Ley de Compafias, cuanto los Estatutos Soclales que
norman todo o relativo a la marcha de las personas juridicas y ademas para que,
sobre la base de los puntos tratados en este informe, ustedes puedan tomar las
mejores decisiones que orienten a la compafla en el futuro. Para dar
cumplimiento a fo que dispone la Intendencia de Compaiiias, dividiré el informe en
capitulos, concretando en cada uno los requisitos minimos.

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL ANO
QUE CORRESPONDE EL INFORME:

Al ser compaiiia nueva, que inicid sus operaciones en junio 4 de 2013, el objetivo
prioritario planeado consistia en alcanzar voliumenes de venta que permitan seguir
operando en &l futuro, lo cual se ha cumplido hasta el mes de agosto.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA Y DEL
DIRECTORIO

Se ha dado cumplimiento a cabalidad las disposiciones del directorio.

3.- SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA Y DE LOS RESULTADOS
ANUALES

Las ventas netas durante el ejercicio econdmico 2014, en el periodo enero -
agosto, asciende a $ 25.215,00, monto que se Incrementd considerablemente en
relacién con el ejercicio econdmico precedente.

Los gastos operativos fueron de $ 3.120,24.



El monto de los activos totales es de § 4.122,81 de los cuales el 38,54%
corresponde al activo corriente y el 79,65% al activo fijo.

El monto de los pasivos asciende a $ 53.046,89 equivalente al 450% de los
activos totales, lo que significa que 3 empresa debe de manera urgente
capitalizarse o liquidarse.

4.- RECOMEDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE PERIODO

- Capitalizar o liquidar la empresa lo mas pronto posible.

De los Sefiores Socios,




