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i,r-FORivíE DEL COivitSÁffiO

üutru,6 dc ¿i,' i ü¿i20ii

Eíi r¡ricaii!ád üe Cotrris¿rio P'irÉipai lie BRriciiiUivi sA fiíur¡o que' cor! base ai

"ni"rto 
zz9 a. ta f.y o. CompañÍas irhereñie ¡on las at'ibuciones v obligaciones del

COivliSARiO de una Socieoad Anú'ima he e¡amirlaoo ios esiauc Ínancieros oe esia

compañla .oÍEspon,jientes al ejeEiclo económico dÉt 20i'ii asi como él sisien¿ de

c"nt¡oi tn¡e¡ro: ¿e acue¡¡o a esie esludio ne permito preeniar eislguienie inio¡me

1. Eváiu¿ción deiconiroi i'iiern''_ Én v§iá de que la cutrPañia ¡o ¡a nor Eiia¡{io

sü aclividad, no se oi,Érva la existeñcia de Úñ pián de orgánización' aspecio que

iue @nreniado v sugerido eliniorrne delaño arrtelior' sirr enri)¿rgova coenia mn Ún

sislema coniabie v esiá regulando el ¿umplimieñio de infome a las

superinienoencia de @,npañias v ai Seeicio de Reniás inier¡ás' ias acias oe lunias

de áccioni.las sé encu¿ntran realizadas v iomalizadas no mantiene perso¡al €ñ

.elación .ie oepe¡dencia, por esia razón ¡o aPar€@¡ obi¡gaciones soÓiai€s en ei

¿stádo d e situ aciÓn iina nc¡e rá '

2, Crií¿r¡oacerca dá i@ daiG in¿nciEr6 _ Oel

la compañía ha iñiciado la aciividad operáiiva

e¡pernneniado ú¡a uiliid¿dde §77i 2§ dóiares

anáiisls ,eaii¿¿tjo sed€spre de qle

en forma Parcial, Por esia razón ha



3, Sobre la bñe dei e¡á,*.,i iéáiiz¿olo .r,e perriio hd¡Ér que llx Eslád,x Fi,É'rcier(x

eEmin.dG pl*¡h. rao¡ablemenüs h sinraoión y Ic csuliados.

4. Se rÉ.ú'rÉñü¿ aiarrícar el desanollo de lás ..iiriüades qúÉ corÉ',En el objeio

sociel de los esirailjtos.
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