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Safionas

Miambros de la Junta Ganeral de Socios
IMPORTACKONES DAR CERAMICS IMPORDARCER 5. A
Ciudad -

De mis considaraciones:

Cumplienda con lo que establecen los Estatuios y Leves woantes, engo o b
presentar ol inkorme  de genencls del penado 2014

Para mi es satelaciong presenisr & uslsdes, & informe do la gestitn malizeds &
frerite da s empresa, infoime que detalo sepecios més destacables v que resuma |
Gomlinuaciin:

ANTECEDENTES:

El aho 2014 pam la empresa IMPORDARCER S.A. e un aflo de consolidsciin de
buarcs resultados, 182 melss trazadee por los acconstes al final cal ana 204C
sobrapasarcn 56 axpecialives que Be eEpersbs Slcanzad &n ebte ano de operacion
Coneders que esta ha sido porque nos hemos lograde mendener vy afmar us
sagmamo de merdado donds & gestiin de & empresa &8 valorsda y apreciada par
calidad, nwedsd, y Bendicis que hemos facilfada a nuesiros dientes.



1. ASPECTOS FINANCIEROS:

BALANCE GENERAL
WPCRDARCER 54 == .

AL 31 DE DICEMBRE 3014,

ACTIVOS -

ACTIVD CORRIENTE

I%rmﬂm LH7N6.17 -
Cunrias por Gobear Chunig RSO TH

P cuny Fesirutivs UL
m—mww 16,850 42

e 102 556,28

Bervioos y Dirss Pagoa per Antcpades (2005480
Actiss gt Inpunstos Comenii 531430

| Propdad Planta y Equi 15728

| Degresciacion acumulace {31483




Amidad oel Elermoo 2014 104, 141 BT
= =y = LR [ Rl T e o=t ]




191276

7,800 50

EEEFEEEERE




e Pubics o LIWETY

(rim Benes y Senacos nsinm

Lina vaz conoodo & msultado acontmico dal afo 2014, &l cusl nos afroyd une uiilides
bruta daf $104 141087 une var desconiads al 15% de tmbajsdoms v o impussio |
s raria tenamos una ublidad nota da 560.045 06 qua reprasenta &l 1672 Lo
ingresas por vanias asciends a $ 42383131, &l cosio da venlas fea da 5220 808 2
el @0 INminos porcentualas conesponca 8l S2.00%, los pasios de opeiack
ascandan & § OF 004,15 qua represanta &l 525 01 con mfammnoa a os ingrasos. Esb
raulindo ros aroid s msuiBd0E Que s menciond.

i- ACTIVOS

En esm pariodo podermos obsarvar qua e jos sciivos comented on ruboa b
FEpFRARNIITVGL 8a aNCLANTET BN |36 CuRmas 08 afecivg y SU Gdusvaksibe Fop i
&l 17 45% | las cumntas por cobras el 7 74% | invantano represants &l 37 1T% awios
fubros S han ncramantado pancipaimanrs por gl incraments da S vwanias

B i ms cario el rubvo de pinctivo ¥ su eguivelarts se eroobd al fbnal dal afo an |
BT BT ualtr qua o ireco dal @fo 20ND sereed pars cubeir an parte coetas po
poga y pago ce arancaies de mercaderia gue 58 arcuenlrs e pusrio

3.- PASNVOS

Laa dueiiie, po gagay de provecdoms raconaies &% i cmts de mercaderia do on
powsded de @ pedra bpo facreds 8 canio @ provesdor dail  oxerics
DARCERAMICS o3 provesdor due nos vands mertaderis & ciedin de S50 dors avsie
taTtetn prastaTd de SDOOS COMD DITVESCTES POF Daga O WRbaiRIGres sEGar



4,- ASPECTOS FISCALES, LEGALES, LABORALES ¥ SOCIALES

Ern & aspacitc laboral la ampresa manrtens personal adminlsbative esiabde e
gapartamanio g8 sarvicks y veniss,

En af aspacio Bgal. la amprasa no tene ningdn conflicks nl juicis pendienis.

Durarmia &l paricds molive da aste informe, s obligacionas flscales, municipales se
cumpiaon &n su otaldad, pagando an forma oportuna esins chilgacionss.

Las decisiones gua fuamn tomadas en su dabica oporfunidad per asta perencis far
sido concckias y dabldamenie aprobadas madisre Juntas Gensrales Ordinamas |

Exiragrdinanas de Socos

5.- OBJETIVOS ¥ EXPECTATIVAS PARA EL ARD 2015

Sen ambargo, 8 pesar dal anloimo Macroecondmico gue nusskno pals alrentand of aflc
2015 y conociendo las medides gue adopta el gobierno mn cuanic a o
iTpartaciones, la amprasa e encusnita oplimista en alcanzar un noemento en por o
mancs &l 50% da las vankas dal aflo 2014, ulfizando como heramianta &l neremenic
dal parsonal de vandas, rasr novedosts producios o8 calidad v a precios acoeaibles

S lugisl 3 dudas las metys son ambiciosas considens gua, s¢ s pueda cumpl
simpla y culndo se 1Bnga &l apoyo del direciono de la empresa, permiendo qug g
puiesda &iFrar H-E:IHH?'.'I{"! vEntas, @dininsstrateyn adacusda,




