NOVATRAVELCOYC 5.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL BE SQUIOS

ASPECTOS GENERALES

Sefiores soctos  de NOVATRAVELCYC 5A., conforme o previste por da
Superitlendencia de Compabias, o continuacidon presento ¢l informe correspondiente al
periedo fiscal dot | de encro al 31 de dicicmbre del 2013

La empresa inicid sus actividades a mediados del afo 2013, {al v como estaba previste se
ha requeride inversiones de paric de fos soclos como en todo DREOCIO Gue N sus
actrvidades, myversiones en cuanto al espacio, a la teenologia, peblicidad v otros aspectos
que eran necesanos para poder prestar suestros scrvicios de ka mejor manera.

SITEACION PATRIMONIAL

EF Capital Soctal  de la empresa es de $800,00 (OCHOCIENTOS 607100 DOLARESS,
divido en 800 aceronegs ge 31 cfu, adjunte detalle de so caslormacion:

BICHLETEIS | CONTRERAS SAMANEGO MAYRAFsSoW G 330

L. Di0ienAgln | DURRAUT DEL PING CLLOE ALICIA

1
]
]
i
1
i

D

ACTIVOS DE LA EMPRESA

En g afio 2013 se hicieron adguisiciones vapas pava mplemenlar nuesizas olicings
ubicadas en fa Ay, Remigio Crespo v Juan Tiguez, como muebles, enseres, equipo de
COFTERITACION.

No se ha contratado ning tipo de sefros sohre fes activos va que nuestros resultados agn
no son Tavorables v ne podemes inverlir todavia en este rubro, sin embargo se les da ¢l
TAREMIYETD sdecundo piva mantenerlos de ta mejor manera v profongar subida Al

PASIVOS DE LA EMPRESA
En cumnio al Pasive o 50 ha temide que recurnt & présiamos con islitucionss financieras,

mas bien hemos acudido a peéstamaos con elacionados los que pot 3u taturaleza N genetan
ningin tipe de interés financicro, estos préstamos son a largo plazo



INGRESOS Y CORTOS

1.as ventas por servicios de este de afto asctenden a §7.421 39, los gastos del afo fueron de

15473 87 los cugles estan dentro de tas normativas legales v apepadas o a5 exigencias

rthutarias actuales,

Anabizando estos mimeros este afio fuvimoy una pérdida eperacionai de 38032.43 o caal es

compiensible siendo ef primer afto de miesitas actividades en el cual hemos enido que
hacer mversiones ¥ gastos que para csie afio ¥a 1o SeTan necesarios v podemos pencrar

- ingresos sin ener que incrementar o considesaclon nuestros gastos,

SITUACION TRIBUTARIA

La empresa se mantienc al dia con las obligaciones toibutarias con el Sistema do remntas
nfernas

SITLACTON LABORAL

La empresa cstd al dia en lo que respecta al pago de sus empleados y colaboradores,
manigmendose dortto de los Heites lepales segln @) codigoe de trabapo, Lumpiien{iu
cabalinenie con el papo de horas extras, déemos ¥ demas aporiactones sociales, hasta
diciembre del 2013 iz empresa cuenta con una plantilfa de 2 trabajadores  afibiados al
IR

Cerencta se encuenina trabajando cada dia por mejorar nuestra tmagen v presencia en el
mercade buscando ser Hderes en [o que ha nuestra rama se reffere, v nara elle g2 busco
mejorar los puntos débites v reforzar nuestra virludes, en of 2013 esperamos incrementar
nuestras ventas mediante n inclusién de clientes muevos y msntener 4 fos actuales stempre
ofrcoiendo excelencin on poesien servici,
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