Politicas contables y notas explicativas a loa Estados Financieros para ol
afio quo termina 31 de diclembre 2016

1. Informacidon Genoral

La Compaiin de Taxs Esporonza del Valle Texporvall SA o8 una
compafiin andnima radicada y constituida en Ecuador el dia 22 de marzo
del 2013 y reconocida por ente regulador Superintendoncia de
Compafiias con Resolucidn SCV-ONCDN-14-014.

Sa encuentrs domiciinda en Ia ciudad de Tumbaco en calle Gonzalo
Piznrmo &n y Lineéa Femea

Su actividad principal 08 prestar el senicio do taos.
2 Bases do la elaboracion

Parn ofectos dol registro  y propamacidn de estados financieros, la
Superintendencia de Compafias califica como Poguefias y Medianas
Entidades (PYMES), a las personas juridicas que cumplan las siguientos
condicionos:

a) Monto da Activos inferiores a CUATRO MILLONES DE DOLARES

n}mmwmammnw.um
MILLONES DE DOLARES.
Y.

¢) Tengan menos da 200 rabajadores (Personal Ocupado), Para este
cilculo se toman of promedio anual ponderados.

Taoperval S A califica como Pequofia y Mediana Entidades (PYMES), por
cuando cumpla con las lres condiciones eslablecidas por la
Superintendencia de Compadias, o poriodo de transicidn fue e afto 2011
y sus primoros estados financioros comparalivos ©on NIIFF PYMES™
fuaron del ejercicio antenor afo 2012

Eslos Estados Financieros se han elaborado de scuardo con i Norma
internacional de Informacidn Financiera para Pequefias y Medianas
Entidades ( NIIF para las PYMES) emilida por ol Consejo de Normas
intarnacionales de Contabidad (IASB) y en aplicacion & las Resoluciones
emitidas por la Superintendencia de Compafiias N° 08.G.DSC.010;
Rosolucidn N* SCQ ICLCPAIFRS.11.01; Resoluctn N*
SCICLCPAIFRS 11.010 y Resolucidn N* SC.ICIL.CPAIFRS. G 11.007.

L proparmcidn de estos Estados Financieros conforme con las NIIF para
PYMES, exigen ol uso de ciertas estimaciones contables. Tambien exige



Los ahos y L9838 pars i GRorocancn 0 ks puentes SCvos 400

ACTIVO TASA DE DEPRECIACION  VALOR RESIDUAL
Mustias y ensores 10% a 10 afon 0.00-0.00%
Macumnana y ogups 10% 2 10 afen 0,00-0.00%

Beneficios a los empleados

Les bensficios o empleados a largo plozo como son I jubliacdn potronad § of
desahucio, su cliculo 1 proviedn 58 1 aphcard do b sgusnte forma:

¢ Lo provision de lo jubdacdn potronal y desahucio se ko realizara sempre y cuando
perscnal do la compafiia tonga un periodo do diar afios de rabago conlimucs ©
acumylado.

¢ Para of chiculo matemisco se contratard & un professonal, especalisia, que realics b
valorzacihn actuaral de ‘s ubdscdn patronal y dol desahuco pare el personal activo,
segun determing el An 216 del Codgo da Trabao

¥ A parir de los 21 afios da provisdn de jubsiacin patronal se consderard una obigaciin
cortienie, las provisionss menores o igual a 20 afios serkn uno obligacidn de lrgs plarm.

v La provisidn de desshucio se considers una chiigacitn comignte, por su forma
inesperada de pago

4 Ingresos de actividades orfinarias y otros ingresos

ANO 2018
Cuotas de socios 96.285.04
TOTAL INGRESOS $ 96.263,04

Los ingresos son proversentes de [as cuotas recibdas de los socios de @@
Compaiia duranie « afio 2018,

5 Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar



n ln Gerencin que ejerza su juicio en ol proceso de aphcar politicas
contables,

Los presentes Estados Financieros han sido preparados a parlr de los
regisiros de coniabilided mantenidos por la empresa y formulados:

Por la Gerencaa para conocimiants y sprobacion de oy sedores So0108 en Junts General

Temendo en considerncidn s iotakdad de los principios y normas contables de valoracdn
g2 los achvos de aphcacin obbgatona

Con los prncipeos, poliicas conlables y oiterios do valoraodn, do loa activos mis
sgrlicabvos apkcados en b preparacon de los Estagos Financionos del ejercicio 2018 Nete
1

De forma que muesie ls imagen bl dol patimonio y de s sluacidn financiens al 31 de
deciembre de 2016 yde  los resullados de Sus 0peracones, O os Camiugs &n of PAlrIMOnsd
nato y de lo Buyos 0o shectivg, quét 3¢ han producsio &n I empresa en of epercios terminado
o0 &4a focha

El poriodo condable @ revolar es of 1 enero 2016 ol 31 dicembre 2016, con of Esiado de
Shuacein Financera, Estado de Resullados, Estado de Flyos de elechivo, Eslado de
cambics en o Patrimonio y la Nolas expbcativas o los Estiados fmancieros

Estin presaniades @n @ unidad monotania doiares del pads Estadon Unicdos de Amdiica.
1. Politicas contables
Reconocmepnio 8o mgresod de actvdades ordinnas

Lod ingresod 00 actividades orénanas son procedentes de ias vevitas de sorecios que se
raconocen cumndo 50 hareakrado o servicn sobotado por ios chentes.

Documenios y cuentas por cobrar

La politica de crédito b ln empresa & sus socios es de 30 dios plazo, en caso de tenor
cariora vencida, no gonera inlereses § ol final del periodo sobre of que 38 informa 86
procedend evidenciar oquolias cuantas que no serin recuporabies. de ser este ol caso
s& recon0ce on resulados la incobrabidad mediente su respectiva provision

Propledad, planta y equipo

Las partidas do propedad, planta § equipo, 96 miden ol costo menos ka depreciacidn
lumiiada

La depredacién se cargn pata distribuir of Costo de los activos manos sus valores
resdunies # ko largo de in wda G estmadi, 65 decr. s¢ aplca of método Ineal



2016

Cuentas por Cobrar socios e
11.243,07

42883

6. Propiodad, planta y equipo

COSTO DE ADQUISICION Muecbles  y|Maquinaria y|
prseros SXuipo
Saldo inicial al 1 snero 2016 403250 15.12048
Adquisiones
Saldo final al 31 diclembre 2016 $453280 | § 16.12848

8. Aprobacién de los Estados Financieros

Estos Estados Financieros fueron aprobados por la Junta Genaral de
accionistas colobrada ol 05 de abril del 2016 y cuyas resoluciones fueron

regisiradas on la Acta adumta.



