COMPANIA DE RENTA, ARRENDAMIENTO O ALQUILER DE VEHICULOS
TRANSSVAGEN EL CHACO S.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL

Sefiorss Accioniss, presenic 8 ustedes ™l informe anusl de aclividedes referents & lods Ia eatnicture croanizative de ls
COMPANIA DE RENTA, ARRENDAMIENTQ O ALQUILER DE VEHICULOS TRANSSVAGEN EL CHACO SA., en
cumplimiento a lo dispuesto en los At 123, 124 y 125 de |3 Ley de Compafiias, por el peroda 01 de enero al 31 de
diciembre del afo 2014,

La Compania, es una sceisdad juridica creada mediants Resolucion aprobada por la Superintendencia de Compariias d2
competsncia total sebre ia vida Juridica de la misma siendo su objeto social ofrecer exclusivamenie empresa due presia
senvicios comercisles exclusivos de transporte de renta, amendamiento o alquiler de vehiculos  por caretera en &l
temitoric Nacional, constituida como sociedad por acciones y somefida a la Ley de Compafiias, sujetindose a las
disposicionas de |a Ley Orpanica da Transporte Temestre, Transito y Sequndad Vial, sus reglamentos y las disposiciones
que emitan las crganismos competentes en esta mateda y segin los determing los Estatutos.

La Compzfia en la actualidad cuenta con 3 accionistas, legalments inscntos ante la Superntendencia de Companias, y
ante el Registro de la Propiedad: la Gerencia General ha coordinado todas las actividades ejecufivas, a traves de sus
directivos y accionistas.

Durante el presents afio 2014, La Compania ha mestrado los sigulentes movimientos economicos conforme lo sefiala el
conjunto de los Estados Financieros v sus aspectos importantes que se detallan a continuacian;

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.-

Los Estados Financieros de la Empresa se han preparade de acuerdo con las Nomas Intemacionales de Informacion
Financiera para pequefias y medianas enfidades (NIIF para la PYMES) adoptadas por la Superintendencia de
Cempadlze, Los Eelados o han elsborado de acuarde con ol enfoqus dal soets hietidon,

Les Estados Financieros comespondiente al sfercicio terminade el 31 diciembre del 2014 han sido los primeros
slaborades de acuerde a las Mormas e Interpretaciones, emifidas por el 1ASB. las cuales incluyen las Nommas
Intemasicnales de Informacion Financiera (NIF). las Normas Intemacionales de Contabilidad (NIC). Las “Momas
ininavionales de informacion Financiens NHF adopisdas en el Ecuador segln Resulusion Mo §8.0101.004 del 21 de
agosto del 2006, publicada en el Registro Oficial No 348 de 4 da septiembre del mismo afo. Resciucion Mo
08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el Registro Oficial Mo 498 del 31 de diciembre 2008 | en la
cual se establece el cronograma de aplicacion obligatona de las Nomas Infemacionales de Informacion Financiera NIIF
y la Resolucion Mo SC. ICLCFAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registre No 568, &n la cual sa
establecs el Reglamenio para la aplicacion de las Normas intemacionales de Informacién Financiera NIIF para PYMES,

La emprasa califica como PYME, de acuerdo al reglamento,
a- Monto de Activos inferiores a 4 millones

.- Ventas brutas hasta 5 millones

c.- Tengan maenos de 200 rabajadores

Ests nusva normativa supone cambios con respecto & las Normas NEC vigente hasta el 31 de Diciembre dal 2014, tales
coma:;

= Cambios en politicas contables, criterios de valorizacion de actives, pasivos, ingresos, costos y gastos, v forma
de oresentacion de las Estados Financiems.



+ Laincomoracion de dos nueves Estades Financieros: el Estado de Cambics en el Patimanio nato y el estado
de Flujos de Efsctiva, y.

s  ias hoizs s los Eslados Financieros y el informe de actvidades por paris de a admimsiracion,

s la conciiacion exigida por la Seccién 35 en relacion con la transicion desde los principios contabies
Ecuatorianos NEC a las MIIF,

La Morma Intemacional de Informacian Financisra Seccion 35-12 exige gue los primeros Estados Financieros elaborados
conforme a esta MIF incluyan:

Una descrpcion de la naturaleza de cads cambio de la politca contable.

Conciliaciones de su Patimonio, determinado de acusrdo con su macre de informacion financiera anterior, con
su pairimenio determinado de acuerdo con esta NIIF. para cada una de las siouientes fachas:

3. La Fecha de Transicion para esta MIF. y

4, El Final del uitmo perodo presentado en los Estados Financieros anuales mas recientes de lg empresa
determinado con fas normas NEC.

~y —

En Lz alahoraciin de las cuentzs anusles de |3 empraea comespondients al siareicio 2044 s ha arlizads los sinuter

e al el
principios y poliicas contables y criterios de valonzacion.
-Efactive y Equivalents al efectivo, al 31 de diciembre del 2014 3 800.00

Maniirnantas v Cinantas par cabrar al 31 da diciambrg Aol 7044 0o tions gald
tlocumanins Y L anlas horoanrar 21 21 2o diclambre gay S0, o USNe 280

¥
-Crédite tibutario impuesio VA al 31 de diciembre del 2014 con un valor de 51428203
-Credito trbutaro Impuesto a la renta al 31 de diciembre 2014 con un valor $1485.54
-Propiedad Planta y Equipo, ai 31 de diciembre del 2014, con un valor de § 95170.85

-Aetivos intangibles (seccion 18) Gastos Pre-operafivos ai 31 de diciembre 2014

-Cusntas Comerciales a pagar, al 31 de diziembre 20014 no tisne salds slmng,
-Impuesto a laz Gananciag, al 31 de diciembre 2014, no se genero ningln valer de perdida o de ganancia debido & que
5e ha reafzado pequefias cperaciones en el afio y nos se han concretzdo ingresos operativos alguno.

-Benaficios 3 Ine emplzados, an sste afio no hubo banaficio alguns

-Reconocimienios de ingresos tanto de apories como por servicios prestados, al 31 de diciembre del 2014 por el valor
58728368

Principio de Negocio en Marcha

Los Estados Financieros se preparan normalmenie scbre la base de gque la empresa esta en funcionamiento, y
confinuara sus sctividsdss de operacicn dento dal futurc previsible, por io Bnto la empresa no Sene intancion ni

nacesidad de liquidar o de cortar da forma importante sus operaciones.

Situacion Fiscal

M| micms da fos Matedan feamainrms o seserepn me e mlede zidebe Ao coeiod2 e b e e fmm mebe i dmalos Ennnlas =
LI CIETE 0f 103 L3Eadd inandisiod 18 empicda o a8 300 3UjSwe 02 TeViSion por pane ac 53 autondades facalzs. i

Gerencia considera que no hay confingencias iibutanas que podrian afectar la Siuacion Financiers de [z empresa.

GESTION DE RIESGO FIANCIERD



La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la apficacion de sistemas de identificacion,
medizion, limitacién de concentracian y supervisian. Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes.

- Cumplir estictaments con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidents y Gerents.
Se definan politicas de conocimiento técnico v capacidades suficientes para asegurar una gestion eficaz &
favor del cliente, minimizando &| fesgo de confrol intemio, financieros y ante las enfidades de contral.

- Se desarralian y aplican contml de calidad necesario para asequrar que las operaciones se realizan segln las
pofiicas, normas y precedimiento establecidos,

DELOS RETOS

Durantz este afic en | cperacion de la compadia hemos pasado por un proceso de aprendizaje continug en los
diferentes dmbitos de accion, lo cual nes marca una pauta & seguir, podemos destacar lo siguients:

- Esimprescindible consolidar un equipo ds trabajo mullidisciplinario que permita por un fedo agilitar la
operatividad de la empresa y por ofro lado mejore 18 prestacion de senvicios, Resulta fundamental
gisponer de un personal de piania y una adscuada disTibucion de funciones, ya que hasia e
momento no 22 lo ha hecho por diferentes mofives, principalmente los insuficientss fondos con los
gue cuenta la compafiia como para cubnr un personal de planta, situacion gue sera fotalmente
reversible en el momento en que lboremes capitaizar un valor base para 3l chjstivo,

Moiorar el nival de conecimisntos en nuesto Sampo de actish

- Plasmaren realidad uno de los objetivos asenciales por los cuales nacio la compaiia,

Sin otro particular gue informar, agradezco su confianza depositada para la conduscion y gerancia de la empresa. Asi
tambign manifiesto el compromiso personal de saguir trabajando con &l fin de ver cislalizades nuestros objetivos
empresarales.

Atentamante,

ar. Jaﬁiﬁr Cahuatijo Anaguano
GERENTE - REPRESENTANTE LEGAL
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