MILECONSUL 8.A.

INFORMEF. DE GERENCIA CORRESPONDBIENTE Al PERIODO
COMPRENDIDO DEL (M DE ENEWRD AL 3L DE DICIEMEBRE DEL 2015

Seffores Socios:

En cumplimicnte a io establecido cn la Resolucidn Neo. 90,1.5.53.000 de la
Supcrintendencia de Companias, campleme informar lo sigyiente:

1.1 ENTORNO EMPRESARIAL

El entornp socio-econdimico para ¢l sector empresarial durante ¢l atto 2015 no iue
Oplimo va que presento una inestabilidad politica v ccondmica debido a varios
faciores como la creacion de nuevas Ieves que alectaron al scclor empresarial
privade, lo que generd una mayar competencia €n todos los ambitos ya scan de
produccion v servicios ¥ la disminucidn de la limma de contratos ¢ apettura de
TUEVDS NCROCIOS,

1.2 RESULTADOS EN 2015

Mileconsul 8.A cerrd sus operaciones con una pardida contable de USDL 2.06

1.3  ASFECTO OPERATIVO

En ¢l presente ejercicio. al igual yue en aflos anteriores, se dio ficl cumplimienio
# las disposicioncs cmanadas por ¢l Directorio v la Jumta General de Acclonistas.
por haber sido vn aio complicado en el tema polilico ¥ ccondmico. haber
sostenido una inestabilidad en el tema empresarial Milcconsul no pude generar
nTLOCios,

1.4. RESULTADOS DEL EJERCICIO) ECONOMLCO 2015

Por haber cerrado las operacienes al 31 de diciembre del 2015 con wna pérdida
contablc cn este punip 0o s¢ puede Tealizar ninpuna prepuesta a la Junma dc
Aceronistas,



15 RECOMENDACIONLES ALA JUNTA GENERAL

Apradersca a la Tumta Geneeal todo 2l respaldo ¥ la confiansa recthida dourante
periodo de gesiion,

Tante la informacion {financiera, como U8 respectivos balances al 31 de
chicienbre de 2015 y unexos. se encontraba a disposicidn de los sefioras
accionistas, desde hace 15 dias.

bMuy atenta mente,
MILECOMNSUL 8.4,
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Quile, 18 dc marzo del 2016



