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De conformidad con odispoesto en e Art 263 de la Leyde Conrpañiasvigente,
y en ñ cáldád de Gerenle Genera de la compañia RENOYCONSULTING
RENOCO S A . (La Compañia') ponso a vueslra cons derac ón el lnforme anua
de activ dades ecoióm casde la compañia. duranieelejerclciofscalq!e ieminó
e día 31 de diciembre del 2015, aliguaLque e Esiado de Pérd dasyGanañcias
por el año lermlnado en a m sma iecha enion@s iergo a ben porer en su
consderación elpresente nfome, conlenidoer los slgu enles puntos:

1. Denlro de este periodo 2015 los Adminislradores hemos cumpido a
cabaidad as ¡ormas egaes estaiula¡ias y reglamentarias asi como as
reso uciones del O rectoro, clmp lendo lodos los obletivos plánleados á
favor de a compañia. Oe manera genera puedo decir que la compáñiá
en esle pef¡odo luvo un fes! tado posilvo en todás sus operacones

LáAdñ n sháción dé a Compáñiá há áclúádo cón lolá ápegó a lá leyya
las normas eslatularias Se ha dado eslriclo y caba cumplrn ento a as
fesouciones y disposicones de la Junla Geñeralde accóñstás de lá

Las aclvdades de a Compañia se han desaroilado cóñ norñalidád. Lá

Coñpañia ha desarólado un coñsiderabe esfúerzo para áplicar y

socialzar un número imporlanle de po ilcas inlernas. conti¡ua
func onando balo un coqunlo de politicas y mejoras practicas corporativas
de sus empresas re aconadas

Los estados fna¡ceros incuyendo el Baance General y Eslado de
Pe'od¿s y Gd¡rncrd! p¡ese1r¿1 !l¿ ¿ 

_e1le

rldrce'¿ deld LoTpalr¿ ¿ 3l oedLe-b e del¿0'5

Los Eslados Fi¡ancieros lueron realzados en base a as iomas
cónlables apli.abes a Contrato os prncipios de contablidad
generalmenie aceplados en e Ecuadory las Normas lniernacionales de
lnformación Fnancera (NlF) las cuales son usadas en Ecuador. Las
cifras son consstenles con la corespondencia recbdá de pane de a

A los señores Accionistas de:

RENOYCONSULTING RENOCO S,A.

2

3



admn strac ón pára el manejo de acontabldad de aCoñp¿aia Alcere
del eterc c o económico del 2015, la Cómpañiá ha obien do un¿ ut ldád

5 Los obletvos de la Compañia se han fjado y cónsltuido en base a

Es1áturo Socialy a as résolucones de la Junla Genéralde Accoñstas
Comó recomendación por párté de !a Gerencia es que se debe segu r

apic¿ndo cumpldámenie nuestras poilcas eiecllvas pará enfrertar

cualq uier problemá que oc!rra para sLpérár obstácu os y asegurá6e de

que laslareas se cumplán con eficienca. esto posb ¡ta conlnuamerté lá

ejecución de la e§tráteg a para elsguiente periodó 2016, y os oblelos

esrablecidos por RENoYcoNSULT NG RENOCO SA

RENOYCONSTILTING RENOCO S,A,


