ORLINCA S.A,

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1. INFORMACION GENERAL

L compahiis ORLINCA SA s constinny medinte e pibibon e b Notars Vigéums
Novema def Cantén Gusyaquil, ] 4 de Mars de 3113, b mismn que se inscrbi mste ef Registn
Mercantil del Can Cuayaqusl, el 25 de Maceo del 2013

Ln ennded esin comtnusds en el Eouador § s acovidad prmcipal e EL TRANSPORTE DE
CARGA PESADA A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, sajetindose u lm dmpossciones
e la Ley Ovgimica del Transporie Ternestre, Tramaito y Sciniridad Vial

1.1 Evtude de complinvismie
2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

A cemrnuacion s deseriben las principeles paliticas conmbles wdeptader en hwam
estadis finascieros  Tal coma Jo tequiers fa Seecibn § Notas » los Essados Fi

politicas han vido defimidas en fimeim de ls NIIF vigente ol 11 de dscsembre del 2011, whhdl
mianers wnsforme & ke ko perinden yue v prescutim.

L1 Efective y squivalenics de efective

La compafiia inchiye como efective y equivalentes ks fondos disponihles en caji ¥ hancos
& imversiones higuides cuyos plazos no supernn los 90 diss, Los memos guee sdemis oo
TENEA NN TESITCTRIN.

Los comtraiss de cuentns bancarus & mversiones con fondoes de lo empoesa, serdn
regismudos bajo | modalidad de Tirmos conjuntas. aubbpmias o checiromicas, y siempre
mombire de ORLINCA S.A.

Las Concilacwnes Bancaras, de ko diferenies coantas de b empress obligatonamente
serin conciliadas por el Contador General, mes & mes v presentadas & ln Gerencia Generl
Himio & los Bstados Financiens.

Se prohdbe b emmign de cheques en blanco y sin sopories de justificaciin del gasio o costo.



Toidas las ppernciones que b ompresa gjecute, de caricter mercantil, (Compra, Venta) wus
m*wuwmwnhmunn&dﬂummmﬂ
Ibeneficinnio y cruzsidos,

Adicionelmente ul punto ameror ¥ en base a lis noeves altermstives de papos previa
msoTizaciOn ©n clertas stimciones como pagos de nominas, imporacionss o s bos
raalizm, bajo la lidad del Sistemn de Adminktracitn de Tesoreria, yio tensferencing
de los diferenies bancos.

211G i by PR

El presenie documenn tene como objetivo establecer ks polliicas pars las presticiones de
servicios, concesain de crbditos v recuperaciin de valores do unn mERera opoTiuna ¥ otros
aspecios de cardeter consabile y de comrol inferno, que asegaren el éxit del negocio de la
eompailis ¥ permita una adecisda administrciin del riesgo erediticin

El tempo mdximo de credim no podrd superar los 30 dins, exceptando e enidiin para los
elienies relacionados: que 1o superani los 45 dins.
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Toadkon o lrnes Ttk s

Todos los hienes que vende ks compafifa son maneyados en las mejores comdicxnes pam b
enpresa, en cuanio @ precios, calidad, mecanismos de venta ¥ seguridad en |a tmnsaceion
o de b venta come del cobro,

Tohhmnnﬂbmmhhmhﬂm:hﬁw-loﬂwm
designadn por este:

Previo o b concesion del credion se debe documentar ¢l unilisis del cheme, incluyends
bisicarmeite ke pigulentes sspectis’

Idermificassim clira del cliense mediame el R.U.C, acumlzado

Diwecidn, eléfomm

Referencing personales, comerciales, banearins, CC0.

Llwﬂ!: trabajo (fncluir ¢l cargo, direccion de la empresa, teléfonos, nombre del jefe

mmkmm(mhlwnnwmld:m fciuma y otmos)
Resumen de la sitmeain Tinancier (activos, pasivas y jairimonso)
Resumen de ingreses y gastos mensual y apual

Copia de la carta o planilla de un servico bisico
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&mmmwﬂmmhmﬂtm del devidor, coma paso previo 8
dito y v

Dependiendo de [ calidsd del cliome we amlours el requorimiento do garames,
comstitucsin de preadas u otras garintis reakes

ﬂ&wnw&hmﬁHMGMMIhh
efectuar b gestiones de cobeo de tmnern oportum

Cuslquiern dificultad en ¢l proceso de ventas y cobranzas, deben ser reporiadas de manern
immexdsta al Gerente de Ventas y al Gerente General

Politicas de provisian yars cuentys incobrabies;

tud&*mm:lm&“,mmmm
fos b de nhm-mhmm

i i
reginttacles mensualenente.

umﬁmmmuhnHMHh!lhlﬂlm
Mwhm& s d can los par e lns Notmas

¥ &l faf i distica que posee 1o
mnh&wnmrmwﬁunnww

1 Commaddir debers potificnr o 8 Gerencss General, s cummin pandsisies gue maniengsn mis de
i, com el Fin e poder dar el irstanwento iespectivo.

hmhmmkmm*mwu mancam, de scusido u s
pricaca mbutsra. |mmnup|nnu
uﬂbm”hw&m\hnm*hwmw

Law comins comerciles por cobrar y otes cusnms por cobrar s clasificen e scirves cormentes,
mhtﬂhﬂwa]mnhﬁhhhﬂaﬁkw*m
gue se clasrfican como sctives o comianies.

L luventarioy

Toda b T ———r Y

hm_rghlun—ﬁht-n‘—urnﬁguhﬂwdm&t“

Hgisern de b rius. Totkm ko deberan repatane o &%
acerdn al g de s

Cnata de lnventarian, § g ds ko myemsssios por o se debe vaiuar s coun de adquissess.
P pasios 3 iEt i




wammnmwuma—u‘.bn—-

Hodeges. [ i weriin o espumsaliies de
i peeadnbas er v gestiiin.

Haja de L by st deb st 8 valie e
realizable i con b desps

Reparie anunl de gjustes por inventsrios. 1 Cotitador Genend de s snprosa, levard un regoto.
Mmmmhmmwnummwww

al cost de
mmu—wudpﬂ'nbuﬂum

El nvestario de repuesios y satoriales imchve peavisin pars obsokescencia de invemtarion. que o
m mdm*mﬁm“nbmdeﬂ

¥ s impone s

L4 Progiedudes, slann v enipn
mmm.wmw h—nnhp-nnn-n_h

Ef s de propredades. Mywm-lmhwmul—bm
duectamentc relaciumado con b ubscacioe el weave, s piesta e contboames de funcmnamessy
wngam |o previen por s Admmistracson.

mma-mymmum.m-marmau-
producen,  Existen panes o pegistada del resin
tmmhuﬂuummwﬂuudmﬁ b i,
recanocienida una provessim por detenam

L. Politicas de Mediciin PILE.

Toda adquisicidn de PP . debe ser apmbada por el Gerene General o por un funcaonano
delegndo por evie, puede ser ol Oeronte Admmistrative o Fmanciem v se cogmtramn al
coostn de adgquisicion y en ks mediciin posterior se va o wsar ¢ modelo del costo, y al final
de cada perodo sobre el que se infiinma se deternsins si exiie alguns perdids por deterons

No se defars valor residisl en Equipos de Computaciin, Muchles y etweres ¢ Instalacionss
debido n estos bienes al wermin de su vida il se ko4 va ha chatarrizar o se bos doos,

uman—m-mmwauwmal
a fin de las mejores ivas de calided, coides.

,mﬁm

Laos activos deben estar deba dificack dot ¥ se Hevarn wn contm|
detaliado sobre el tpo de activo, mu,mmm-w&umm




Al menos en forms snsal, ¢ deparamemo de conisbilidad o sudioris mierma deberd
efoctuar um mventaro fsico de PPE. & fin dc conciliar con los tegistros contables.

El deparamento de cantabilidad debers disponer de un ltado completo de ko actives, quo
wirva de sopone del balsnce general; asl mismo levars un detalle de ke activos wknense
deprevindos, ks cunles se darin de bajn de las coentes del balance v se comtrolstn en
cuentas de orden

I.nmmdehu m,mmumtmwms
LISE04,00, a fesultndos d que se clecing

Lo activos mogibles que posee lo empresd destimados pom wso adminisne en el
surminisar de bienes y servicion, podrin ser arendade;

Se reconoce como active 11 ¥ solo s1; sca probabie que se obiengan beneficios econdmicos
derivados del mismo y s costo pueda ser valorady confishlesnenie.

» o i en b dalex que se realicen pars Bcilitar
hﬂv&hm,mwm*m“d'ﬁﬁ
LSS0 0.
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wom propiedades
phmymmu%mwmhw-ﬂmukmﬂ
s aendatiento fnancien.

Valor residunl, oblignionisnents se debe medic ¢ valor residsal de un ebemamto, propiedodes,
plama ¢ equipes o popedad de ivesion medidos 3l medels del como. En bese o los

m&ﬁmnmylh " de o sgenies : ¥ los
uperviaiin y Cootrol
i por deprecimciin se debe efe e o limen]

Persada de vida (4, esti ohligails & comenzaris cnsdo un active esié dispornihle para s uso,
bomsts e sea dado de bage e cuentss, mchse s durante dacho perodo hays estado sin utilizsr

Comtrol de Actives, El comador debe conciliar o mbdos en libros con los respoctivos sctivos
{iicos, al menos uns vez al ifio. de maners obligatoria.

Piscas de ientificacin em sctivos fijos {codipo de harra), Tods Propiedud, Plans y Equipo v



daces: dhe | # ln sitichas] nerd il mediante la sdbesion de
una placa (obihype de bare) que contendrl el nioero de comml ded mvensaro respoctiva, In
cunl deberd ser colocads yo farla e un hugar visible del bien muchle, |n misma que serd
efpchasdn por la persaia ercargaila de dichis sctivis

Tados kos regsmos comtnbles deberin realizarse de scuerdo & las Seccadn 17 Propiedad, Planta
¥ Eauigo.

De generane uns utifidad o pérdids en ventn de ums propiedad plants ¥ equipo o propiedad de
iversicn, mmuwmfnmpﬂawﬂhﬂumm“

docir debe regisirarse como ingreso de o en ¢l Estada del Resiilmde
Integral

TERRENOS ¥ BIENES INMUENLES,

Las partides  comespondientes u ferrenos ¥ bienes  immuebles,  deben  contabilizeme
dmcrunmadamente por cards ien

MAQUINARIA Y EQUIPO.

Todas las sdquisiciones de Magrinarus v Equipos, deben ser respaldadas por sns evalusodn
econdmica financiers. gue & coston futuros.

n area de opereeddn donde &= va 8 wtilusr €l sctive, determinard en e
mclnhr-ﬂ-lym&vﬂﬂnlquuww&m:m

EOUIPO DE TRANSPORTE.
La compra de equipo de wansporie nuevo serd bugo las condicones presupuestenias de s
empresa y autorzds por ls Gerencis Genermi

MOBILIARIO Y EQUIPO OFICINA.

Se deborh registn conw active en exle concepio. las inversones e bienes mushles que se
readiven parn facilisar las sctividad sdminsiatas

EQUIFD DE COMPUTO,

S en i equipo de computo, todo lo relacionado o hardware y s
ommponenies udxanales

LOS REFUESTOS ¥ EQUIFO AUXILIAR

A cumple las condicwnes parn ser calificados como elememn de propedad, plants ¥ equipo,
dwhon reystrar en exle mibro,

Mdsaudi di depreciacion, viday ueiler y valores revidmeter



Lins comtns e lan proprsdades. plantss v equipos s deprecian de scserdn eon of miktadn de fnes
retn. En funcion de s vada dnl

A s ipuics parndes. l planta y eguipo, les vidus dhies
usaidns en el caloulo de la depracmoion
liem Yada il om afion)
Eddaficson ¢ matalacwones 18-30
Mapainarias y equipa in-20
Equipon de wanspone 3=10
Mushles ¥ ensotes ¥ equipos de oficns o
Eiguipeos de compuiaeiin (]

Retirs i vemts de propiestades, plants y eqwip

La unlidad o perdide que wetja del rewro o vents de un et de propiedubes, plants ¥ e es
ealculada como I diferencis enme e precio de venm v el valor e linis del mcinve y reconocids en
resuhados.

B cao de vents o et subsigwiente de propicdsdes revalusdas, el spondvit de sevaluacion
ambudble 5 b reserva de rrvahacion de popicdades reinis e raendo dysstamEse o
tihidaies renrtan

wmmwuwmh—l-uhn-ﬂhﬂﬁh
comtos de b wanascerm incurtwdos  Esms prestamos se tegstan sebsococsirinenis @ s el
amortzado, Mm-nmhmmimkhm*mm,ﬂ
sl de redenatin s reconoce en el catudo de

el de wierds efevtive.

mmmuwnmmmm.m.-ucmnw

mwwamumw— i o menen 12 o de la fecha
del extadn de witwaciin

24 Coamta por p ’ par pagar

s cmsmns por page pugar

Todon kos pagos 8 proveedores se realizaran confirme lo pactado con lox acreedores, ko
cual s debe reflejar en la respectiva onden de compra, ¥ aphear el conespondiente
procedimiento de compris y'o pagos.

L exmisicn ¥ pago de cheques a proveedores, se b realizara. dentm de la serana los dias
viernes de | 3h00 & 1 THO0 horas.

L7 fmpuestey.



El gt pet irvguesios & le remns repeesents bs sums ded impuesio & | ronta poc pagar cortiente y of
impuess difirido:

dmpweniy corriemis

Iy In istilmdaed gravable |1
umwm&ummmu— mtwam
|-uﬂ11-uunu.,mq--

impuestu ! i d fnal de
uﬁM
Hmprritrs diferiden
1} econoge ol walor de low
nctivn  panivins inchuidos em los estados fnancicros y L fincalk & utilizndas
Is

il grvable 1 pasivo po gt i
ara podas las diferencies ocerh egraesion daferidin, poor
mmﬂ-hammm ulthqulﬂhnnhHoﬂh

-m-hﬂ-
L i dnferidos son empieando ks [
espera sean de aplcacain o el periedo en el que el suve s rele o ¢l pasiva e cancele
LA Hemeficiny @ emploadus

Remeficion definidon: Jubittcii 1 bniicuchbi pov iasshack

El g de s defimuk iFica

& o o of M T Uniahahche el Provactad i hes
Tealizadas al finad de cadda periodo. Las ganancies y pénduln ey sando el
enfogue de s bands de flucnaacsin.

Participachin a rabajedures
La Compafils recanoce I [ ol de ln Entidad. Eues

‘beneficio se exnlouln & ln s ded 15% de ligaida
J———

INGRESOS ANTICIPADUS,
Mlhpﬂﬁmmﬂ_-whﬁ-hi‘-ﬂm—h

LEPASIVOS A LARGO PLAZO,
L-“hh_od_b—_nl_ph\.ﬂ--—duhu_-h-
S N e

La consbnlioacun de pronsancs socisie. de Jebilacsim v Desshuco. deben ser respakdakn por los
respertivos esnuhis scnmrisles.

Con el propiwiie de obsener imdesdores. fanciens scambes, s roquieee que ol corre del mersacn



ecomdmico, se conmbifice en pamivo commienie b tosie qee cumplan ls defincion de = punn
conmieme.



PATRIMONIO

110 CAPITAL SUSCRITO.

Ls ouents de copetsl muscrmo, smcmments s afectard con mmemenses del jercacno, resTvas
patrmintisles y apomaciones que teabom ke accwmistes pacs oo del capital, debsdamenis
wpiitads con |s respective scth de L Justs Geneml de Accionisi. s miane gue debe ser clevaida o
wcritra piilica, tal comms ko dipone 1a Ly de Compaiiine

ALl RESERVAS,

led:m—hMWthWMawknmmu_h
Juma.
Accamisis

La compafiis debe spopinr por I menos el 10% de I urilidnd liguida, hnsta qoe el sido de
dhhmmdmﬁluphﬂm La reserva legal o estard disponible paa

de dividendos, pero puede ser capitalizada en su wtnlided o utilizadn pam
nbsorber pénbidas.
243 RESULTADOS,
Lax Pimiads Nen del penmd, nemes dol epercicio,
Mahmmrmhﬂm
s etz il pov separndo o

sopete coemabile sers b win de b Joess Ueneral de Accanistas.

213 Recomrcimiente de ingresm
Se vepistrun de acuerdo a ln base del devengado. De conformidsd con ko que extablece ln
Seecitm 23 de b NIIF pam Pymes.

Todos los ingress cobrados por csalqueer rubrm & ki que hace mencion ol catilogo de cuentis, se

l\tﬁm-ﬁuhnmumm&lﬁ—! e pre s o emitide
ot &) mriema 3 ¥h Inedguivota con todos ks detalles s b
mativn,

Liss impresns por wierescs son regisimdon sobre e bise de tmsapo, con reftrencia sl capital
penslicnte y & la tasa de mierés cibciive aplicable, b cual e ls i de descmcn

VENTAS BRUTAS,
s venins v deben seyregar perfectmmenic, o grabades con VA, il 12% y Tastl (%, o la @nfs
vigeein @ s fecha de I8 aperacin.

Procis Unitarin Aprobado, 5ok se comiders un cambio do precio oficisl, cusads se apreshe una
o livta de procios, modifcacn de precos @ deiomnados prodectos o Faciin de precios




wmmmﬁﬂnm-hﬁ:—Emmk
mwamw- = o I

st

VENTAS NETAS,

En cosshilsdai, low ingresos  oews se obiendein por diferencia enire Ingresos Beuios: menos
Descuentn sobee Servicion

14 GASTO DE VENTAS.

El commbor, serd respovsahle de regaine comects y oporiunsmest ke gasios de sdsvmisuncion y
wentm

EGRESOS
Es respansabilidsd de b Gerencia Greneral cusmplir y hacer cumplis bs presente politicn pam
el adecumdo control y mancio de gastos de b compsfils.

Todos ks pagos y gassos deberdn ser autoriesdos por b gerencas general o por un
ﬁwhumd:”mhmhdﬂepmmmmmanﬂvm
buens de verificaciin que se han sepuide todos by procedimientos apropiados ¥

m:ﬁnwﬁqwhdmmdlmhmyquﬁmhmmmuhhcm
el de C de Venta y Retencion de la Ley de Régimen Tributaria
Intzmo

Tinon bow paon vamn P mitiipo, abonn o cancelackie, que s madicen per cushquies medin (Chegue @
tram fermcias elecmonicas SAT) deberin ser mominaiiva 8 nombre o cuenta del beneficisna (cliente o

Los gnsios U 1 de ventus, ks comn sueldos.
h 151 d seTvicios, intoreses de fmsnciamasnio, ¥ otros
deberiin ser regisirados por e método del d i

BEMUNERACIONES,

El comtadar dobe revims qua todas lns remumemcionss & pugar sean mensusles /o quincenakes, y
e St En esmacin apego 8 ls normws iepales vigentes.

Autrtzacion pain modificar sseldis e mles. Tide ssmenin de sl y salarios que s modifiges e
low Toles, debers wmer |n metorizacim oumpads por el Cemenie General y la firma del jef mmediai
wapenor del emploado ivilecrdo



SUELDOS Y SALARIOS,

mmammu A disefio y i dola
fromiage roe = e 2

BEMUNERACION VARIABLE.
El comtulor vorificam que el valor asigrado ars oue page fa sts mayor ol monin estabslecido s cads
colsteradin

YACACIONES,
umﬁmm-wmewnmdwﬂ*muimm
correpuesdiente. Fl Comndin Genenal, debers &l vabor

euie beneficie devengada, mdm*hh—tmw-m
con of empleada

DONIFICACION POR DESAUCIO,

Los vadores ipoe cusen estas provwiones deberin de estar iespabiaidas en catudion scunrisles, y
regitratse mensuslmene

Obbgasocinmene s los hosns de los sobie Bempos supermen lus bases grabables permindas se
cancelaran en fos robes de pago ¥ confiorme bn keyes vigenies que b regilan.

Elhnnhbmhﬁmmnm”amwlhmum

SEGURIDAD SOCIAL

pur o | et pasronal, las cootis del BECE y SECAP
eIt cuenias corlpapnibeEes

HONORARIQS FERSONAS NATURALES

Er ndo pago de bonornos & penonas maurales, deben splicar las resqectivas retenciones e e
fuente & porcente vigene V-nh!- mmmhmﬂm.
realizar en los casan

[
el Contador serk el e aphicar i Jomes vigenies.

Facturss por Servicios Comprobados - E contador dobe verifices qee sodas las fcvurss por wlgim
sorvicio pershido, lleve ln firma de eertficacion de guio b recibab el servici, y que esten de



scuerdo 8 los iermenis contratadis

Antes de expedir y susorzs ef giro de cheques, por sbooo o cancelicson de o honomes, anes
mwﬁxquhm .oqnuh-—d-\rﬂ}m-qhamn

GASTOS DE REVRESENTACION,

T ewin rubeo s cogistinn iodos dos gesios por moviliecide, comemicacion” y segutidad, que
empresn poportons, & ke emeutives de ls empress, los o que deben regstrame
mensushiiense

GASTOS DE OFICINA(SERVICIOS,

En este nubwa se debe regisie en e recibe
hm:mwmmmnh hl.qln.ﬂulﬁ'l

GASTOS LEGALES,
S deberd realnr lu coniabilisesin de low gaston wio remunenscidn por concepios legales i ka
determinados en la ley, mmqwhva!mh

L

DEPRECIACIONES,

Fars ls apleaciin del gasto o costo pov depreciscion, El contador elborars wn indrme sobre b
céduls del Active, s mismm que serd poesta a considercitn del Geremte General pam s
aprobcidn,

W

Fﬂhwﬁmwmmmthmw
hnnmnulxmnﬂhm bl alros ingrosns

Atnpartnis resala mwwnmmgudm-mﬂmwm-k
diversas fienses i coma de periodos econdmicos pasados

Laos epresos g a dnd e la compafiia. se dehem registrar cone
BALoN D Operscionales

Los eresos que mem siendo de by actividsd del negocio o cumplen con las mormas ributariss
vigenio, deben sor regisiradis cami na deducibiles




NOTAS A LOS FINANCIERDS E EN MILES DE DOLARES

ESTADD DE SITUACTON FINANCIERA

3 CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR
COBRAR

Cuentas par cobiras comercisles.
Claemies locales
Compafifa relngionads, mom 20
Proviaide pars coesias incobmbles
Substueal g 2
Cmras cugiian por cobi

Empleades
Compafiiss relacionades
Oros

Toul [ 0

La compafiia no realiza pronisatn de tuentss incobeabibes, pues ko chenies cancelan dentro del
perioda da crédilo que miximo es de 30 diss

El maldo de Ia Cuenia por Cobear, se encuenirn medido al eoslo amortsado, e decir € prncipal
menox kak nbonos reslizados.

4 INVENTARIOS
L. imventarion que manep L empresn son do hmuﬁnﬂmﬂ&nrumﬁ- loculmesie

jarn lusgo ser vesididon, los cuales se en o Echa & il oastn de
adguimeain que viene a st s valor rzomehle. Lm-ﬂ-thnhmm il 8l et

promedso
5 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
.. Digiembire 31 Enero 1,
2004 Friis
000
Cao o o0
icitn acumslnds 0 !

Tona| e (1]




6 CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Ineiembes 31, Fmewm |,

013
(en miles de U5, dilares)
Froveciares
Locales
Exterie
e Pavivr Fimancieros
Total

m e hnrcin, pacs los " coidiion k

_—pummtwhmmmwmllwkm

7 OBLIGACIONES BANCARIAS
ALT1 de dicienshie del 2004, | compafiia o regisen obligacianes bancanas

8 IMPUESTOS
Rl Actives y pasives del ahe corriente

¥ PANIVS par i sigue
- Dichemmbes 31 Eneso |,
0m4 00
Actives del mpuesin conrienie:
Cridiso tributaria & L}
. Dheiembre 31 Enera I,
2014 01
Pasives por ampucsn curvicnies

Remeciones ol lante del impussio a b rems.
pot pagar new de IVA
Impuesin o L rends por pagat

[ ehp—

Tou]

= wmeo
= ses



e conformided con disposiviones legales. b tarifs pan of mpaesto & ls renm, s caleuls en un
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