Quito, D.M. 25 de mayo de 2020

Sefnores

Socios de

ADMINISTRACION DE TALENTO EN LAS ORGANIZACIONES ADMINCONTIGO
CIA. LTDA.

Presente

Estimados Socios:

En mi calidad de Representante Legal de la Compaiiia ADMINISTRACION DE TALENTO EN
LAS ORGANIZACIONES ADMINCONTIGO CIA. LTDA., me permito informar a ustedes
sobre la situacion de la compaiiia por el afo 2019.

En primer lugar permitanme agradecerles la confianza y el apoyo brindado por ustedes para poder
administrar los negocios de la Compaifiia, referente al ejercicio econémico del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019, en cumplimiento de la resolucion n°® 92-1-4-3-013 del 13 de octubre de
1992 debo informar lo siguiente:

1. He cumplido con las disposiciones de la junta General de Socios en relacion con la
operacion de la compaiiia para el ejercicio 2019

2. Al cierre del ejercicio 2019 la compafiia ha tenido el siguiente resultado:
Utilidad del ejercicio 2019  $ 0.00
3. Para el siguiente ejercicio econdmico me permito hacer las siguientes recomendaciones.

a. Propongo buscar nuevos clientes mediante un plan de mercadeo.

Atentamente,
ADMINISTRACION DE TALENTO EN LAS ORGANIZACIONES ADMINCONTIGO
CIA. LTDA.
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