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INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO ANO 2015
IMPORTADORA LOZANG CATALA CIA.LTDA.
Seiiores Accionistas

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 124 de ia ey de Compafias, pongo a
consideraciéon de ustedes seilores Accionistas el INFORME DE GERENCIA, de las
actividades desarrolladas en el periodo terminado el 31 de diciembre del 20135.

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. Se cumplieron con las obligaciones societarias como poner a consideracién de
los senores -Accionistas los Estados Financieros, para que conozea la Junia
General Ordinaria y Universal de Accionistas y luego de su aprobacién se
proceda a la presentacion de la declaracién del impueste a la renta y
preseniacién a la Superiniendencia de Compafilas ¥y mas organismos de
control.

2. las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones emanadas dentro del
seno de Junta General Ordinaria y Universal de Accionistas se cumplieron a
cabalidad de conformidad a lo estipulado en los Estatutos Sociales de la
compaiia.

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas administrativas y procedimientos de conirol interno de la compaiiia asi
como reglamentog ¥ demas disposiciones generales se cumplieron a cabalidad.

Los procedimientos mtemos implantados por la Junta General Ordinaria y Universal
de Accionistas, ha permmudo que la compafnia sea manejado en forma transparente.

ASPECTOS LABORALES

En el ejercicio econdmico 2015, se cumplieron con todas las obligaciones lahorales del
personal como: pago de remuneraciones, bonificaciones y demas beneficios sociales
establecidas en el Cédigo del Trabajo; la compafia al culminar este periodo neo tiene
litigios laborales pendientes interpuestos por el personal o terceros.
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ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segin lo estipulado en las leyes
pertinenies en maieria de impuesios y oiros aspecios de observancia obligatoria que
regulan el normal funcionamiento de la compafia.

En el campeo tributario debe dejarse constancia de lo siguiente:

1. La compania ha cumplido los plazos establecidos para la presentacién y
declaracién de impuestos siguiendo siempre con las Leyes y reglamentos
tributarios y resoluciones exigidas por el SRI.

2. La compahia se encuenira absorbiendo requerimientos de informacién
realizada por el SRI de ejercicios anteriores, apegada siempre a las normas
v regulaciones vigentes emitidas por el este organismo.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurado los respectivos Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015,
pongo a su consideracién los mismes:

En el afio 2015 la compaihia ha obtenido un total de ingresos de USD 403.794,05 a
diferencia que sus costos ¥ gastos han sido de USD 410.076,59 generando una
pérdida en el ejercicio econéimnico por USD 6.282,54 cifras que se reflejan en el Estado
de Resultados presentado a la Junta General Ordinaria y Universal de Accionistas
para su analisis y aprobacion correspondiente.

En el 2016 se plantcaran politicas y estrategias de trabajo que permitiran un mayor
crecimiento de Ja compaiiia.

Los ‘balances y mas documentos al cierre del ejercicio fiscal 2015, se encuentran a

disposicion de los sefiores Accionistas en las oficinas de la compaiia.
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Atentamente,
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Rosa Gabriela Terranova Aragonm
Gerente General
Representante Legal
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