
TACTI CA M EM CA TACTI A^ EDzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CI A. LTDA. 

NOTA A LOS ESTADOS R h W N a ER O S 

CORRESPONDI ENTE AL PERÍ ODO TERMI NADO AL 31 DE D I CEM BRE 2015 

N OTA 1. BASES DE PRESENTAaON DE LOS ESTADOS FI N AN aSl OS. 

a)  Bases de Preparación zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los presen t es est odos f inancieros al 31 de d iciem bre de 2015 han sido preparodos de acuerdo 

con Nor m as I n t w nacionales de I n f orm ación Financiera ( I f ^ S) em it idos por e l I n t ernacional 

Account ing St an d ar d Board ( l ASB) , y aplicados de monera un i f orm e en el ej er cicio que se 

present an. Los est ados f inancier os se han preparado baj o el cr i t e r i o de! cost o h ist ór ico. 

La preparación de los est ados f inancieros conform e o los I FRS requ iere c! uso de c ier t as 

est im aciones con t ab les cr ít i cas. También exige a la Adm in ist r ación que e j e r za su cr i t e r i o 

prof esional en el proceso de aplicoción de las polít icas cont obles de la Compañía. 

b)  Período Cubier t o 

Los present es est ados f inancier os cubren los sigu ient es per íodos; 

•  Est odo de Si t uación Financiera al 31 de d iciembre de 2015. 

•  Est ado de Cambios en el Pat r imonio Net o por e l per íodo comprendido en t r e el 01 de 

enero y el 31 de d iciem bre de 2015. 

•  Est odo de Result ados I n t eg r ales por el per íodo comprendido en t r e e l 01 de enero y el 

31 de d iciem bre de 2015. 

•  Est ado de Flu j o de Ef ect ivo Di r ect o por c i per íodo comprendido en t r e ei 01 de enero y 

el 31 de d iciem bre de 2015. 

c)  Moneda Funcional y de present ación 

La monedo funcional de la CompañíazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA se. ha det erm inado como la moneda del ambient e económico 

pr incipal en que funciona. Las t ransacciones d ist in t os o los que se real izan en la moneda funcional 

de la en t idad Se conv ier t en a la t asa d e cambio v igent e o la f ech a de to t ransacción. Los act ivos y 

pasivos monet ar ios expresados en monedas d ist in t as a la funcional se convier t en o la t asa de 

cambio de cier r e. Las gantmcias y pérd idas por la conversión Se incluyen en los u t i l idades o 

pér d idas net as del año den t ro de o t r as par t idos f inancier as. 

Lo moneda de present ación y lo moneda funcional de T ACT I CA MED I CA TACTCMED CI A. LTDA. , 

es el dolor amer icano. 

d)  Hipót esis de negocio en marcho 



Los mencionados est ados de si t uoción f inanciero han sido preparados sobre la h ipót esis de 

negocio en marcha. Lo an t er ior sign i f ico que los est ados f inancieros se preparan normalment e 

sobr e la base de que lo em presa est o en funcionamiento y cont inuoró sus act iv idades de 

operación den t r o de.1 f u t u r o prev isib le. Por lo t an t o , se asume que lo em presa no t i en e ni la 

int ención ni ia necesidad de üquidcr o disminuir en f o r m a impor t ant e el nivel de sus operaciones. 

e)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Reclasi f  ícacíones st gn i f icot iw s 

No ex ist en r eclasi f icaciones sign i f icat ivas que af ect en lo present ación de los est ados 

f inancieros. 

NOTA 2 . POLI TI CAS « ) NTABLESzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA APilCAbÁS 

Los pr incipóles polít icas cont ables aplicadas en la preporoción de los est ados f inancieros de T ACT I CA 

MED I CA T ACT I M ED CI A. LTDA. , de acuerdo con lo est ab lecido por las Norm os I n t ernacionales de 

I n f o r m ación Finoncicro ( N I I F) , em i t idas por el I n t ernacional I n t er nat ional Account ing St andor ds Board 

(en adelant e " l ASB" ) . Han Sido las siguient es: 

a)  Efect ivo y ot r cs act íw s líquidos equívolentes 

El e f ect i vo incluye lo caj a y cuent as cor r ien t es bancar ias. Los o t r os act ivos líquidos equivalent es 

son ios depósit oszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a plazo en en t idodes de cr éd i t o , cuot as de f ondos mutuos, o t r as inversiones a 

co r t o plazo de gran liquidez con un vencim ient o or ig inal de t r e s meses o menos y ios sobreg i r os 

boncor ios. En el bolonce de si t uación, los sobreg iros se d osi f i can como r ecu r sos aj enos en el 

posivo cor r ien t e. 

b)  Propiedades, Plantos y Equipos 

Los bienes del act ivo f i j o de T ACT I CA MED I CA T ACT I MED CI A. LTDA. , se reconocen 

in icialment e o su cost o de odquisición, menos lo deprect oción y los pérd idas por det er io r o que se 

deben reconocer . 

Las pérd idas por det er ior o de valor Se r eg ist r an como gast os en los resu l t odos de lo Compañía, 

cuando ocur ran. La depreciación del act ivo f i j o se r eg i st r a en resu l t ados del ej er cicio , Siguiendo 

el mét odo lineal de acuerdo o la vida ú t i l de loS componentes de los bienes. 

La ComparSía r ev isa el valor residual, la vida út i l y el mét odo de deprecioción de los b ienes al 

c i er r e del ej er cicio . Los modif icaciones que pudieran surg i r en los cr i t e r i os est ab lecidos se 

reconocen, en su coso, como cambio de est imoción. 

Los gast os per iód icos en mont enimient o, reparación y conservación se reconocen en r esu l t ados 

en el per íodo en que se incur ren. 

I mpuest o o lo rent o e impuestos d i f er idos 



El r esu l t ados por impuesto a las ganancias del per iodo, r esu l t a de la aplicación del t ipo de 

grovomen sobr e lo base imponible del per iodo, uno vez aplicados las deducciones que 

t r ibu t ar iam en t e son admisibles, mós lo vor iación de los oct ivos y pasivos por impuestos d i f er idos 

y cr éd i t os t r ibu t ar ios, t on t o por pérd idas t r i bu t ar ias como por deducciones. 

Las d i f er encias en t r e ei valor con t d j i e de los act ivos y pasivos y su base t r i b u t ar i a generan los 

saldos de impuest os d i f er idos de a c t i w o de pasivo, quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Se calculan ut i l izondo los t asas 

imposit ivas que se esper a est én en vigor cuando los oct ivos y pasivos se real icen. 

El impuesto co r r ien t e y los var iaciones en los impuest os d i f er idos de act ivo o pasivo que no 

provengan de combinaciones de negocios, se r eg ist r ón en resu l t ados o en r u b r os de pat r imonio 

net o en el est ado de sit uación f inancier a, en  f unción de donde se hayan r eg ist r ado las ganancias 

ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA péráióas que lo hayan or iginado. 

Los act ivos por impuestos d i f er idos y cr éd i t os t r i b u t ar i os se reconocen ú n icom ^ t c cuando se 

considera probable que ex ist an ganancias t r ibu t ar ias f u t u r as su f icien t es pora recuperar las 

deducciones por d i f er encias t em porar ias y hacer e f ect i vos los cr éd i t os t r ibu t ar ios. 

Se reconocen pasivos por impuestos d i f er idos para t odas las d i f er encias t em porar ios. 

Las r ebaj as que se puedan apl icar al monto det erm inado como pasivo por impuesto cor r ien t e, se 

imputan en resu l t odos como un abono al r ub r o impuestos a las ganancias, salvo que ex ist an dudas 

sob r e su real ización t r i b u t ar i a , en cuyo caso no Se reconocen host a su m ot cr ial ización ef ect i va, o 

cor respondan a incent ivos t r i b u t ar i os específ icos, r eg ist r ándose en est e caso como 

subvenciones. 

En cada c i e r r e cont able se revisan los impuestos d i f er idos r eg ist r ados, t an t o act ivos como 

pasivos, con ob j et o de comprobar que se mant ienen vigent es, ef ect uándose los opor t unas 

cor r ecciones o los mismos de acuerdo con el r esu l t ado del ci t ado análisis. 

d)  Provisiones 

Las obligaciones ex ist en t es a lo f ech a de los est ados f inoncieros, surg idas como consecuencia de 

sucesos pasados de los que pueden der ivarse per j u icios pat r imoniales para la Compañía, 

concret os en cuant o a su nat uraleza pero indetermtnodos en cuonto a su monto y / o momento de 

cancelación, se r eg ist r an en el est ado de sit uación f inancier o como provisiones por el valor act ual 

del monto más probable que se est im a que la Compañía t endr á que desembolsor poro cancelar la 

obligación. Se incluyen t odas las provisiones en los que se est im o que la probabi l idad de que Se 

t enga que o t ender la obligación es mayor que de la de no t en er que hacer lo. 

Las provisiones -que se cuant i f icón t en iendo en ccrtiS i deración la mej or in formación disponible 

sob r e las consecuencias del suceso en el que t r aen su causa y son est im adas con ocosión de cada 

c i e r r e con t ab le- se u t i l izan para a f r on t ar las obligaciones específ i cas pora las cuales f u er on 

or ig inalm ai t e reconocidas, proccd iéndose a su reversión, t o t a l o parcial , cuando d ichas 

obligaciones dej an de ex i st i r o disminuyan. 



e)  Reconocimiento de ingresos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los ingresos y gast os se imputan a la cuent a de resu l t ados en f unción del cr i t e r i o del devengo. 

Los ingresos ord inar ios incluyen e l valor razonable d e las con t raprest ociones r ecib idas o a 

r ecib i r por la vent o de serv icios en e l curso ord inar io de las act iv idades de la Compañía. Los 

ingresos ord inar ios se present an net os del impuesto sobr e elzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA vo.\or agregado, devoluciones, 

r ebaj os y descuent o. 

La Compañía reconoce los ingresos cuando el im por t e de los mismos se puede valorar con 

f lab i l idad , es probable que los benef icios económicos f u t u r os vayan a f l u i r o lo en t idad y se 

cumplen las condiciones específ icas paro codo una de las act iv idades de la Compañía, t a l y como 

se descr ibe a cont inuación. No se considera que sea posib le w l o r a r el impor t e de los ingresos con 

f iabi l idod hast a que no se han rcsueh-o t odas los cont ingencias relacionados con la vent a. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

f ) Vocaciones del personal 

Lo Compañía reconoce un gast o por \ i icaciones del personal mediant e el método del cost o 

devengado. 

N OTA 3. SESTEON OE RI ESSO 

I nt roducción 

Los act iv idades de T ACT I CA MEDI CA T ACT I MEDzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CIA. LTDA. se encuent ran a f ect os a d iversos r iesgos 

inheren t es o su g iro, en t r e los cuales dest acan pr incipalment e los r iesgos de mercado, l iquidez, cr éd i t o y 

operacional-

Los polít icas y procedim ient os de odm in ist roción de r iesgos de T ACT I CA MED I CA T ACT I MED CI A. 

LTDA. , buscan moxim izor los con t ro les creados por la en t idad, así como cumplir los requer im ient os de los 

reguladores. 

o)  Est r uct u r a del manejo de r iesgos 

Lo Adm in ist r ación de T ACT I CA MED I CA T ACT I MED CI A. LTDA. , ser a la r e^ on sob le por el 

cumplim ient o de las polít icos de con t r o l y manejo de r iesgo de ta Compañío. 

Paro cumplir con sus funciones lo Adm in ist ración t en d r á como ob j et ivos: 

•  Evaluar los r iesgos que por SU tamaño pudieran com prom et er lo solvencia de la Compama, 

o que presen t en pot enciaimcnt e r iesgos opa'acionales o de reput ación sign i f icat ivos. 

•  Asegur ar que la Compañía t iene los medios, sist em as, est r u ct u r as y r ecu r sos acordes 

con las m ej ores p r áct icas que perm it an implct f itor la est r at eg ia en la gest ión de r iesgos. 

•  Asegu r ar lo in t egración, con t ro l y gest ión de t odos los r iesgos de la Compañía. 



•  Ver i f i ca r que la Compañío e j ecu t e Sus negocios cumpliendo los pr incipios y polít icas 

est ab lecidos. 

•  Desar r o l lar e implement ar un modelo de gest ión de r iesgos de lo Compañía, de mañero 

que lo exposición de r iesgos se in t egre adecuadament e en los d i f er en t es procesos de 

t om a de decisiones. 

•  I d en t i f i ca r con c^ t r ocion cs d e r iesgo y olt erncr t iw is de m it igación, r eal i zar un 

seguimiento del ent orno macroeconómico y compet i t ivo, cuant i f icando sensib i l idades y el 

prev isib le impact o de d i f er en t es escenar ios sobre el posicionamiento de r i e g o s , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

best ión de Riesgos 

La gest ión in t erna de la Compañía pora medir sus r iesgos se basa pr incipalment e en los 

procedim ient os y normas def in idos y aprobodos por la Adm in ist ración . 

i . Riesgo de Mercado 

El r iesgo de mercado es el r iesgo que el valor razonable o los f l u j os de ef ect ivo f u t u r os 

de un inst rument o f inanciero puedan f l u ct u ar como consecuencia de var iaciones en los 

precios de mercado. El r iesgo de mercado comprende t r e s t ipos de r iesgos: 

•  Riesgo de t ipo de cambio;  es el r i e ^ o de que el valor razonoble o los f l u j os 

ef ect i vos f u t u r os de un inst rument o f inancier o puedon f lu ct uar como 

consecuencia de vor iociones en los t ipos de cambio de una monedo ex t r an j er a . 

•  Riesgo de t ipo de in t erés:  es ei r iesgo de que ei valor razonable o los f lu j os de 

ef ect i vo f u t u r os de un inst rument o f inancier o puedan f luct uar como 

consecuencia de var iaciones en las t asas de in t er és del mercado. 

•  Oír os r iesgos de precios:  es el r iesgo de que el valor razonoble o los f lu j os de 

ef ect i vo f u t u r os de un inst rument o f inanciero puedan f lu ct uar como 

consecuencio de o t r os var iaciones, como por ej emplo, f act o r es específ ico del 

inst rument o f inanciero en concret o o de su em isor , o f act o r es que a f ect en a 

t odos los inst rument os f inancieros sim i lares negociados en e l mercado. 

De acuerdozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a la nat u r ale io del negocio que r eal i za T ACT I CA MEDI CA T ACT I MED CI A. 

LTDA. , es deci r ^ «nta de equipos médicos, se considera poco sign i f icat iva la exposición 

al Riesgo de Mer cado. Lo Compañía no t omo posiciones que impliquen una exposición al 

r iesgo de mercado. 

i i . Riesgo de Crédi t o 



El Riesgo de Cr éd i t o es el r iesgo de que uno de loS par t es del con t r at o dej e de cumplir 

con sus obligaciones con t ract uoles, por mot ivo de insolvencia o incapacidad de las 

personas nat uroles o j u r íd icas que produzcan en la o t r o por t e una perd ido f inonciera. 

Dado las cor act er íst i cas del n^ ocio de vent a de equipos médicos, se considera poca 

sign i f icat iva lo exposición oí r iesgo cr ed i t i c io , puest o que la prest ación del serv icio se 

e f ec t ú a uno vez r ecib ido el pogo t o t a l de los r ubr os acordodos. 

Si n per j u icio de lo an t er ior , T ACT I CA MED I CA T ACT I M EDzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CIA. LTDA. , siguiendo las 

m ej or es p r áct icas int ernacionales, ha def in ido como por t e de suS polít icos, e l 

conocim ient o de sus cl ien t es a t r avés de sus procesos de iden t i f icación y cot egor izoción 

por r iesgo de los mismos, o f i n de est ab lecer la debida dil igencio en f unción del r iesgo. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

íi i . Riesgo de Liquidez 

El r iesgo de liquidez es el r i c ^ o que una en t idad encuen t r e d i f i cu l t ades pora ob t ener 

los f ondos con los que debe cumplir sus compromisos f inancieros o con t roct uales 

adquir idos. 

De acuerdo al modelo de negocios de T ACT I CA MED I CA T ACT I M ED CIA. LTDA. , est e 

r iesgo no se present o inheren t e en su operoción hobit uol, t odo vez que, los con t r at os 

f i r m ados son en un 100%  al contodo.. 

ív. Riesgo Operoclonol 

Es el r iesgo que por fal los humúnaS, en los procesos operacionoles o de Sist emas, por 

causas t an t o in t ernas o ex t er nos, con implicancias legales o regu lot or ias, T ACT I CA 

M ED I CA T ACT I MED CI A. LTDA. , p resen t e pérd idas f inancieros. 

Si b ien no es posible el im inor t odos los r iesgos operocionales, est os se p u e d ^  m it igar a 

t r avés del funcionamient o de un marco de adm in ist ración y con t r o l , que perm i t e act uar 

en f o r m o t emprana y cont inúo sobr e la exposición de los r iesgos. 

Poro ello, T ACT I CA MED I CA T ACT I M ED CI A. LTDA. , ha def in ido los mecanismos 

in t ernos, her ram ien t as y responsabi l idades para io iden t i f icación , cuan t i f ¡cae ion. 

m it igación y con t r o l de r iesgos en t od a la organización. 

Los con t ro les incluyen uno odecuada segregación de funciones, r est r i cc ión de acceso, 

procedim ient os de aut or ización y reconci l iaciones, permanent e capaci t ación y evaluación 

del personol. 

N OTA 4 . USO DE EST EM A a ON ES YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA lUlCLOS CONTABLES CRÍ TI COS 

Las est imaciones y los ftipuestos u t i l izados son revisadas en f or m a cont inua por la adm in ist ración, 

considerando la in formación disponible sobre los hechos analizados. Las revisiones de laS est imaciones 



cont ab les se reconocen en el per íodo en el cuol se r ev isa la est imación y / o prospect ivament e, si la 

rev isión a f ec t a t an t o los per iodos act uales como f u t u r os. 

Lo Comparíía ha u t i l izado eSt imocioncs para valorar y r eg ist r ar algunos de los act ivos, pasivos, ingresos, 

gast os y compromisos. Bósicom cnt c est as est imaciones se r e f i e r en o:  

a) Reconocim ient o de ingresos y gast os, 

b) La evaluación de posib les pérd idas por det er io r o de det erm inados act ivos, 

c) El cálculo de det erm inadas provisiones, 

d) Los cr i t e r i os empleados en io valoración de det erm inados act ivos, et c. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N OTA 5 . HECHOS f tELEVANTES 

Al c i e r r e del per íodo t erm inado al 31 de d iciem bre del 2015 no hay hechos relevant es que señalar . 

N OTA 6. HECHOS POSTERI ORES 

Al c ier r e de! per íodo t erm inado al 31 de d iciem bre del 2015 no hay hechos relevant es que señalar . 


