CARGO Y ASISTENCIA ALEVEDU CIA. LTDA.

INFORME DE GERENCIA

Quito, 10 de marzo de 2017

Sefiores socios, reciban un cordial saludo, desde el dia que fui elegido como Gerente General de
la empresa CARGO Y ASISTENCIA ALEVEDU CIA. LTDA. , he venido ejerciendo mis funciones con
todas las facultades que me otorga la ley y los estatutos de la compafiia. En cumplimiento de
responsabilidades a mi cargo, presento a ustedes, socios de esta empresa, el Informe de
Gerencia en conformidad con lo dispuesto en la Clausula Segunda, Articulo Vigésimo Tercero
literal (d) del Estatuto de la Compaiiia.

Todas las actividades ejecutadas por esta administracién, durante el desempefio de mis
funciones y responsabilidades, han estado y estaran encaminadas al cumplimiento de los
objetivos planteados, con actos de buena fe, prudencia y practicas comerciales que permitan
consolidar un crecimiento sostenido de la empresa en el tiempo.

BALANCE FINANCIERO

Siendo el afio 2016 un afio d cambios y ajustes en el sector y en el mercado local CARGO Y
ASISTENCIA ALEVEDU CIA. LTDA. inicia operaciones con una nueva administracion enfocando sus
servicios de mafiera exclusiva al sector de Logistica y Agencias de Carga.

Es asi que con estas condiciones podemos observar las siguientes cifras:
TOTAL INGRESOS CONVENIOS COMERCIALES ANO 2016 44.125,20

La empresa en cumplimiento de las disposiciones legales que dice que todas las empresas tienen
la obligacién de llevar su contabilidad en base a las NIIFS Normas Internaciones de Informacion
Financiera, razén por la cual la empresa en cumplimiento de tal disposicién esta presentando sus
estados financieros en base a estas normas.

BALANCE SOCIAL

Siendo un objeto y aspecto fundamental en los principios que se tiene como empresa, la
responsabilidad social ha estado presente en todas las decisiones, que la administracion ha
tomado, pudiendo ver esto claramente con la estabilidad laboral y seguridad que han contado
los trabajadores, con el pago puntual de salarios, pago de todas sus aportaciones al sistema de
seguridad social y con todos los beneficios que la ley otorga al trabajador ecuatoriano, asi como
el cumplimiento de todas las obligaciones en el pago oportuno, total y justo de acuerdo a las
leyes y reglamentaciones vigentes al Estado Ecuatoriano, adicional con actividades para el
completo desarrollo y bienestar del personal de CARGO Y ASISTENCIA ALEVEDU CIA. LTDA,,
como paseo anual, que fomentan la solidaridad y unién del personal de la empresa, ademds con
el cumplimiento de las leyes de propiedad intelectual.



Agradezco a todos los socios, la confianza depositada para la administracion de este
emprendimiento con la firme conviccién que los objetivos planteados se cumplan a cabalidad.

Atentamente,
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enan Jariih Jarrin
GERENTE GENERAL
CARGO Y ASISTENCIA ALEVEDU CIA. LTDA.




