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ACCTONISTAS DE LA COMPANIA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES ELECTRICAS ¥
CIVILES ENERIHEDA CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Sehgres doconistas de:
INGENIERIA ¥ CONSTRUCCIONES ELECTRICAS ¥ CIVILES ENERJHEDA CIA. LTDA.

Cumpliendn con las disposiiones de la Ley de Companias en mi calidad de Gerente General
pongo & su considéracion el Informe de & Gestion realizada por ba Administracidn de
INGEMIERIA ¥ CONSTRUCCIONES ELECTRICAS ¥ CIVILES ENERJHEDA C3A. LTDA.
Durante & cjercon stonomico del 2,014

1.- COMPORTAMTENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situackin econdmica que vive 2 pas, bao = presente régimen v s condicones
eronomicas  implantadas por polilicas del Fondo Monetano Intemacional =e resuemen a
cantinuacién en los estados financernos deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La econaomia ecuatariang en el 2.014, ha prasgniado un aumento de la inflacidn guedando en
2l 5,764 al oerre del ejercicio econgmico sequn datos dal Banco Central del Ecuador

2 - CUMPLIMIENMTO DE QBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.013

Durante gl cjercicio que ha conclildo el 31 de Diciecmbre dal 2,014, Iz situdidn de |3 empresa
ha =i by Tavorsbie, frente a esta sifuacon 2 smpicsa prezenta resultados postinens.

Los esfuersos de la administracion han estado encaminados para que [a empresa mantenga
un grecimiento en gl giro normal de sus actividades,

Duranbe este ang de opsracones gue terming & 31 de diciembre det 2.014, con el esfuerzo
desplegando conjuntaments entre la gerencia ¥y Sus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar & la junta genoral de socos, que Dodas a8 disposicionss tomadas por este
crganiemo, han sido cumplidas 3 cabalidad por la admmistracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EM EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Burante ¢ afo 2.014. en lo referente a los aspecins admimstrativos, laborales v legales, la
empresa & ha desenvuelto en un Ambito normal iograndd CONServar Y OENSCArd NUevas
fuentes di trabapo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido et 31 de dioembre del 2.014, |3 sibuacidn
de la ampresa fo ha sido favorable, va g en Ins balances présentados &8 refleja la situacion
total Activos por un valor de £ 400,00 total de Pasivos por un valor de 5 00.00 toral de
Patrimonio por wn valor de 5 400,00, Hadendo constar su capital suscrito.

6.- RECOMEMNDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EIERCICID ECOMNOMICO DEL 2.014

La administracion recomienda Que como propasito gencral s obienga una Situacon
patrimonial positiva de @ empresa, con o Gn dé Ccumplir con los objetives que poersigue la
misma, &% comao fortalecer Iz imagen ante sus cdientes aun mas de 1a que ha ganado hasta
la feecta,



Para e ejorcico 2.015, se recomeenda implementar programas (oferbas v descuentos) v
provecdones a fin de incentivar el cecimiento de la empresa especialments basados en
estrategias para mejorar nuestra participacién en el campo de  la construccidon civil
ofredendo los servicios a todo bpe de ompresas ¥ por otra parte mantensr ung pohtica
racional para la reduccién de gastos.

Adicionalmente se recomienda terminar el asunto pendiente con cienos provesdores, para
egrasar |os registros contables pendientes &n la contabilidad,

Sin mas por ol momento, gquedo de ustedes agradecido.
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