Mantz, 10 de Abril del 2018

Senores
SOCI0S 2M MAGLINARIAS & CONSTRUCCIONES CiA. ETDA.
Presente.-

De mi consideracion

En cumplimients de las Dispoziciones Estatiutarias de la Empresa v de las Nonnas Societarias
establecidas en la Ley de Compafiss, cimpleme a travas de! presente poner a su consideracion
de los Senores Socios de la Compania ef presente INFORME DE GERENTE, mismo que fesume
los grincipales aspectos relacionados con la Administracidn de la Compafia en el Elercicio
Econdmico 2017.

1.- ASPECTOS PRELIMINARES

La Compafiia 2 MAQUINARIAS & CONSTRUCCIONES ClA. LTDA. se constituyd ol 04 de
Febreto de 2013, por lo cual este Informe corresponde al quinto afo de operacion de la Empresa,
en cabal cumplimienta de las Normas Socletarias, Tribwtarias, Legales v Labotales aplicables.

2.- ASPECTO ADMINISTRATIVO ¥ LABDRAL:

Curante el afo 2017 la Empresa incorpord a lodos sus procesos societarnios, tibutarios, laborales y
lenales, kas nuevas disposiciones establecidas a nivel Gubernamental.

Asi vy en primera instancia. es oporuno dejar de manffiesto gue la Compadia completd
satisfactoriamente todos fos procesos establecidos por Unidad de Andlisis Financiero ~ UAFE, para
lag Compafifas Constructoras. Es decir, nuestra Empresa cuenta con su Manual de Prevencian de
Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo v otros Delitos, v su Sistema de Prevencisn de
Riesgos {Matriz de Biesges), vy con st Oficial de Cumplimients debidaments designado v
regiztrado ante la Unidad de Analisis Financiero y Economico ~ UAFE. Can ello se han generado
cada uno de a3 Informes mansuales sstablecidos, v al Informe Arual consclidado que establecs
este orpanismo eoma de cumplimients obligatorio,

En cuante se refiere al ambite boral, al cicrre del Ejercicio Econdrmico 2(H7 la Empresa mantuvo
en Niming a 16 Empleades bajo Contratos de Plazo indefinido, siendo esta la pianta laboral
estable de la Compania. De forma adicional y conforme a 10s requenmientos especificos de cada
Obra o Proyecio, se incorpard al personal 1Gemes y operatiys necesarto para determinade periodan,
cen lz finalidad de mantener Costos Fijos razonables.

En este aspectc es importante recalcar ademas que la Compania se encuentra al dia con =l
cumplimiento de las nuevas reglamentacianes, disposiciones y procesos que s@ implemanaron an
¢l pais durante el afio 2017, especiaiments en lo relacionado at ambRo faboral, Asi y corforme 2
las nugvas dispasicicnes del Ministerio de Pelaciones — MBL. la Empresa generd y registro todos
los pracesos correspondientes en linea ante esta dependencia; incluyendo ademas la aciealizacion
del Heglamento Interno de Trabaio, Feglamento de Higiene vy Salud Ocupacional, el Registro del
Programa de Prevencion imtegral al use de Consumo de Drogas en los espacios Laboraies
Pdblicos y Privades, y el Registro del Procrama de Prevencidn de Riesgos Psicosodciales.
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En el ambito tributario, la Compania se encuentra al dia en ef cumplimiento de sus Obligaciones
Tributarias con @l Servicic de Rentas !nternas — SRI, también con a2 Superintendenciz de
Companias, en mérito de lo cual mantenemos operative nuestro Registro con ¢l Servicio Nacionat
de Contratacion Publica - SERCOP, en nuesira condicién de Contratistas dei Estado,

3.- VISION DE NEGOCIOQ Y ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION:

Durante el afio 2017, la Empresa enfrentd una significativa baja en &l nomere ¥y monto de las Ohras
Contratadas, como producto de la disminucion de las inversiones que se registranon en e Sector
Pibiico a nive! pacional, como refiejo de la sBuacion econémica del Pais y por los niveles de
incertidumbre que se evidenciaron por el cambio de Gobiemao.,

Lo anterior se fundamenta én que o 95% d2 los ingresos de ka Empresa se oniginaron en €1 afo
2017 por Contratos de Obra Piblica con Entidades del Estado; mientras que el 5% se originé en la
Prestacion de Servicios de Ingenieria y alquiler de maguinaria al Sector privado.

Es importante senalar que las Obras efecutadas por nuestra Emoresa en este periodo, fueron
racibidas a satisfaccidn por las Entidades Contratantes; cumafiendose debidamente estos
compromisos y generando con elio un record para fa Compania (tanto de cumplimiento cuanto de
axperiencla acumulada). Esto nos permitza optar por nuevas yo por mayores posibilidades de
contratacion, en la medida en gue ef Pais cuente con I0s niveles de inversidn plblica que se han
anunaiadao,

4.- ASPECTO ECONOMICO ¥ FINANCIERD:

INDICES FINANCIEROS . VALORES | INDICES |INDICES
FINANGIEROS : usSD$ 2M BASE
i ESTRUCTURAL
E o MAYOR
i . o
40276751 6.8 IGUAL
PATRIMONIO | ess490s51 | Y A
ACTIVO TOTAL l_ ! f
i ; D.25
ENDEUDAMIENTO
’ 29272300 MENOR
PASIVO TOTAL o oac27e781 - 073 ¢ A
PATEIMONIO ' - 1.50
SOLVENCIA
49206588 : MAYOR
ACTIVO CORRIENTE 29272300 | 168 A
| PASIVO COBRIENTE i P 120
~ PRUEBA ACIDA . | |
i ACTIVOCORRIENTE- © 420.301.01 | MAYOR |
i INVENTARIO . 29272300 | 147 A
) PASIVO CORRIENTE | 05D |
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Comp 50 ndics niclalmente, durante ol afo 2017 s2 evidendtd un decrecimente en [os niveles de
Compras Pubiicas en el Pais, situacion que reprasentd una muy significatva disminucion de los
ingresos Darg 13 $mpiesa, mismos que disminuveron en un porcentaie considerahle resnecto a los
dol afio anterior F'ota cicunstancia se pude mitigar gracias a la estuctura de cosine que
implements la b mpresa desde sus inicios, accidn gue la permite mantenarse eciable en pernodos
de conirascion como ¢l sefialado, ¥y maximizar su Rentabilidad

in cuanto se refiere 2 los Cstados Financierns de las Empresa por o presenmte Cjercicic
t Conomico, e pone a con=deracion de lg Junta ge Socios el Salance General y sus anexos para
conocimiente v aocrchacion  En el Cuadio siguente se registran los Indicadores Financiers
recultantes, conespondientes al ano 2017

Cabe recalcar que ns indicos esulantas evidencian una sana Posicion Financiera para la
Fmpresa, aspecto esie nos pacmititd mejorar nuestra exposicién tante cor ruostros Contratarios
cuantn con las Aseguradoras y la Hanca, para bengficio de la Compafiia sus Empleadas v
ACLIOMSIDG

Adicicnalmente ez oporbme resallar el compromiso que han mantenide los Socios haciz kb
i-mpresa, al aprobar B3 continua reinversion de los Resultados Netos de fjercicios amarnions: asi
comn famhien efectunr Aportes de Bienes Capiiat para fuluras caprializaciones, odo lo cual ha
parmitide un sgnificatvo fortalecimiento Patrimenial de ia Compania  Asi, durante el prosonte
Cierciciu Lcondmice, e Patimonio Nete de fa Compania crecid en un 6.2%

Encuanto a los Resultados Operabvos obtenidos, panoo a consideracién de Lx Junta General de
Sotios deia L.mpresa el Lstado de Pérdidas v Ganancias del Fjercicio E eonamico 201

Total de Ingresns del Ejercicio 4570 542 932
{-} Gastos Administrativos v de Ventas £ 522548516
Utidad del Gercicio R o
{-} 25% Participacion de Trabajadores 5 554567
(«} Gastos no deducibles & 253504
Utilidad Gravable 4 33,93580d
{-1 22% de Impuesto a la Renta 5 747649
Lttlidad despuss de impuestos v Deducclones 5 25,507.55
{ ) Gastos no deducibles 5 2,53584
Utiiidadd Meta % 2397161

E-n caco de que la Sunta Senergl de Socios ¢¢ (2 Empresa apruebe 1os Balances y sus ANexas, y
el rospoctive Estado de Resuiizdos comespondiente al Ciercicio Coonomica 2317, me permiln
pONeT @ Su consideracidn mi sugerencia para oue. despues del Pago de las Utilfidades a les
Trabapdures y del impuests a la Kenta y de destinar et 5% de los Resultados del tieraicio que
legaimente se establecen para incrementar ia Cuenta Reserva Lagal (USDS 1 19858 se destine
2! zaldo resultarte, s dedir ia Utildad Neta del Ejercicio, (LJSD$ 22 773,03 défares). a incremaentar
la Cuerta Resonvg Faculiative de la Empresa.  Lsta propuesta se orierita 2 Torttalecer la Pasicidn
Patimonial de la Compafiia
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Sefiores Socios, hasta aqui mi informe relacionado con 2 Gestidn de la Gerencia de [a Compafiia
dursnie el Ejercicio Econbmico 2017, mismo que estoy atenta a ampliaric yio especilicanio eon
cualgiiora de tos puntos expuestos

Atentamente. v
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