1.1 Bases de preparacion
Los estados financieros de MOVI NOCH STORE|TELECOMUNICACIONES CIA. LTDA
han sido preparados de acuerdo con |as Normas | de Informacsdn Financiera
{HE} La preparacion de los estados financiens MMWMimﬂl

1.3 Propledades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo se presentan a s costo histdrico, menos la depreciacion
subsiguiente y las pérdidas por detenoro, en que existan Los muebles y enseres y
equipo de computacion para & uso de @a estas se encuentran ubicadas en &
Cantén Puyango en las calles Juan Montaivo y 10

1.4 impuestos a la Utilidad

La provision para impuesio sobre @a renta se
impuesio sobre la renta sa determina

diferencias temporales, la tasa oficial @ calcular en

en & a0 en gue se causan B

a lasa fiscal cormespondiente a las
periodo es del 22%.

1.5 Inventarios

Los inventarios se valoran @ su coste & su valor
nalo de realizacion es & valor de uso eslimado en

razonable, el monor de los dos, El valor
curso de las oparaciones.




1.6 Cuentas y documentos por pagar

Las cuentas y documentos por pagar $on pasivos . no derivados con pagoas fijos o
delerminables, que no colizan en un mercado acti

El periodo de crédilo promedio para &l pago s de 30 dias que pueden exienderse hasta 90

diss Las cuenias y documenios pagar sa &N pasivos comentes, exceplo los
VeNCimemios supenores a 12 meses desde a ol estado de siuacion financera, que
se clasifican COMO pasivos NG comantes.

1.7 Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se vaioran por e valor de a contraprestacadn recibida o a
recibir, y representan los impories a cobrar por oy veneés vendidos, netos de descuentos,
devoluciones y del impuesio sobre el valor Los ingresos ordinancs se reconccen

cuando el ingreso se puede medir con fiabilidad, es que la entidad vaya a recibir un
beneficio econdmico future ¥y cuando se alcancen condiciones para cada una
de las actividades de la Compafia.

1.8 Obligacionaes Laborales
Las leyes laborales prevén &l pago de una diferida a cienos empleados en la
fecha de su refiro de la Compafila, E| importe qui reciba cada empleado depende de la
fecha de ingreso, modalidad de contraacion y . Si & retiro es injustificado, o
empisado tiene derecho a recibsr pagos adics gue varian de acuerdo con ol bempo de
senvico y & salano.
La Compafila hace apories periddicos para social al Instiuto Ecuatorianc de

Seguridad Social que asumen eslas obligacones 1] su lotalidad.
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