INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE SERFRONTCORP CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

Sefiores Socios de:
SERFROMTCORP CIA. LTDA.

Cumnpliendo con las disposiciones de Ja Ley de Compafias en mi calidad de Gerente General
ponge a su consideracian el Informe de la Gestion realizada por la Administraciin de
SERFRONTCORP ClA. LTDA. Durante el gjercicio economica del 2.013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La siluacion econdmica que vive &l pais, bajo el presente régimen v las condiciones econamicas
implaniadas por politicas del Fondo Monetario Internacional se resumen a confinuacian en los
estados financierss deben ser eidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatonana en ef 2013, ha presentado un aumento de fa inflacion quedando en el
5,41% al ciarre del ejercicio econdmico segdn dates del Banco Central del Ecuadar

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.013

Durante el ejercicio gue ha concluide el 31 de Diciembre del 2.013, la situacion de |z empresa ha
sido la favorable, frenle a esta situacidn la empresa presenta resultados pesitivos.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta gensral de socios, que ledas [as disposiciones lomadas por esle arganismao,
han sido cumplidas a cabalidad por la adminisiracian.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.013 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2.013, en o referente a los aspecios adminisirativos, laborales v legales, 12
empresa se ha desenvoeito en un ambite normal lagranda conservar y generara nuevas fuentes
de frabajo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Curante este gjercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.013, la situacion de |z
empresa ha sio favorable, ya g en los balances presentados se refieja |a situacion actual de la
BMprasa.



6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTQ DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La administracion recomignda que come propdsito general se abtenga una situacian patrimonial
pasitiva de |3 empresa, con el fin de cumplic con los objetivos que persigue [a misma, asi coma
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganada hasta la facha.

Para el eerccio 2012, se recomignda implementar programas (ofertas v descuenlos) y
proyecciones a fin de incenfivar el crecimiento de |la empresa especialmente basados en
esfrategias para mejorar nuesfra participacion en el campa de 12 construccion civil ofreciends los
senicios a lodo fipo de empresas y par olra parte mantener una palitica racional para Ia reduccidn
de gastos.

Adicionalmente se recomienda terminar &l asunto pendiente con ciertos proveedores, para egrasar
los registros confables pendientes en la contabalidad.

2in mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Alentameante,

i
JUAN CARLOE COX ZUNIGA

C.C.210013572-0.

Gerente General



