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INFORME ANUAL DE GERENCIA 
EJERCICIO ECONOMICO 2019 

1.- ANTECEDENTES 

  

De conformidad a la Ley de Compañías, en mi calidad de Gerente General de 
LIGENCONSULTING S.A., cuyo nombramiento fue otorgado a mi persona con fecha 
18 de diciembre de 2019 e inscrito en el Registro Mercantil de la ciudad de Quito el 06 
de enero de 2020 bajo el número de inscripción No 319, y en atención a las funciones 
a mí encomendadas pongo en consideración de los Accionistas el presente informe 
sobre el ejercicio económico 2 019 

2.- OBJETIVOS 

El objetivo del presente informe es 

Dar a conocer los resultados de la gestión empresarial realizada en el ejercicio 
económico 2019, la misma que ha estado enfocada a la consolidación de la empresa 
en el mercado nacional y al desarrollo económico de la misma, teniendo como soporte 
la planificación a mediano y largo plazo, con miras a enfrentar el futuro en un marco de 
competencia 

Informar sobre la implementación de procesos y las metas alcanzadas las mismas que 
han sido enmarcadas en la Ley, considerando como pilar fundamental, la eficiencia y 
calidad en los servicios que presta la empresa, características que son un factor 
sustancial para su desarrollo y crecimiento 

Informar sobre los aspectos administrativos y financieros de la compañía durante el 
ejercicio económico 2019 

3.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 

Respecto a la gestión administrativa del ejercicio económico 2019, informo a ustedes 
lo siguiente 

En el presente ejercicio, no fue posible mantener las plazas de trabajo con las que se 
venía trabajando en años anteriores, referentes a cursos de capacitación y de 
formación, y peor aun abnr nuevas plazas, razón por la cual los clientes disminuyeron 
en un 90%, con relación a los obtenidos en el año anterior Este hecho se debió a la 
situación económica del pais, las mismas que incidieron directamente en el segmento 
de la población en el cual está enfocado nuestro servicio Además otros de los factores 
que incidieron en la disminución de los clientes y cierre de las plazas de trabajo son la 
competencia desleal en cuanto a la oferta de los servicios, que en muchos casos ha 
sido imitada por otras Instituciones y ofertadas a bajos precios con periodos de tempo 
más cortos 

Con el fin de superar la situación indicada y de procurar nuevos recursos económicos 
para la empresa, durante el presente ejercicio, se implementó el “Proyecto de 
Actualización de Conocimientos” el cual está enfocado a aquellas personas que han 
dejado de estudiar y tienen expenencia en el trabajo, para que actualicen sus 
conocimientos con la finalidad de continuar con los estudios supenores en las 
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siguientes carreras Riesgos Laborales, Sistemas de Calidad, Marketing, Logística y 
Transporte 

A pesar de la dificil situación económica por la que la empresa se encuentra 
atravesando, el pago de las cuotas del préstamo hipotecano obtenido en el Banco 
Pichincha C.A, para financiar la compra del inmueble que se concretó el año antenor, 
se ha cumplido puntualmente durante el presente ejercicio económico 

Las acciones para que la empresa alcance el desarrollo económico en el año 2020 y 
supere esta situación son las siguientes 

- Dar pnoridad al “Proyecto de Actualización de Conocimentos” con el fin de 
consolidamos en el mercado nacional, y captar los clientes que la empresa 
necesita para su desarrollo y consolidación 

- — Aplicación de nuevas estrategias comerciales y de mercadeo tendientes a 
recuperar las plazas de trabajo en las cuales anteriormente mantuvimos un 
liderazgo 

- Lanzamiento de nuevos productos de servicios que sean novedosos, 
necesanos y llamativos, a costos razonables 

- Apertura de nuevos mercados a nivel nacional, previo a un estudio 
socioeconómico de la zona en la cual se ha planificado trabajar, ofreciendo 
nuevos y novedosos proyectos los cuales en su desarrollo deberán reflejar, 
la innovación, la creatividad y sobre todo que estos vayan de la mano con 
las necesidades de personal requerido por las Empresas e Instituciones y la 

realidad socio económica del país 

  

- ASPECTOS FINANCIEROS 

ACTIVOS: 

Activos Corrientes 

Efectivo y Equivalente de Efectivo Al 31 de diciembre del 2019, asciende a USD 
3 991,25, y está conformado por siguientes valores Caja Chica USD 302,20, Banco 
Pichincha CA Cta Cte USD 1 428,56, Banco Pichincha C.A Cta de Integración de 
Capital USD, 500,00, Banco de Guayaquil USD 1.080,50, Banco Pichincha C.A Cta 
Ahorros USD 679,99 

Cuentas y Documentos por Cobrar Comentes Al 31 de diciembre del 2019 asciende a 
USD 10513,92 incluye los siguientes rubros Cuentas por Cobrar Clientes USD. 
596,50, Anticipo Proveedores USD 2 410,18, Crédito Tnbutano Renta USD 3 154,31, 
Otros USD 4 352,93 
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Activos no Comentes. 

Al 31 de diciembre de 2019 son 

La Propiedad Planta y Equipo, asciende al valor neto de USD 16.023,45 según el 
siguiente detalle Muebles y Enseres USD 5.033,12, Equipo de Computación y 
Software USD 7 159,01, Vehículos USD 36,30, Otros Actvos USD 3.795,02 

Propiedades de Inversión asciende al valor neto de USD 555.399,87 según el 
siguiente detalle Terrenos USD 250.281,02 y Edificios USD 305 118,85 

Cuentas y Documentos por Cobrar no Conientes. asciende a USD 11 909,39 y está 
compuesto por Anticipos a Proveedores USD 9 850, Activo Diferido (Por Jubilación 
Patronal y Desahucio) USD 2 059,39 

PASIVOS: 

Pasivos Comentes. 

Los pasivos corrientes al 31 de diciembre de 2019, ascienden a USD 190 629,92, 
según el siguiente detalle: Cuentas por pagar Proveedores por USD 18.933,01 
Porción Corriente de Obligaciones Financieras (Banco Pichincha C.A) USD 
66.013,99, Obligaciones Fiscales de 1.V.A y Retenciones en la Fuente de Impuesto a 
la Renta USD 9.881,55, Obligaciones con el IESS USD 13.953,85, Sueldos y 
Beneficios Sociales USD 7 657,43, Anticipos de Clientes USD 100,00, Depósitos por 
Identficar realizados por clientes, los cuales no fueron identficados a nivel individual 
USD 7.700,00, 15% Participación Trabajadores USD 1.907,92, Sobregiro Ocasional 
Contable USD 64 301,65 Otras cuentas por Pagar USD 180,52 

Pasivos No Conientes 

Los Pasivos no Comentes al 31 de diciembre de 2019, ascienden a USD 242.276,07, 
y corresponden a Préstamo Hipotecario - Banco Pichincha C A, USD 120 851,55, 
Cuentas por Pagar Proveedores USD 40.675,03, Otras Cuentas por Pagar USD 
23686,02, Provisión para Jubilación Patronal USD 12843,52, Provisión por 
Desahucio USD 7 545,43, Garantías de Arrendamiento USD 14.000,00, Dividendos 
por Pagar USD 22 674,52 

PATRIMONIO: 

El Capital Social de la compañía al 31 de diciembre del 2019, es de dos mil dólares 
(US D 2.000,00) el cual se encuentra representado por 2.000 acciones ordinanas y 
nominativas de USD 1,00, su composición corresponde a la información que costa en 
la Escntura de Constitución, el mismo que se encuentra pagado en su totalidad y 
debidamente registrado en contabilidad, y en los libros sociales de la compañía 

AL 31 de diciembre del 2019, el saldo de la Reserva Legal es de USD 1.000,00 y la 
Reserva Facultativa de USD 111 003,33 

Los Resultados Acumulados de Ejercicios Antenores ascienden al valor neto de USD 
43 560,87 
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La Utilidad Bruta del Ejercicio Económico 2019 asciende al valor de USD 13 758,50 

En resumen Al 31 de diciembre del 2019 Los Activos de la Empresa ascendieron a 
USD_ 597 837,88, los Pasivos a USD 432905,99, y el Patnmomio a USD 
164 931,89. Cifras que representan una disminución en. Activos de 3,26%, Pasivos de 
6,87%, y un incremento en el Patnmonio de USD 7,69., con respecto a las cifras 
presentadas en el ejercicio antenor 

INGRESOS: 

Los Ingresos del ejercicio económico 2019, ascienden al valor de USD 262 168,81 el 
mismo que incluye Servicios de Capacitación y Cursos de Formación Netos por USD 
147 995,32; Arrendamiento de Aulas USD 94 800,00, Ingreso por Impuesto a las 
Ganancias Diferdo USD. 1 039,02, Otros Ingresos USD 18.334,47 

GASTOS: 

Los Gastos del año 2019, ascienden al valor de U S D 248.410,31 y corresponden 
entre otros a. Sueldos y Beneficios Sociales U S D 92 976,67, Aportes a la Seguridad 
Social USD.16 826,72, Honorarios Profesionales USD 24 712,42, Arrendamientos 
USD 3851,32, Mantenimiento y Reparaciones USD 1879,47, Suministros y 
Matenales U S D 1 078,97, Gastos de Viaje US D 639,80 Transporte US D 433,60; 
Comisiones USD 9.051,80, Gastos Bancanos USD 160,76, Intereses Bancarios 
USD 24 638,19, Pérdida en Venta de Propiedad Planta y Equipo USD 963221, 
Seguros USD 3.645,09, Impuestos Contribuciones y Otros USD 237924, 
Depreciaciones USD. 15 780,71, Amortizaciones USD 4 414,17, Servicios Publicos y 
Otros USD 653,80, Uniformes USD 1517,86, Copias e Impresiones USD 2.653,58, 
Capacitación Cursos de Formación USD 10 776,09; Servicios de Inspección Cursos 
de Formación USD 4 132,62, Promoción y Publicidad US D 3644,89, Otros Gastos 
por Bienes y Servicios US D 12 930,37 

En resumen En el ejercicio económico 2019 Los Ingresos ascendieron al valor de 
USD 262 168,81 y los Gastos a USD 248 410,31, Cifras que representan una 
disminución del 58,36% en los Ingresos, 55,47% de los Gastos, y una disminución del 
80,82% con respecto a las cifras presentadas en el ejercicio anterior 

Agradezco a los señores accionistas de la compañía por el apoyo prestado en mi 
gestión, reitero mi disposición para aportaries cualquier información adicional que 
ustedes consideren necesaria en relación al presente informe que someto a su 
consideración 

Quito, 19 de junto del 2020 

   iiton Byron RAIZ Rosero: sul tma SA 
GERENTE GENERAL 
CC 1704335403 

Nacionalidad Ecuatoriana 
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