
                   TELECHECK SERVICIO ECUATORIANO COMPUTARIZADO CÍA. LTDA. 

NOTAS DEL CONTADOR A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

NOTA 1: EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

Cuentas de valores en Caja y Bancos según el  detalle siguiente:  

Caja            80.303.98 

Bancos           248.863,66 

NOTA 2: INVERSIONES  

Corresponden  a valores de acciones cotizadas en la Bolsa de Valores de Quito  789.318,27 

Y, depósitos a plazo del sistema financiero del país     105.698,51 

NOTA 3: CUENTAS POR COBRAR 

Son los saldos por cobrar a nuestros clientes por servicios prestados   202.726,31 

 por Impuestos Retenidos del IVA           3.748,05 

Anticipos a Empleados             2.755,03 

NOTA 4: PLANTA Y EQUIPO 

Corresponden a valores de activos propios: Muebles y Enseres        7.757,03 

                                                                               Vehículos       41.875,00 

Menos la Depreciación Acumulada de dichos Activos     (33.613,90) 

NOTA 5: IMPUESTOS DIFERIDOS 

Liquidados a diciembre 31/20 y no deducibles          1.071,43 

NOTA 6: CUENTAS POR PAGAR 

Son valores pendientes a pagar: a nuestros proveedores     56.221,88 

Por valores provisionados de décimos tercero y cuarto sueldos       3.468,79 

Por Impuestos al SRI: Retenciones Diciembre y saldo I.Renta  2012   104.094,99 

Por Obligaciones con el IESS de Diciembre 2012          5.111,52 

Por Participación 15% Trabajadores del ejercicio 2012     117.657,41 

Nota 7: PASIVOS LARGO PLAZO 



Corresponden a valores provisionados, según disposiciones legales y al estudio 

Actuarial, correspondientes a RESERVA PARA  JUBILACIÓN PATRONAL   339.252,22                                      

               RESERVA PARA DESAHUCIO      85.559,14 

NOTA 8: CAPITAL SOCIAL Y RESERVA DE CAPITAL 

El Capital Social Suscrito y Pagado de la empresa está constituido por 10.000 

Participaciones de US$ 1,00 cada una         10.000,00 

Las Reserva corresponden a Legal, por Revalorización del Patrimonio y de la 

Reexpresión Monetaria, de años anteriores        45.706,46 

NOTA 9: COMPENSACIÓN DE SALARIO DIGNO 

La empresa no debe pagar esta compensación por cuanto todos sus empleados 

Recibieron valores superiores, al salario digno establecido, para el año 2012 
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