INFORME DE GERENCIA
PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019.

Me es grato dirigirme hacia ustedes para darles a conocer mi trabajo durante
este periodo. -

Durante mi administracién, como es a conocimiento de todos los accionistas
se notificé una demanda por parte del ex Gerente Sr. Alberto Muela hacia la
compaiiia, que se dio a conocer en asamblea con fecha 17 DE JUNIO DEL
2019 y previa resolucién de la misma con 21 votos a favor de que SE
AFRONTE EL JUICIO y 31 votos a que SE ARREGLE POR INTERNO CON
EL DIRECTORIO, se llegd a un acuerdo:

.- En la sala de mediacion se subsano la deuda de $2,431.96 ddlares valor
que era a reembolsar a la compaiiia por parte del ex gerente que se detalla en
el balance aprobado del afio 2018, a esto se debe sumar los valores por gastos
de abogado del Sr. Alberto Muela por $500.00 délares, Abogado que contratd
la compafiia $250.00 délares, sala de mediacion $120.00 délares, llegando a
sumar un valor total de egreso de $3,301.36 dblares.

Cabe recalcar que en este arreglo no se incluyé el valor por préstamo de
$500.00 dolares mas intereses, multas, capacitaciones y ayudas.

. - Se realiz6 el pago de la contadora anterior Sra. Paola Trujillo de los meses
de Enero, Febrero y Marzo del 2018 dando un valor de $268.80 délares, cabe
mencionar que este pago no se debié realizar en esta administracién ya que
era total responsabilidad de la anterior.

- - En el afio 2019 nuestra compafiia fue fiscalizada por dos ocasiones,
siéndonos notificada por medio de un informe emitido por la AMT en el que se
nos solicitaba realizar mejoras en la prestacion de servicios.

Dado esto, con fecha 22 de Julio del 2019, se entregd un PLAN DE MEJORAS
INSTITUCIONAL, por tal razén con la aprobacién de los miembros del
directorio, se realiz6 las cartillas de identificacién de los accionistas para cada
unidad.

Se cred un archivo donde se realiza la respectiva consulta semestral de las
unidades que han pasado la revisién vehicular, han realizado la matricula
anual, asi mismo como verificar que cuenten con licencia profesional y con
puntos, tanto del accionista como sus colaboradores.9



- - Se realizaron cursos de capacitacion con la Empresa Bryed Consulting, en
los temas de:

Servicio al cliente y Relaciones interpersonales
Primeros auxilios en accidentes de transito y Educacién en transporte

. - Por resolucién tomada en el directorio se realizé la confeccién de 68
uniformes deportivos, dando un gasto total de $2,856 délares. De este valor el
50% lo pagaba el socio y el otro 50% se cubre por parte de la compafiia con
los valores recaudados en multas e intereses de préstamos. Dando un valor de
$1,496 dolares.

. - En este periodo se me fue notificado por las superintendencias de
companias el embargo de dos acciones, en la cual la compafiia gueda fuera de
responsabilidad, siendo el accionista llamado a solucionar este inconveniente.

. — Se ha logrado recaudar un valor extra de los accionistas con titulo de
idoneo de $3,970 ddlares, de este valor me he visto en la necesidad de hacer
uso de un porcentaje para continuar con el trémite de legalizacion.

.- Realice el pago de obligaciones, es asi:

Pago de PATENTE MUNICIPAL afio 2019.

Pago de PERMISO DE OPERACION afio 2019.

Y AL DIA CON SUS OBLIGACIONES FISCALES (SRI).

. — Con las utiidades de la compafia, se realizé la compra de una
computadora y cafetera.

Estas son las actividades mas relevantes de mi gestién realizada en este
periodo que he estado al frente como gerente de la compafiia.
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