INFORME DE GERENCIA GENERAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2015

Riobamba, 18 de marzo de 2016

Seflores:

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE ACCIONISTAS
COMPANIA DR, CESAR AUGUSTO NAVEDA AVALOS S.A.

Presente.- ‘

De mi consideracion;

De conformidad con las disposiciones de la Ley de Compaiiias y del estatuto vigente
de la compafiia DR. CESAR AUGUSTC NAVEDA AVALOS S.A, me permito poner en su
consideracion, el informe de actividades correspondientes al ejercicio econémico
2015.

Por la atencidn a la presente, agradezco su atencion.

Atentamente,

Car onZalo Avalos Vimos
GERENTE GENERAL



ANTECEDENTES Y ASPECTOS GENERALES DE LA COMPANIA

La compafiia DR. CESAR AUGUSTO NAVEDA AVALOS S.A, es una compafifa andnima,
dedicada al transporte de pasajeros en taxis. Nuestra oficina se encuentra ubicada
en San Andrés, Panamericana Norte 1004 y Guayaquil, Cantén Guano (junto a las
canchas) con un servicio que satisface las expectativas de sus clientes.

La compafiia DR. CESAR AUGUSTO NAVEDA AVALOS S.A, se constituyd mediante
escritura publica, otorgada ante el Notario Séptimo del Cantén Riobamba, Doctor
Italo Bedran Riofrio, el 27 de diciembre de 2012. Fue aprobada mediante resolucion
No.SC.DIC.A.13.151, expedida por la doctora Mdnica Martinez Duran, Intendenta de
Compafifas de Ambato Subrogante, el 19 de marzo de 2013, inscrita en el Registro
de la Propiedad quién esta a cargo del Registro Mercantil del cantén Guano, el 27 de
marzo de 2013, con el No.6

BASE LEGAL

La compafifa DR. CESAR AUGUSTO NAVEDA AVALOS S.A, es una compafiia que se
constituyd al amparo de las leyes ecuatorianas y respeta las mismas, especialmente
se sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley de Compaiiias y la Ley Orgdnica
de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

De manera oportuna y habitual cumple con sus obligaciones tributarias, societarias,
patronales, comerciales.

FILOSOF{A

La filosoffa de la compafifa se fundamenta en el desarrollo profesional de sus
asociados, manteniendo una excelente relacion con sus usuarios, brindando un
excelente servicio a sus clientes, buscando un crecimiento armoénico gue contribuya
positivamente al progreso de nuestro pafs.

ANALISIS INTERNO

La compafifa DR. CESAR AUGUSTO NAVEDA AVALOS S.A, es una compafiia que vela
por cumplir con las leyes y mas disposiciones vigentes en el pais. Un objetivo
permanente ha constituido la generacién de fuentes de trabajo que permitan lograr
los resultados propuestos.

Somos una compaiifa que mantiene buenas relaciones con la comunidad.

SITUACION FINANCIERA



Los balances correspondientes al ejercicio econémico 2015 cumplen con las
disposiciones legales y contables correspondientes y se ajustan a las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF.

Adjunto se encuentran los balances correspondientes al ejercicio econémico 2015
de manera pormenorizada, los cuales cumplen con las disposiciones legales y
contables correspondientes.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Luego de expresar un agradecimiento a los compafieros, dirigentes, miembros de las
comisiones por su aporte invalorable para la consecucién de nuestros objetivos,
manifiesta que hemos trabajado por la consecucién de nuestro permiso de
operacién, que durante mucho tiempo hemos venido luchando. Indica que se
cumplié con toda la documentacidn que el proceso requirid, gracias a la
colaboracién decidida de todos los compafieros. Adicionalmente informa que
gracias a la ayuda de todos los compafieros se ha podido organizar de mejor manera
el estacionamiento y las oficinas a fin de brindar un servicio eficiente,

La compaiifa se encuentra al dia en el cumplimiento de obligaciones con el SRL
Adicionalmente, sefiala que los recursos econémicos han sido legalmente
sustentados como se desprende los documentos que ponemos a su disposicion.

SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO

Se demuestra en los balances y estados financieros adjuntos
CONCLUSIONES

Del analisis realizado, podemos concluir que el afio 2015 el capital de la compafifa
social de la compafiia es de USD 1508.

RECOMENDACIONES

Luego del andlisis del desempefio de la compafiia durante el 2015, es importante
realizar las siguientes recomendaciones:

Establecer y respetar las politicas internas que cumplan con los derechos y hagan
cumplir las obligaciones de todos quienes forman parte de la compania.

Desarrollar un plan de capacitacién a los accionistas, para brindar un servicio
eficiente y de calidad.



Para finalizar este informe, deseo quiero expresar mi agradecimiento a todos los
accionistas y dirigentes por su aporte invalorable para la consecucion de nuestros
objetivos.



