
NOTAS EXPLICATIVAS: 

 

CASTENSERVI CIA LTDA 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 

 

Describo a continuación las Notas Explicativas a los Estados Financieros de la 
Compañía CASTENSERVI CIA. LTDA., por el periodo económico del 2016. 

 

1.-CONSTITUCION: 

 

La  Compañía CASTENSERVI CIA LTDA, es una compañía domiciliada en la ciudad de Machala  

y constituida el 19 de Marzo del 2.013 Inscrita en el registro oficial Mercantil, Notaria Publica 

del  Cantón Machala  con fecha 08 de Abri l  del  2013, numero de inscripción 81. 

La  compañía se dedica al estudio, planificación y ejecución de toda clase de Obras  Civi les  y 

Arquitectónicas y a l  diseño y remodelación de Interiores  de toda clase de edi ficaciones . 

Funciona con un capi ta l  de $ 400.00.   

2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS: 

 

Base de Presentación.- Los  Estados Financieros han s ido preparados  en U.S. Dólares  

Americanos . Las  pol íticas  contables  de la  compañía  están basadas  en Normas  

Internacionales  de Información Financiera  (NIIF para pymes). 

 

A continuación se resumen las principales políticas contables que serían utilizadas por la 

compañía  en la  preparación de Estados  Financieros : 

 

a.- Caja equivalente de caja.- Representa  el  sa ldo en efectivo disponible en ca ja  y 

bancos  loca les . 

 

b.- Ventas.- los  Ingresos por ventas son reconocidos en resultados en el periodo en que 

se emite la  factura  de venta . 

 

c.- Provisión para Créditos Incobrables.- La  compañía no hace uso del porcentaje del 1% 

de provis ión para  cuentas  incobrables  por la  ley de régimen tributario interno. 

 

d.- Valuación de Inventario.- Los  Inventarios serian va luados al costo promedio, que no 

exceda a  los  va lores  de mercado.  

 

e.- Valuación de Propiedad Planta y Equipo.- se registrarían a l costo de adquis ición. El  

costo de las propiedades y equipos se deprecia de acuerdo con el método de línea recta  

en función de los años de vida útil estimada correspondiente a  los porcentajes anuales  

establecidos  por la  ley de Régimen Tributario Interno: 

 

f.- Participación a trabajadores.- La  Participación a Trabajadores se carga  a l  resul tado 

del  año y se calcula aplicando el 15% sobre la utilidad de acuerdo a l código de Trabajo. 

 

g.- Impuesto a la Renta.- El  impuesto a la renta del 22% sobre las utilidades después  de 

la  participación de trabajadores  de carga  a l  resul tado del  año por el  método del  

impuestos  a  la  renta  22% pagar. 
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h.- Reserva para jubilación  patronal.- El  código de trabajo establece en el  artículo 219 

la  obligación por parte del empleador de consti tui r la  provis ión para  la  jubi lación 

patronal a  todos aquellos empleados que hayan cumpl ido un mínimo de 25 años  de 

servicio en la compañía. La administración no ha considerado necesario establecer esta  

provis ión debido a  que los  años  de servicio se sus  empleados  no los  justi fi ca . 

 

i.- Reserva Legal.- La  reserva  legal se carga al resultado del  año y se ca lcula  sobre la  

uti l idad neta anual en el diez por ciento. La ley requiere que esta reserva alcance por lo 

menos el cincuenta por ciento del capital social como establece el art. 297 de la  Ley de 

Superintendencia de Compañías. Dicha  reserva no pueda distribuirse como dividendo 

en efectivo, excepto en caso de l iquidación de la compañía, pero no puede ser utili zada  

para  cubri r pérdidas  de operaciones  o capi ta l i zarse.  

 

2.- PRICIPALES CUENTAS: 

 

Al  31 de Diciembre del  año 2016, los  sa ldos  que representan la  compañía  son: 

 

ACTIVO CORRIENTE 

Caja  Genera l     $ 400.00 

 Tota l       $400.00 

 

PATRIMONIO 

Capita l      $400.00 

 Tota l      $400.00 

 

4.- CAPITAL SOCIAL: 

Al  31 de Diciembre del 2016, las aportaciones al capital social de CASTENSERVI CIA LTDA,  

Se consti tuye de la  s iguiente manera. 

 

SOCIOS     %     CAPITAL 

Aportaciones 

Sr. Casti l lo Heras  Jhonny Gonza lo 50%     200.00  

Sr. Enca lada Casti l lo Ita lo Oswaldo 50%     200.00 

 

TOTAL      100%      400.00 

 

5.- EVENTOS SUBSECUENTES: 

 

Entre el  31 de Diciembre del 2016 y la  presentación del presente informe,  Marzo 27 del  

2016 no se han producido eventos  que en la  opinión de la  Adminis tración de la  
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Compañía pudiera tener un efecto Importante sobre los Estados  Financieros  a l  31 de 

Diciembre del  2016. 

 

6.- DERECHOS DEL AUTOR: 

La  Compañía  Castenservi  Cía . Ltda., a l  31 de Diciembre del  2016 no ha  rea l i zado 

transacciones que guarden relación con el cumplimiento de las Normas sobre Derecho  

de Autor. 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

Jhonny Casti l lo Heras  

GERENTE GENERAL DE CASTENSERVI CIA LTDA 


