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GERENCIA GENERAL

02 de marzo del 2020

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2019

CSZCONSULTING S.A., fue constituida mediante escritura publica el 15 de noviembre del 2012 e

inscrita en el Registro Mercantil el 30 de enero del 2013.

CSZCONSULTING S.A,, inici6 sus actividades de consultoria en innovacién de tecnologias en el
segundo semestre del 2013, es una empresa que tiene como objetivo, abrir un mercado localmente y

convertirse en una de las mejores empresas de consultoria a nivel nacional.
Principales Actividades Desarrolladas:

Durante el afo 2019, el enfoque de consultoria y capacitacion fue el adecuado ya que a pesar de los
multiples factores negativos de la economia nacional logramos superar los valores logrados en el afo
2018 y se alcanzo una utilidad de $5.894,92.

Durante el ejercicio del afio 2019, si bien la empresa no obtuvo ingresos mayores, el resultado del
ejercicio fue favorable; no se realizé el célculo a participacion de trabajadores, por cuanto no se registra
personal de némina debido a la situacion econdémica de la empresa y que los trabajos se estan

realizando directamente por los accionistas de la empresa bajo honorarios profesionales.

Objetivos para el nuevo periodo:

Concretar proyectos de consultoria y capacitacion para el afo 2020, tanto en el mercado local como
internacional.

Promover activamente actividades de capacitacion a cargo de los accionistas, quien por su experiencia
y conocimientos, estara en la capacidad de lograr uno de los objetivos de la empresa, la expansién de

mercado.

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL DIRECTORIO
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Se cumplieron a cabalidad todas las disposiciones emitidas por la Junta General y el Directorio.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN LOS AMBITOS
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Debido a los cambios y retos de la coyuntura econdmica en el pais y del sector, se mantuvo la decision
del afo anterior de no contratar ningln recurso en némina para las capacitaciones y consultorias,
mismas que fueron realizadas por los accionistas de la compafia. Se realizaron propuestas para

capacitacion y consultoria y algunas de estas fueron aceptadas por los clientes.
Adicional a lo mencionado, no se presentaron hechos extraordinarios durante el periodo que merezcan
resaltarse.

4.- SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES.

A continuaciéon, se resumen los principales indicadores de la actividad econdémica de
CSZCONSULTING S.A., durante el ejercicio del 2020.

Datos a diciembre del 2019

Concepto 2019 2018
Ingresos 36.598 14.120
Gastos (Operativos,Administrativos,Ventas, Generales) 30.703 12.451
Utilidad antes de Impuestos y part. De trabajadores 5.895 1.669
Participacion de Trabajadores 0 0
Impuesto a la renta causado 195 42
Utilidad Neta (para reparticion de socios ) 5.700 1.627
Total Activos 35.322 3.483
Total Pasivos 27.099 1.155
Patrimonio Neto 8.223 2.328
indice de Solvencia Activo Total/Pasivo Total 1,30 3,01
indice de Solidez-Apalancamiento Total Pasivo/Patrimonio 3,30 0,50
Margen Bruto de Utilidades Utilidad bruta/Ingresos 16,11% 11,82%
Margen Neto de Utilidades aprox. Utilidad neta/Ingresos 15,57% 11,52%
Retorno sobre Activos 16,14% 46,71%
Retorno sobre el Capital 69,31% 69,89%

En términos generales, CSZCONSULTING S.A. termind el afio 2019 con utilidad neta por USD$ 5.700.

5.- RECOMENDACIONES PARA EL PERIODO 2020
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El afio 2019 fue un afo de recuperacion en cuanto a ingresos para la empresa en cuanto a nivel de
ingresos se refiere. Pero en el afio 2020, se requiere replantear los objetivos para alcanzar los niveles

de rentabilidad que cumplan que los objetivos y metas que tienen los accionistas.

a. Se considera un plan de ventas méas agresivo para el 2020 y de acuerdo a la situacion actual

del pais, se plantea un incremento del 5% en relacién a las ventas del afio 2019.

b. Generar y fortalecer el area de consultoria para colocar los servicios especificos en las lineas

de capacitacion y consultoria.

c. Se analizaran estrategias que permitan reducir los costos y gastos de la empresa, a fin de

lograr un crecimiento de al menos un 10% sobre la utilidad al final del ejercicio.
Apreciamos el apoyo continuo de nuestros accionistas y esperamos su comprension y contribucion
durante este nuevo afio, para lograr que la empresa que hemos formado comience a dar los frutos que

todos esperamos y poder cumplir con las estrategias a fin de recompensarlos en el corto y largo plazo.

El presente informe lo pongo a consideracion de la Junta General de Accionistas, en la sesion ordinaria

a llevarse a cabo de acuerdo con la ley.

Muy atentamente,

Ruth Camacho D.
Gerente General
CSZCONSULTING S.A.
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