
COMPAÑÁ DE TRANSPORTE PESADO TRANSFAMACA S.A. 

INFORME DEL GERENTE GENERAL 

Señor Presidente, Señoras y Señores Accionistas: El presente informe de Gerencia tienen 

como objetivo someter a consideración de la Junta General Ordinaria de la Compañía de 

Transporte Pesado TRANSFAMACA S.A los temas de mayor relevancia del 2017 para las 

actividades de la empresa. Se incluyen también los resultados de gestión alcanzados por 

esta Gerencia General. 

En el tema administrativo, debo mencionar que en el año fiscal 2017 se han realizado las 

siguientes actividades y se han obtenido los siguientes logros: 

La empresa TRANSFAMACA S.A durante este periodo ha emprendido la tarea de 

establecer y fortalecer el sistema administrativo contable, apoyándonos en sistemas 

contables digitalizados y controles internos claros, que son necesarios para el mejor 

desempeño de la Empresa, por lo cual a la presente fecha, podemos contar con información 

actualizada e inmediata de los fondos que maneja la Compañia. Se han invertido recursos 

en la remodelación de la oficina de la compañía, estableciendo espacios adecuados, para la 

gerencia y administración. 

La recaudación de los aportes de los transportistas en la facturación efectiva, en calidad de 

aportes de los transportistas para cubrir los gastos administrativos de la Empresa, para que 

pueda funcionar y cumplir con las leyes que rigen a toda empresa ecuatoriana como son: 

Ley de Regimen tributario a través del SRI, Ministerio de Trabajo, IESS, Ley de 

Compañías a través de la Superintendencia de Compañías, Municipio a través del pago de 

patentes. 

En el 2017, hubieron cambios en la Ley de Régimen Tributario, para la facturación, por lo 

que se crearon varios puntos de emisión, facturas que deben ser manejadas de una forma 

legal, caso contrario se caeria en una infraccion graves a la ley, por lo que corren el riesgo 

de perder su calidad de punto de emisión. 

Adicionalmente, los señores transportistas que adeudabana a la compañia, a partir de que la 

facturación se comenzó a realizar directamente desde o a través de la compañía hacia las 

empresas, se han puesto al día en sus deudas mantenidas con la compañia, por lo que la 

mayoría ya se encuentra al día. 

Con el fin de tener un momento de esparcimiento y unidad con los socios de la Compañía, 

se llevó a cabo en el mes de diciembre del 2017, el programa navideño, el mismo que se lo 

realizó en el salón de recepciones Black Diamond.



El proceso ha sido muy positivo, lo que nos invita a seguir trabajando intensamente para 

lograr las metas que nos hemos trazado a corto y mediano plazo. 

Para finalizar quiero expresar mis más sinceros agradecimientos a los señores Accionistas y 

los honorables miembros de la Junta Directiva, cuyo permanente apoyo a lo largo del año 

fue fundamental para el desarrollo de nuestras actividades y para el logro de los resultados 

obtenidos. 

De igual forma agradezco a todos y cada uno de los colaboradores de la Compañía por el 

esfuerzo, la dedicación y el compromiso demostrado a lo largo del año. 

Cordialmente, 

o El 

LA ¡ 
ENS PE GENERAL 

CIA/TRANSFAMACA S.A. 
      

 


