
A l. H. AEmbléá céáóál odl¡.rla dé ácclonlll* d. EMOFOIL S.A,

cumpléndo @n lo que disponen la Ley GeneÉl de compañ ias y los esláútc dé lá
compáñfá mo pomilo inibmar a ustedes lo sioulenle:

1 He váffcádo que para gá¡anliar su gestión los adminitlrádoer de lá
compáñ lá no Equieren otofg¿ r Q usión. en los leminos dé los 6latúlo§ d6 lá

2 He 6dbüo m6nsuálmenle del @nseio de addinilÉción los ¡nlom6 qúe

¡¡di€i lá 3itu.c ón iináncie€ y el 6iado de Ésúltad6 de lá compáñ¡á

3 He qáminádo ádomásdelainlomacón¿qúe*reféÉ€ púnlo á¡Gnd, !.5
opeÉclones, rcgÉrbsydemasdocume ácórqueEiejan lasituá.ón
frnanci.Ede La compáñía hasta el dja 31 dé dicÉmb¡á2014.

con b¿* en lo añlérior. mé pemilo opinaf lo siguie e:

1 OuélómándoeneNideEciónlasitu*iónñnáiceEdelá@mpáñlá,1á3
políti@s y 16 cf(éfiG 6ntáb s y dé infom*ión eñpleados. en ló§

ádeuados Y tutui. *.
2. Ouo la6 pollti:ás y cñ€¡ios mpl€¿dc en la elaboración dé lá idlom.ción que

ñe lue p¡opoE onádá por el consejo de Adñ nilrac¡ón, han s do apli.ádás

3. Como @n.*uenci. do lo ¿niqior lÉ infomac ón que tue poporc onádá por él

@ñsejo de adminÉlÉción reñeja €n fma ve@ y suiciente la §llúácón
ñrancief¿ dé ,ésu[án6 d6 la .ompañJa.

En lal v¡rlud, me pémiro som6lú s lá @nsideEcjón de 6l¿ H Asañblea el pfoyecló

'Se aprueba los eslado§ inándáG dá EMOFOIL S. A , lomulados po el ejerc'Eio
sid@mpreidido hasia él 3l de dlciémbrc d€|2014, y ádom& documdlacbn que
inlecf¿ e inlome d€ con*¡o dé .dminisrÉción, en os léminos en que han sido
presentados 6 e6la embléá.'

FEnc $o dé orélláñá á23deábddá12015
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