ANFORME DE LABORES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO
ECONOMICO 2013 QUE PRESENTA A LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA DE SOCIOS EL GERENTE DE LA EMPRESA DE TAXIS
AMANCAY AMANTAXIS .

Sefiores Accionistas:

Me es grato, someter a vuestra consideracién el
informe de labores correspondiente al ejercicio
econdmico de las actividades desarrolladas por la

empresa a partir del 1 enero al 31 de diciembre
del 2013.

INTRODUCCION

La compariia luego de cumplir con todos los tramites
legales pertinentes, Para la organizacidén contable
y administrativa de la empresa se ha establecido un
sistema de control adecuado y acorde con las
necesidades de la compariia.

La fuente de financiamiento de la compafiia para
cubrir sus gastos corrientes constituyen los aportes
de sus propios accionistas; es decir estos se
destinara a cubrir egresos como: Sueldos %
beneficios sociales de empleados, Gtiles 4%
suministros de Oficina, impuestos, contribuciones y
otros relacionados con el normal desarrollo.

La compafiia Tendréd como objeto social prestar el
Servicio de Transporte de carga Pesada por
carretera.

ACTIVIDADES

A continuacidn, daremos a conocer el Estado
Financiero resumido al 31 de diciembre del 2013.
Aplicado de conformidad con 1la ley de Régimen
Tributario Interno y los Principios de Contabilidad
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Generalmente Aceptados.

CAJA 1.231.29
OTRAS CUENTAS POR COBRAR

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 1.231.29
TOTAL DEL ACTIVO FLIO

TOTAL DE ACTIVO 1.231.29
CON LA ADMINISTRACION

TRIBUTARIA 61.88
PARTICIPACION TRABAJADORES

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL DEL PASIVO 61.88

CAPITAL SUSCRITO O ASIGNADO 950.00

RESERVA LEGAL Y ESTATUTARIA 0.00
UTILIDAD DEL EJERCICIO 219.41
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA EJ

ANT.

TOTAL PATRIMONIO NETO 1.169.41
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 1.231.29

ESTADO DE RESULTADOS

OTRAS RENTAS

TOTAL INGRESOS 5.6060.00

GASTOS 5.318.71

UTILIDAD DEL EJERCICIO 28129

Dentro de este periodo econdmico, el resultado de

las actividades operacionales es positivo.

AGRADECIMIENTO:
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acciones tomadas.
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Atentamente,

Asselloe

SR. MANUEL ARCESIO M OLINA
GERENTE



