
COMPAÑÍA GRUFAMA CIA. LTDA 

Machala, 31 de Marzo del 2.015 

INFORME DE LABORES 

Señores, 

ACCIONISTAS Y MIEMBROS DEL DIRECTORIO DE LA COMPAÑÍA GRUFAMA CIA. LTDA. 

Señores accionistas, la gerencia de la Compañía GRUFAMA CIA. LTDA., electa por la 

asamblea en el mes de marzo del 2013, por lo señores concurrentes, tiempo en el cual 

hasta la presente se han realizado actividades administrativas, operacionales y 

financieras en beneficio de la Institución, manifiesto a la sala lo siguiente: 

EN LO ADMINISTRATIVO.- A partir de este año en el mes de octubre 2014, se pone a 

consideración a la directiva de la compañía, para que en uso de sus facultades se 

realice los respectivos trámites del caso, para convertir a la bananera Hda. La Molina 

en producción de banano orgánico, mismo que tiene la acogida con los respectivos 

Certificados emitidos por parte de CONTROL UNION PERU SAC. 

Se ha manifestado que existe irregularidades en el funcionamiento del sistema 

informático contable y de roles, al no existir la colaboración de actualizar los cambios 

que obligatoriamente exigen las nuevas aplicaciones del SRI, por parte de los señores 

que se les adquirió el sistema. 

Se está superando este inconveniente, realizando en forma manual los procedimientos 

contables, y de roles para salir adelante con las necesidades operacionales, para el 

próximo año se tiene establecido la adquisición de un sistema aplicable al 

funcionamiento de la agricultura y que sea de la localidad. 

En lo referente a los señores empleados y trabajadores, se ha tratado de mantener y 

hacer las gestiones personales para que no exista inconformidad, dando cumplimiento 

a los normas exigidas por el Ministerio de Relaciones Laborales, Instituto de Seguridad 

Social, 

Se ha cumplido con las exigencias del Régimen Tributario Interno, para que no existan 

notificaciones alguna, así mismo con las obligaciones societarias en la 

Superintendencia de Compañía. 

EN LO OPERACIONAL.- La tarea es ardua se comienza a funcionar con un horario 

establecido para dar cumplimiento al código de trabajo, para satisfacer la necesidades 

de nuestros usuarios, así mismo se enfoca la atención a los señores trabajadores 

agrícolas que realizan sus labores en el campo con la finalidad de cumplir con las 

exigencias de los entes de control, esto es realizar una mejor producción y rendimiento 

hectárea-caja, esperando tomar nuevas decisiones por cada uno de los que 

conformamos esta prestigiosa institución.



Se man ene al día las declaraciones de impuestos sobre la renta, se ha puesto énfasis 

en mantener en stock de facturas para las ventas ya que es de mucha importancia 

entregar dicho documento, con la  nalidad de evitar problemas con el Régimen 

Tributario Interno. 

EN LO FINANCIERO.- Al entregar a la asamblea el contenido del Balance General con 

su Estado de Resultado, así como sus Anexos, resultados que no son nada alentadores 

debido a que no se pudo cumplir con lo establecido porque en la época del frio no hubo 

la producción esperada caja-hectáreas, esto nos ocasionó una perdida en lo nanciero, 

esperando tener mayores resultados posi vos en los años venideros, anhelo que 

aspiramos todos los que conformamos la familia GRUFAMA CIA. LTDA. 

Los resultados del Balance a la presentación, se encuentran con valores nega vos, no 

sin antes manifestar que los altos costos administra vos y operacionales no nos han 

permi do obtener un margen  nanciero rentable, el rendimiento de nuestras 

operaciones nancieras, para el año 2014 nos representa $ 56.296.72 valores que se 

encuentra registrados en los libros contables, dando así con el cumplimiento tributario 

para las cancelaciones de los impuestos por an cipo, para el próximo año de S 

4.323.36 

Esperando mejorar el próximo año, debido a que se funcionará con la nueva 

producción orgánica del banano, cuyos precios en el mercado  enen otro valor 

considerado con el producto tradicional. 

AGRADECIMIENTO.- A los señores accionistas mi reconocimiento de gra tud por haber 

soportado los inconvenientes en el trajinar de mi dirección, mis reconocimientos a los 

señores empleados que aportan con su granito de arena a fas labores de la empresa, 

por los momentos nos encontramos tranquilos en lo referente a las operaciones de la 

empresa. 

Lo que comunico para los trámites respec vos. 

Atentamente. 
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Sr. Ernesto Maldonado Maldonado 

c.c. Asamblea- Archivo. 

 


