
TRANSJUCE S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

A DICIEM BRES! DEL 2018 

1. IDENTIFICACIÓN Y OBJETO DE LA COM PAÑÍA.-

LazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Compañía d e TRA N SPO RTE DE CA RGA PESA DA TRANSJUCE S.A. con RUC 1 3 9 1 8 0 2 6 6 8 0 0 1 , 

f u e c o n s t i t u i d a e n l a p a r r o q u i a Calderón d e l cantón P o r t o v i e j o , p r o v i n c i a d e M anabí, República 

d e l Ec u a d o r ; m e d i a n t e Esc r i t u r a Pública e l 1 9 d e m a r z o 2 0 1 3 . 
TRA N SJU CE S.A. t i e n e c o m o o b j e t i v o p r i n c i p a l e l T r a n s p o r t e d e ca r ga p e sa d a a n i v e l n a c i o n a l , 
sujetándose a l as d i sp o s i c i o n e s d e l a Ley Orgánica d e l T r a n s p o r t e t e r r e s t r e . Tránsito y 
Se g u r i d a d v i a l , su s r e g l a m e n t o s y d i sp o si c i o n e s q u e e m i t a e l O r g a n i s m o c o m p e t e n t e e n e st a 
m a t e r i a . Pa r a c u m p l i r c o n su o b j e t i v o so c i a l l a compañía podrá su sc r i b i r t o d a c l ase d e 
c o n t r a t o s c i v i l e s y m e r c a n t i l e s p e r m i t i d o s p o r l a Ley . 

2. BASES PARA LA ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS Y PRINCIPALES 
POLÍTICAS CONTABLES APLICADAS. 

a) PREPARACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.-

Lo s Est a d o s Fi n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n l as N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Co n t a b i l i d a d ( N I C) , l as N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a ( N I I F) , l a Le y d e 
Compañías p r o m u l g a d a p o r l a Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, además p o r l as d i sp o s i c i o n e s 
e st a b l e c i d a s e n l a Ley d e Régimen T r i b u t a r i o I n t e r n o y su Re g l a m e n t o d e Aplicación a Ley . 
Las c i f r as p r e se n t a d a s p o r l a Compañía se e n c u e n t r a n e n dólares d e l o s Est a d o s U n i d o s d e 
América, m o n e d a a d o p t a d a p o r l a República d e l Ec u a d o r e n e l año 2 0 0 0 y e n i d i o m a 
c a s t e l l a n o . 

b) EFEaiVO Y EQUIVALENTES.-

Se c o n s i d e r a e f e c t i v o , a) d i n e r o físico así c o m o también l o s depósitos e n l as d i f e r e n t e s c u e n t a s 
b a n c a r i a s d e la e m p r e s a . 

Se c o n s i d e r a n c o m o e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o , a q u e l l a s i n v e r s i o n e s a c o r t o p l a zo d e g r a n 
l i q u i d e z, q u e so n fácilmente c o n v e r t i b l e s e n i m p o r t e s d e t e r m i n a d o s d e e f e c t i v o , e s t a n d o 
su j e t o s a u n r i e sg o n o s i g n i f i c a t i v o d e c a m b i o s e n su v a l o r . 

ESPACI O EN BLA N CO 



INFORM ACIÓN GENERAL DE ALGUNAS DE LAS PARTIDAS DE LOS 

ESTADOS FINANCIEROS 

1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 y 2 0 1 7 , l a c u e n t a Ef e c t i v o y Eq u i v a l e n t e s a l Ef e c t i v o están 
r e p r e s e n t a d o s p o r l o s s i g u i e n t e s sa l d o s: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 
1 . 0 1 . 0 1 . 0 0 4 B A N ECU A D O R 4 6 5 , 4 7 

TOTAL 4 6 5 , 4 7 

Co r r e s p o n d e n a v a l o r e s q u e l a Compañía d i s p o n e e n c u e n t a s b a n c a r i a s e n I n s t i t u c i o n e s 
Fi n a n c i e r a s l o ca l e s, n e c e sa r i o s p a r a c u b r i r su s o b l i g a c i o n e s económicas d e m a n e r a i n m e d i a t a y 
d e carácter o b l i g a t o r i o . 

2. CUENTAS POR COBRAR CUENTES 

A D i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 8 , e l sa l d o c o n t a b l e d e l as Cu e n t a s p o r Co b r a r es c o m o s i g u e ; 

CÓDIGO DESCRIPCION VALORES 
1 . 0 1 . 0 2 . 0 1 CU EN TA S POR COBRA R 4 8 , 1 0 9 , 3 7 

TOTAL 48.109,37 

C o r r e s p o n d e n a v a l o r q u e l a com pañía t i e n e p e n d i e n t e d e c o b r o e n p l a n i l l a s p o r o b r a 

e n i o s c o n t r a t o s e s t a b l e c i d o s c o n e l G o b i e r n o P r o v i n c i a l d e M anabí. 

3. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 
A D i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 8 , e l sa l d o c o n t a b l e d e l o s A c t i v o s p o r I m p u e s t o s Co r r i e n t e s es c o m o 
s i g u e : 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

1 . 0 1 . 1 1 . 0 0 5 Retención p o r Co b r a r 1 % 5 6 8 4 , 2 6 
TOTAL 5684,26 

Créditos t r i b u t a r i o s e n f a v o r d e l a Compañía, q u e se p u e d e n u t i l i za r c o m o crédito t r i b u t a r i o 
f i sca l e n la declaración a n u a l d e l I m p u e s t o a l a Re n t a d e So c i e d a d e s. 

4 . PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO.-

Las Pr o p i e d a d e s , Pl a n t a y Eq u i p o d e la Compañía TRANSJUCE S.A., h a n s i d o v a l o r i za d o s a l 
c o s t o d e adquisición y su s d e p r e c i a c i o n e s d e t e r m i n a d o s e n b ase a l método d e línea r e c t a , d e 
a c u e r d o a la v i d a út il d e l o s b i e n e s y a las N o r m a s d e Co n t a b i l i d a d v i g e n t e e n e l país. 
Las d e p r e c i a c i o n e s s o n r e g i s t r a d a s c o n c a r g o a c o s t o s y g a st o s o p e r a c i o n a l e s d e l año, 
u t i l i z a n d o l as t a sa s e s t i m a d a s e n la Ley d e Régimen T r i b u t a r i o I n t e r n o . 

La Compañía TRANSJUCE S.A, m a n t i e n e a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e 
su a c t i v i d a d , l as s i g u i e n t e s Pr o p i e d a d e s , Pl a n t a y Eq u i p o : 



Descripción 
Saldo al 

31/ 12/ 2017 
% Deprec. 

DEPRECIABLES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Vehículos 

SUBTOTAL 

9 7 5 8 4 , 6 8 

DEPRECIABLES 

Vehículos 

SUBTOTAL 

9 7 5 8 4 , 6 8 1 % 

DEPRECIABLES 

Vehículos 

SUBTOTAL 

9 7 5 8 4 , 6 8 

(-) Depreciación A c u m u l a d a d e Vehículos ( 1 . 3 6 0 , 9 6 ) 
(-) SUBTOTAL DE DEPRECIACIÓN ACUMULADA (1.360,96) 
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO (96.223,72) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-

5. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR PROVEEDORES.-

El sa l d o a D i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 8 d e l as Cu e n t a s y D o c u m e n t o s p o r Pagar Pr o v e e d o r e s e s: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

2 . 0 1 . 0 4 . 0 0 1 Pr o v e e d o r e s Po r Paga r N o Re l a c i o n a d a s Lo ca l e s 5 6 0 , 0 0 
TOTAL 560,00 

O b l i g a c i o n e s contraídas p o r l as a c t i v i d a d e s o p e r a t i v a s d e la Compañía e n f a v o r d e p r o v e e d o r e s 
n o r e l a c i o n a d o s f o c a l e s , o r i g i n a d o s p o r l a adquisición d e m a t e r i a l e s , s u m i n i s t r o s , h e r r a m i e n t a s 
y se r v i c i o s p r e s t a d o s c o n t r a t a d o s . 
Pa g a d e r o s a 3 0 y 4 5 días. 

6 . OBLIGACIONES CON LA ADM INISTRACIÓN TRIBUTARIA 

Las o b l i g a c i o n e s p e n d i e n t e s d e cancelación c o n l a Administ ración T r i b u t a r i a (SRí), a l 3 1 d e 
D i c i e m b r e d e 2 0 1 7 s o n l as s i g u i e n t e s : 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

2 . 0 1 . 1 0 . 0 0 2 I m p u e s t o a la Re n t a ( 2 0 1 8 ) 3 1 2 , 7 6 
TOTAL 312,76 

a) Co n s t i t u y e a la provisión p a r a e l I m p u e s t o a l a Re n t a Ca u sa d o d e So c i e d a d e s, q u e l a 
compañía calculó c o n l a t a r i f a d e i m p u e s t o a l a r e n t a ( 2 5 %) d e a c u e r d o c o n l a 
n o r m a t i v a t r i b u t a r i a v i g e n t e , a p l i c a b l e a las g a n a n c i a s g r a v a b l e s d e l p e r i o d o . ( V e r n o t a 
e x p l i c a t i v a N o . 2 1 ) . 

7. OBLIGACIONES CON EL lESS Y EMPLEADOS POR PAGAR 

Re p r e s e n t a n a a q u e l l a s o b l i g a c i o n e s { l ESS y Be n e f i c i o s So c i a l e s) q u e la e m p r e s a p r o p o r c i o n a a 
su s e m p l e a d o s y t r a b a j a d o r e s a c a m b i o d e su s se r v i c i o s p r e s t a d o s a D i c i e m b r e 3 1 d e 2 0 1 8 . Las 
cu a l e s se d e t a l l a n a cont inuación: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

2 . 0 1 . 0 3 . 0 2 OBLI GA CI ON ES CO N EL lESS 3 2 2 , 0 4 

TOTAL 322,04 



8 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PASIVO NO CORRIENTE.-

El g r u p o d e Pa s i v o N o Co r r i e n t e at  3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 está c o n f o r m a d o p o r : 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 
2 . 0 2 . 0 1 . 0 0 0 Cu e n t a s y D o c u m e n t o s p o r Pagar a L/P 4 7 . 8 0 4 , 0 0 

TOTAL 47.804,00 

9 . CAPITAL SOCIAL-
El c a p i t a l d e l a Compañía a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 8 c o m p r e n d e 1 0 0 a cc i o n e s o r d i n a r i a s d e 
v a l o r n o m i n a l $ 8 , 0 0 U SD cad a u n a , D i s t r i b u i d a d e t a s i g u i e n t e m a n e r a : 

CÓDIGO ACCIONISTAS VALORES 
3 . 0 1 . 0 1 . 0 0 1 So c i o I n g . CESAR H U M B ERT O BA RREI RO LOOR 5 0 % 
3 . 0 1 . 0 1 . 0 0 2 So c i o JU LI ETA BEA TRI Z LOOR A RGU ELLO 5 0 % 

TOTAL 100 

A p o r t e s p a r a f u t u r a s c a p i t a l i za c i o n e s: Ex i st e u n v a l o r a p o r t a d o p o r l o s so c i o s d e S 6 1 0 7 8 , 0 0 e n 

e l año 2 0 1 8 . 

1 0 . RESERVA LEGAL.-
U n d e t a l l e d e la Re se r v a Legal q u e m a n t i e n e l a Compañía es c o m o se d e t a l l a a cont inuación: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

3 . 0 4 . 0 1 . 0 0 0 (+) Re se r v a Le ga l 2 0 1 8 2 . 7 2 5 , 9 2 
TOTAL 2.725,92 

La Ley d e Compañías r e q u i e r e q u e e n l as Compañías Anónimas e l 1 0 % d e la g a n a n c i a n e t a 
a n u a l se a a p r o p i a d a c o m o Re se r v a Le ga l , h a st a q u e r e p r e s e n t e p o r l o m e n o s e l 5 0 % d e l c a p i t a l 
su sc r i t o y p a g a d o . Est a r e se r v a n o p u e d e se r d i s t r i b u i d a a l o s a c c i o n i st a s, p e r o p u e d e se r 
u t i l i za d a p a r a a b so r b e r pérdidas f u t u r a s o p a r a A u m e n t o s d e Ca p i t a l . 

1 1 . INGRESOS NETOS Y OTROS INGRESOS.-

Lo s i n g r e so s o b t e n i d o s d e la Compañía a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 , c o m p r e n d e n l o s i g u i e n t e : 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 

INGRESOS NETOS Y OTROS INGRESOS 

4 . 0 1 . 0 0 . 0 0 0 V e n t a s 5 6 8 . 4 2 6 , 9 7 

TOTAL 5 6 8 . 4 2 6 , 9 7 

a) Co r r e s p o n d e a l o s i n g r e so s q u e l a compañía o b t u v o d u r a n t e e l año 2 0 1 8 , p r o c e d e n t e 
d e la prestación d e se r v i c i o s d e t r a n s p o r t e . 



12. COSTO DE VENTA.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El Co s t o d e V e n t a d e la Compañía a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 se r e f i e r e a: 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 
(-) Co s t o d e V e n t a 

5 . 0 1 . 0 0 . 0 0 0 Co s t o d e v e n t a 2 7 6 . 5 3 8 , 9 8 
TOTAL 276.538,98 

20. GASTOS OPERACIONALES.-

Un d e t a l l e d e Ga st o s O p e r a c i o n a l e s a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 p o r su n a t u r a l e z a , según l i b r o s 
c o n t a b l e s (Administ ración) y Fi n a n c i e r o s , es c o m o se d e t a l l a n a cont inuación; 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN VALORES 
(-) Co s t o d e V e n t a 

6 . 0 1 . 0 0 . 0 0 0 Ga s t o s 2 5 9 . 8 1 8 , 3 4 
TOTAL 259.8X8,34 

ESPACIO EN BLA N CO 



21.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CONCILIACIÓN T R I B U T A R I A -

A I 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 y 2 0 1 7 , l a determinación d e l 1 5 % Part icipación d e T r a b a j a d o r e s , 

d e l 2 5 % d e l I m p u e s t o a l a Re n t a Ca u sa d o y d e l I m p u e s t o a Pagar d e l a Compañía q u e d a 

e st a b l e c i d a e n la s i g u i e n t e conciliación t r i b u t a r i a : 

DESCRIPCIÓN 
V A LO RES 

DESCRIPCIÓN 
2018 

U t i l i d a d Co n t a b l e 

Menos 

1 5 % Part icipación d e T r a b a j a d o r e s 

M ás: 

Ga st o s N o D e d u c i b l e s Lo ca l e s 

3 2 . 0 6 9 , 6 5 

4 8 1 0 , 4 5 

0 

BASE I M PO N I B LE PA RA EL I M P U EST O A LA REN T A T A RI FA 22% 2 7 . 2 5 9 , 2 0 

2 2 % I M PU EST O A LA REN TA CA U SA D O 5 . 9 9 7 , 0 2 

CA LCU LO DEL I M P U EST O A LA REN T A A PA G A R /  SA LD O A FA V O R DEL CO N TRI B U YEN TE 

2 2 % I M PU EST O A LA REN TA CA U SA D O 

M enos: 

A n t i c i p o D e t e r m i n a d o Co r r e s p o n d i e n t e a l Ej e r c i c i o Fi scal Co r r i e n t e 

5 . 9 9 7 , 0 2 

0 

I M PU EST O A LA REN TA CA U SA D O M A YO R A L A N TI CI PO D ET ERM I N A D O 

M ás: 

Sa l d o d e l A n t i c i p o Pe n d i e n t e d e Pa g o 

M enos: 

Re t e n c i o n e s e n la f u e n t e q u e l e r e a l i z a r o n e n e l e j e r c i c i o f i sca l 5 . 6 8 4 , 2 6 

I M P U EST O A PA G A R 312,76 

22. EV EN TO S SU BSECU EN TES. -

A l 3 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 1 8 y a la f e c h a d e emisión d e e s t e i n f o r m e , n o se p r o d u j e r o n o t r o s 
e v e n t o s q u e , e n l a opinión d e l a Administ ración d e l a Compañía, p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 
s i g n i f i c a t i v o e n l o s Est a d o s Fi n a n c i e r o s y q u e n o se h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s . 

ATENTAMENTE 

^N^.i5ííi.tk¿<: 
Ing. Verónica Sánchez 
CO N T A D O RA 


