
  

Señor Presidente 

Señores Socios de la Compañía BLUE TARGET BLUTAR CIA. LTDA. 

De mi consideración: 

De conformidad con lo establecido en la Ley de Compañías y en el Estatuto constitutivo de la 

Compañía, me permito elevar a su conocimiento una síntesis de las actividades que se han 

desarrollado durante el Ejercicio Económico comprendido desde enero a diciembre del año 
2014. 

L Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Accionistas: 

Todo lo que se ha resuelto en las Juntas Generales de Socios, en este período se ha cumplido 

fielmente, por lo que no existe novedad alguna. 

1. Aspecto Operativo: 

En lo Comercial: 

Hemos continuado estableciendo contacto con nuestros clientes potenciales a nivel nacional, lo 

que nos ha permitido seguir manteniendo relaciones comerciales. 

Se ha logrado conseguir algunos nuevos clientes, lo que permitió un incremento en el nivel de 

facturación. 

En lo Laboral: 

Se ha cumplido con las obligaciones laborales con todos nuestros empleados y ex empleados, 

excepto aquellas obligaciones que han quedado pendientes en el caso de los ex empleados 
debido a que no se las podido ubicar se lo hará en próximo año. 

En este punto deseo dejar constancia que en repetidas ocasiones he manifestado la necesidad de 

arreglar la situación de la Señora Zoila Rengel, debido a que ella ha estado trabajando para la 

Compañía jornadas completas de trabajo pero en su contrato de trabajo consta que su jornada de 

trabajo es de 4 horas, pero por parte de la Presidencia han hecho caso omiso de esta petición 
por lo quiero dejar constancia en este Informe de esta situación y en caso de presentarse algún 

problema en el futuro con la mencionada empleada ante las Autoridades Laborales, deslindarme 

de cualquier responsabilidad. 

En lo Operativo: 

Durante este período se ha cumplido con todos los requerimientos para el correcto 

funcionamiento de la Compañía en lo que destaco: 

1. Se gestionaron los permisos respectivos ante las siguientes instituciones: 

a. Cuerpo de Bomberos del cantón Cuenca, 
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b. Municipio de Cuenca 

        

    

2. Se concluyó el trámite de Aumento de Capital ante la Superintendencia de Comp as: 

Como es de su conocimiento se tuvo que hacer un Aumento de Capital ya que la EL ( 

estuvo en Causal de Disolución debido a que en el Ejercicio Económico del año 2013 Ya E 
Compañía obtuvo pérdidas por $ -1.258,86 las mismas que superaron el 50% del Capital que en 

ese entonces eran de $ 400, Esto originó el inicio del Trámite de Aumento de Capital el mismo 
que concluyo sin novedad alguna. 

3. Se cambió de local de la Bodega a un lugar mucho más amplio para dar mejor atención 

a nuestros clientes. 

4. Se ampliaron las rutas de entrega a la ciudad de Guayaquil y Machala. 

5. Los gastos operativos han sido manejados con suma austeridad. 

TL Aspecto Económico: 

El Estado de Pérdidas y Ganancias de la Compañía, cortado al 31 de diciembre del 2014, dio 

una Utilidad Líquida de $ 1.039,68, este resultado se debe a que como manifesté en los puntos 

anteriormente citados, se ampliaron las rutas de entregas, se han conseguido nuevos clientes lo 

que incrementó el nivel de facturación, se han mantenido las relaciones comerciales con los 

clientes potenciales y los gastos operativos se han manejado con suma austeridad, 

Se debe tener en cuenta que este resultado se debe también a que la Compañía es de reciente 

creación. 

Es todo cuanto puedo informar, para los fines legales pertinentes, no sin antes reiterar mi 

compromiso para seguir trabajando en beneficio de la Compañía, empleados y Socios. 

Sin otro particular, suscribo. 

  

Sr. Juan Pablo Polo Vega 

GERENTE GENERAL 
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