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Seiores Accionistas:

En cumplimiento a los estatutos de TRANSISAAC SA. Y acorde a lo establecido en la
Ley de Compafiias, informo a ustedes las labores efectuadas durante el Ejercicio
Economico 2014,

1. ENTORNO ECONOMICO

La situacion economica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones
economicas en el periodo terminado el 31 de diciembre del 2014 se resumen a
continuacion en los estados financieros que deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana que estd dolarizada hace mas de una década, cerro el 2014 con
una inflacion acumulada del 3.76%.

Las perspectivas para el afio 2015 dependeran fundamentalmente de las medidas que
adopten el gobieno para neutralizar las amenazas internas v externas para lograr la
estabilidad fiscal y econdmica del pais

2. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Sin embargo a las dificultades politicas y econdmicas descritas en el parrafo precedente,
como Gerente de la Compafia indico a ustedes sefiores accionistas se¢ ha cumplido con
razonabilidad los resultados financieros, control de gastos y la correcta aplicacion de
estrategias y politicas que condujeron al resultado expuesto en los estados financieros.

3. SITUACION DE LA EMPRESA

La situacion financiera de la Compaiia registra un activo de 800.00 el cual es el capital
con el cual se suscribio la empresa.

4. ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS

Se ha dado cumplimiento a todas las obligaciones legales y tributarias emitidas por
parte de la Superintendencia de Compailias, el Servicio de Rentas Internas y otros
organismos de control.



5. PERSPECTIVAS Y METAS

Para el ejercicio econdomico 2014, la administracién recomienda que se mejore la
situacion patrimonial de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue
la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes. Se recomienda continuar con
los programas y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa,
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacion en ¢l ambito
ofreciendo los mejores servicios y por otra parte mantener y mejorar las buenas
précticas de gestion y direccion.

Cuenca, 31 de Marzo de 2015

GERENTE GENERAL



