
FORTALTRIUNS.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

AL31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

NOTA!.- OPERACIONES 

FORTALTRIUN S.A., es una empresa que brinda servicios de asesoría, su feciia de const it ución es el 

31 de enero del 2013, es de Nacionalidad Ecuatoriana y su plazo es de cincuenta años. 

Durante el año 2014 la empresa no tuvo act ividad. 

NOTA 2.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

a. Preparación de los estados financieros 

Los Estados Financieros han sido preparados con base en las Normas Internacionales de 

Información Financiera emit idas por el Internat ional Account ing Standards Board (lASB). 

A menos que se indique lo cont rario, todas las cifras presentadas en las notas están expresadas en 

dólares estadounidenses. 

La preparación de estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Información 

Financiera involucra la elaboración de estimaciones contables que inciden en la valuación de 

determinados activos y pasivos y en la determinación de los resultados, así como la revelación de 

activos y pasivos cont ingentes. Debido a la subjet ividad inherente a este proceso contable, los 

resultados reales pueden diferir de los montos estimados por la administ ración. 

b. Equivalente de efect ivo 

Los estados financieros registran como efectivo y equivalente de efect ivo, el valor disponible y 

todas las inversiones de cori:o plazo adquiridas en valores altamente líquidos, .sujetas a un riesgo 

poco significat ivo de cambios en su valor y con vencimientos de tres meses o menos. 

El efect ivo y equivalentes de efect ivo reconocido en los estados financieros comprende el efect ivo 

en caja y cuentas corrientes bancarias. 
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