
INFORME DEL GERENTE GENPRAL A LA JUNLA GENERAL. 
EXI RAORDINARIA DF ACCIONISTAS DE La COMPAÑIA 

DIALISIS Y SERVICIOS DIALILITE S.A. 

Señores Aecionislas 

De conlormadad von lo establecido en la Narmativa 1 egal y los Estatutos Socrales de la 
compañ a Diahsws y Servicios Dialilife 5 A. dentro de las atribuciones del Gerente 
General, tengo a baén presemar el Informe usual de actvadades correspor diente al año 
2015 

  

Cumplimiento de ohjetivas previstos para el ejercicio económico materia 
del informe y de las disposiciones de la Junta (reneral: 

Conforme ha sido devaston de a Junta General de la compañía, esta La Lenco actividad 
durante el presente ejercicio economico con ando con una planificación para las 
actividados propias de la msma Se han cumplido las metas establecidas en el 2015 
para mejorar y mantener los resultados economicos de a empresa 

  

Información sobre hechos más relevantes producidos durante el ejer: 
en el ámbito adininistrativo, laboral y fegal: 

Debido 3 a actividad de a comipañaa, ha sion tarca de esta admeimstración o. mantener 
al día el camplumento de sus obligaciones inbularias y socielaraas, 

Durante el ano 2015 'a compania para ejec.ta sus objetivos ha terudo un proceso de 
consolidacion, Lanto en los aspeclos lega. Labusaro societano y labora, proveyendo a. 
de herramientas en inolrunentos idoneos para el funcionamiento nozmal de la misnua 

Durante el 201,, se obtuvo la acreditación y Irina de los contealos con los dos grandes 
cheate el Inuluto Ecuatonano de Segundad Social y con el Ministerio de Sa nd 
Publica del Ecuador para ofrecerles el servicio ae Hemodialias, esta se ha convertido en 
el pracipal pesan de la compañra durante el año 2015 

Adicional u esto la Gerencia General mantuvo un momtoreo contante de los 
novisenlos de .« empresa en el 2015 de esla louna se puedo asegurar el crecunento 
sostomble que han temdo las dos umdades + el mumeioso control de gastos 3 costos 
queso sam realizado para ol 2015 

Es importante mencionar que durante el ano 2015, se ha incrementado 1a rómina de 
colaboradores llegando a finales vel año econormico a la suma Ce 58 empleados Para el 
2016 se espera mantener la num. en base a las necesidades del negocsoy la capaciuad 
instalada 

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los 
resultados anuales, vomparados con los del ejercicio precedente. 

Los estados Financieros de la compama reflejan e ostarto en que se halla la misma 
estos La sido respaldados y aprobados por 14 Junta Genera Extraordimana de 
Accionistas y, los mismos se encnentran respaldados por los miformes ccomios 
presentados en los urganssmos de control tales como Servicio de Rertas Internas y 
Supernttendenera de Compañtas 

 



Para el 2014, la empresa mantuso .upresos pos (SS 3 533,757 versus los mgresos del 
2014 de US$ 2,173,350 dolares, registrando un incremento de 62,59% 

Los costos de operacion para el 2015 lueron de US3 2,702,624 versus US$1,722,109 
del 2014 registrando un crecimiento del 36 93% 

El gasto total en el 2015 fue de US$ 524.401 velsis US$ 315404 dolares en el 2014, 
regismando wy ancremento del 21,24% 

Teniendo una ntiliiad neta de $ 249 532 a esto se le debo restar ma perdida actuarial 
registrada ea OTROS INGRESOS INTEGRALES DF USS (3,132) orando la wululad a 
disteibir cn US$ 246,381 para las accuomsias 

Y la %ecL.a, la empresa registra ya 10 registra un deficit patrmomal como le paso er el 
2014, to na que es de conocimiento de los acciomstas 

Recomendaciones a la Jmta General respecto de políticas y estrategias 
para el siguiente ejercicio económico. 

Considero necesario que durante el nuevo ejerek.o económaco la compañta ponga 
énfasis en el ancremento de pacientes y un estricto control de gastos y costos cor aña 
reducción del 1% de estos rubros sabre impresos debido a que dutante el año 2010 se 
espera llegar al 100% de la capacidad instalada. Esto va a samarmza el irupacto del 
crecimiento debudo a los eostos y gastos necesarios para la aclavacion de las otras zonas 
«e irabaro 

  

Tambien durante el 2016 se esperan lener sertos problemas de Liguidez que podrian 
Megar a atectar drastiesmen e el normal funcionamiento de la empresa y sus uradades 
Atertando (ureclamente a las utilidades de finales del 2016 

Fstado de cumplimiento de las normas legales sobre las disposicones por 
parte del Ministerio de Trabajo, 

Lo compañia ha camphdlo estrictamente con as notinas 3 axsposiciones sob rladas par 
parte del Ministerio de Trabajo, en el sivuzente eje arto fiscal, como uno de los 
obietivos culrguraremos el proceso de repularización en el anu 2046 y de aumenta de 
personal discapacitado en base a lo solicitado pos la normativa Tegal 

Quito DW, 25 de abri de 2016 
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