COMPANIA DE RENTA, ARRENDAMIENTO O ALQUILER DE VEHICULOS
CORPARCAR S.A.

INFORME DEL GERENTE GENERAL

Sefiores Accionists, prasents a ustedes mi informe anual de aclividadas referents & loda |s sslnicturs orgenizativa de s
COMPARIA DE RENTA, ARRENDAMIENTC O ALGUILER DE VEMICULCS CORPARCAR 3.4, en cumpimiento & lo
dispuesto en los A 123, 124 y 125 de |a Ley de Compafiias, por el perodo 01 de energ al 31 de diciembre del afio
2015,

La Compafiia, es una socisdad juridica creada mediante Resclucién aprobada por la Supenntendencia de Companias de
compeiencia fotal sobre ia vida juridica de |la misma siendo su objeto scoial ofrecer exclusivamenie empresa que presta
senicios comerciales exclusivos de transporte de renta, amendamiento o alguiler de vehiculos  por camatera en el
territorio Macional, constituida como sociedad por acciones y somefida a la Ley de Compafiias, sujetandose a las
disposicionas da la Ley Orgénica de Transporie Temestre, Transito y Segundad Yial, sus reglamentos y las disposicionas
gue emitan los organismos competentes en esta materia v segln los determing los Estatulos.

La Compafia en la actualidad cuenta con 11 accionistas, legalments inscritos ante 2 Superintendencia de Compafiias, ¥
ante &l Registro de la Propiedad: 1 Gerencia General ha ceordinado todas las actividades ejecutives, a raves de sus
directivos ¥ accionistas.

Durants &l presents ano 2015, La Compaiiia ha mosirade los siguientes movimientos economicos conforms lo sefiala &
conjunto dg los Estados Financierns y sus aspectos imporiantes qua se detallan a continuacion:

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.-

1

Loz Estados Financieros de la Empresa se han preparado de acuerdo con las Mormas Intemacionales de Informacion
Finsnciera parg pequefias y medianas enfidades (NIIF para la PYMES), adoptadas por la Supsintendencia ds
Compafilas. Los Estados se han alaboradn da acuards con el anfoous dal costs histaden

Los Estados Financieros comespendients al ejercicio terminade el 31 diciembre del 2015 han sido  elaborades de
acuerdo & las Momas & Intemprelaciones, emifidas por el IASE, las cuales incluyen las Nommas Intemacionales de
Informacion Financiera (M1F), las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC). Las ‘Nemnas Intemacionales da
infeimacion Financiers Wil adopladas en el Ecuador ssgon Resolucien wo 06.0101.004 def 21 de agusio del 2008,
publicada en el Registro Oficial No 348 de 4 de septiembre del mismo afio. Resolucién Mo 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre del 2008, publicada en el Registro Oficial Mo 498 del 31 de diciembre 2008 | &n la cual se establece 2l
cronegrama de aplicacién obligatona de las Normas Intemacionales de Informacion Financiera NIIF y la Resolucién Mo
SC. ICLCFAIFRE.G11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registro No 566, en la cual s& establzcs &l
Reglamento para la aplicacion de las Normas Intemacionales de Informacion Financisra NIIF para PYMES.

La empresa caliica como PYME, de acuerdo al reglamento.
a.- Monto de Activos inferioras a 4 miliones

b.- Ventas brutas hasta 5 millanes

.- Tengan menos de 200 rabajadares

Esta nusva normativa supone cambics con respecto & fas Momas NEC vigente hasta f 31 de Diclembre def 2015, tales
come!

= Cambios en poliicas contables, criterios de valorizacion de actives, pasivas, ingresos, costos y gastos, y forma
de presentacion de los Estados Financiems



*  Laincorporacion de dos nuevos Estados Financieros: el Estado de Cambios en &l Patimonio neto y el estado
de Flujos de Efectivo, y.

*  Lasiioias a los Esiados Financigros y &l informe de actividades por paris de ja adminisiracion.

* La conciliacion exigida por la Seccion 35 en relacion con la transicion desde los principics contables
Ecuatorianos NEC a las NIIE.

La Norma Intemacional de Informacion Financiera Seccién 35-12 exige que los primeros Estados Financieros elaborados
conforms a asta NIIF incluyan:

1. Una descripcion de la naturaleza de cada cambio de la poliics contable.

2. Cenciliaciones de su Patimenio, determinado de acusrdo con su macro de informacion financiera anterior, con
su patrimenio determinado de acuerdo con esta NIIF. para cada una de las siquisntes fechas:

3. LaFecha de Transicion para esta NIIF: y

4. El Final del Glimo periodo presentado en los Estados Financieros anuales mas recientes de fa empresa
determinado con las normas NEC.

En La elahoracion de las cuentas anuales ds la smpreca comsepondients af gioricio 3015, ¢a ha anl)

principios y polificas contables y criterios de valorizacion,

-Efectivo y Equivalente al efectiva, al 31 de diciembra del 2015 § 803.00

-Crédito tributario impuesto IVA al 31 de diciembre del 2015 no registra valor alguna.
-Crédito tributario Impuesto a la rentz al 31 de diciembrs 2015 no registra valor alguno
-Propiedad Planta y Equipo, al 31 de diciembre del 2015, no registra valor alguno

-Aetivos intangibles {seccion 18) Gastos Pre-operativos al 31 de diciembre 2015

-Cuentas Comarrialee 2 nanar al 3 de diclambra 2015 no fisne 2aldo aloune,
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-Impuesto a las Ganancias, al 31 de diciembre 2015, no se genero ningun valer de pérdida o de ganancia debido a que
s& ha realizado operaciones en este 8fo y nos se han concratado ingresos oparativos alguna,

-Benaficios 2 los emplaados an esta afis no hubo haneficic slaune
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-Reconccimientos de ingresos tanto de aportes como por servicios prestados, al 31 de diciembre del 2014 no registra
valor alguno.

ocimienios ge costos y gastes, al 31 de diciombre de! 2015, no rogistra valer alguns.
Principio de Negocio en Marcha

Los Estados Financieros se prepaman normalments sobre Iz base de qua & empresa esta en funcionamiento.
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necesidad de liquidar o de cortar de forma impartante sus oparaciones.
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Situacion Fiscal
Li cieims de los Estados financisrcs is smpresa no ha side sifjsla de revision por pare de las autoidadss Sscales la
Gerencia considera que no hay contingencias tibutarias que padrian afectar la Situscion Financiera de |3 smpraza,

GESTION DE RIESGO FIANCIERD



La empreza 2sta expuesta a determinadng desnos aus geslions madianta la aolicacian de sistermas de jdentficacion
L3 emprazs asts cypuaszta a BN us ge 3 madiants la snlicacian 15g 1 ntificacion,

medicion, limitacién de concentracion y supervision, Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes.

Cumplir estriclaments con todas las nomas aprobadas y divulgadas per el Presidents v Gerenta.

Se definen poliicas de conccimisnto enico y capacidades suficientes para asequrar una gestion eficaz a
favor del cliente. minimizande el niesgo de control inteme, financieros y ante las enfidades de control.

Se desamoilan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las oparaciones se realizan ssqun las
poliicas, normas ¥ procedimiento establecidos.

DE LOS RETOS

Durante aste afic en la operacion de la compafiis hemoz pasado por un proceso de aprendizaje continuo an los
diferentss ambilos de accion, fo cual nos marca una pauta a seguir, podemos destacar ko siguisnte:

Es imprescindibls conzolidar un equipo de trabajo multidisciplinario que permita par un lade agilitar I
operatividad de la empresa y por oo lado mejore la prestacion de senvicios. Resulta fundamental
disponer de un persohal de pianta v una adecuads disinbucion de funciones, ya que hasta ef
maments no 52 lo ha heche por diferentas motivos, principalmente los insuficientes fondos con los
gue cuenta la compafia coma pars cubrr un personal de planta, situacion que serd tolalmente
reversinle en el moments en que logremos capitalizar un valer base para tal ohjstive,

Msjorar sl nivel do conosimiontos on niestre campo de ansin.

Plasmar en reafidad unc de los objetives esenciales por los cuales nacio la compaiia,

Sin ofre pariculzr que informar, agradezco su confianza depositada para la conduccion y gerencia de |3 empresa, Asi

también manifiesto el compromiso personal de seguir trabajando con el fin de ver crstazados nuestros objetivos
empresaralas,

Atertamente

GEREN

panny Gamnan Cordonss Cajas

TE - REPRESENTANTE LEGAL

Cla, CORPARCAR 2.4



