INFORME DEL GERENTE GENERAL
ALAJUNTA ORDINARIA DE SOCIOS DE
LATERALSPORT CIALTDA.

Quito, 6 de abril del 2015

Sefiores

Accionistas de la Compariia
LATERAL SPORT CIALTDA
Presente

De mi consideracion:

En  razén de ejercer el cargo de Gerente General de la compafiia
LATERALSPORTCIA.LTDA., pongo en su conocimiento el informe de Labores
y Gestiones realizadas en el ejercicio econémico el afio 2015.

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO Y
ECONOMICO

En la economia ecuatoriana, de acuerdo a estimaciones realizadas por el Banco
Central del Ecuador y el Mnisterio Coordinador de la Politica Econdémica fueron
las siguientes: la inflacién anual fue del 4.05%, la tasa de desempleo fue del 4.54%,
se esperaba un crecimiento para el afio 2014 del 4,5%, sin embargo se llego
solamente al 4%. A pesar de estos notables resultados, todavia persisten desafios
para la sostenibilidad tanto de los logros alcanzados en reduccién de pobreza y
desigualdad, como del crecimiento econdémico. Por otro lado, un entorno
internacionalde progresiva desaceleracion econémicatambién supone un reto para
Ecuador. Asimismo, la dependencia de la balanza comercial y de la financiacién de
la inversion ptblica del sector petrolero representa un importante desafio para el
pais. No obstante, se espera que el crecimiento econémico se mantenga fuerte en
2014 y 2015 con tasas algo superiores al4%.



2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2014.

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2014, ha sido un afio
en el cual se logré iniciar un contrato de operacién que genero ingresos, sin
embargo por diversos motivos no se logré alcanzar el punto de equilibrio, por lo
que la comparifa se mantiene en un estado.

Los esfuerzos de la administraciéon han estado encaminados para que la empresa
cumpla con sus objetivos y presupuestos con el fin de poder afianzar su presencia
en el mercado ecuatoriano.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.

Cabeindicar a la junta general de accionistas que todas las disposiciones tomadas
por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2014
EN EL AMBIO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante el afio 2014, en lo referente a aspectos administrativos, laborales y legales,
la empresase ha desenvuelto en un &mbito normal, se realizé6 un cambio de socios
en la empresa.

5. SITUACION FINANCIERA'Y LOS RESULTADOS ANUALES DE
LA COMPANIA

Los activos de la compafila estan conformados de la siguiente manera activo
corriente US 41,769.97 que basicamente se conforma de cuentas por cobrar.

Los pasivos de la comparifa ascienden a US$ 34,478.37El patrimonio de la
compaiifa asciende a US$7291.60 conformado por capital social ($400), aportes
tuturas capitalizaciones US$ 7,000 y perdidas del ejercicio de ($108,40)

Al analizar estos valores se determina que la compafiia esta en proceso de operar,
por lo que los gastos son superiores a los ingresos, se espera que el 2015 se logre
cerrar contratos y se pueda generar un fluyjo constante de ingresos que le permitan
cubrir costos a la empresa.



Agradezco a los sefiores accionistas por asistir a esta Junta General
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