
INFORME DE GERENCIA PARA LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 
ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA GARNALEN S. A. 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2014 

Señores Accionistas: 
Reciban un cordial saludo de quien estuvo al frente de la Gerencia de 
GARNALEN DEL ECUADOR S. A, a su vez me corresponde manifestarle 
que todas las acciones y actividades de esta administración durante el 
periodo 2014, estuvieron encaminadas al logro integral del “Objeto Social" 
de la Compaña, el mismo que se encuentra claramente definido en el 
Estatuto Vigente, dando fe que se cumplieron, lo cual es altamente 
satisfactorio; esto como preámbulo al informe de mis labores 
desarrolladas durante el ejercicio fiscal del año 2014, el mismo que lo 
hago de la manera breve y bajo los siguientes términos. 

- Aspectos Administrativos 

- Aspectos Laborales. 
- Aspectos Económicos — financieros. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. 
La Compañía obtuvo el decreto de creación el 19 de Febrero del 2013, 

Para el periodo 2014 se realizó el cambio de directivos, donde la Asamblea 
tuvo el acierto de designarme Gerente General y Represente Legal de la 

Compañía, hemos realizado los tramites de Registro de la Directiva ante 
en la Superintendencia de Compañías y el Registro Mercantil También se 
realizaron todos trámites ante el Servicio de Rentas Internas para la 
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obtención de la clave, las declaraciones de IVA, retenciones y Anexos 
Balances y de demás documentos obligatorios se 'han cumplido en las 
fechas establecidas sin que nos originen multas Asi mismo se hemos 
obtenido la clave Patronal ante el 1ESS, a la espera de afilar los 
trabajadores cuando se inicien nuestras labores operativas. También me 
permito informar que ante el Ministerio de Trabajo hemos obtenido la 
lave, así mismo se ha presentado todos los documentos a fin de evitar 
incurrir en multas, 

ASPECTOS LABORALES 

  

Debo informales que para desarrollar algunas actividades, hemos 

contratado algunos servicios bajo la modalidad de honorarios, esto hasta 
poder obtener los ingresos necesarios que permitan contratar el personal 

que se requiere para el funcionamiento normal de la empresa; y, como lo 
informé en el anterior párrafo ya obtuvimos la clave patronal ante el 1ES5 
para afiliar al personal. 

ASPECTOS ECONOMICOS FINANCIEROS: 

  

¡ación Económica de la Empresa. En los que respecta al Balance 
General, Estado de Resultados, Estados de Cambio en el Patrimonio y 
Estado de Flujo de Efectivo del periodo 2014, no hay variación mi cambios 
con relación al periodo 2013 ya que aún no iniciamos la labor operativa de 
la empresas, teniendo en los registros contables únicamente el capital 
aportado por los socios. 

e realizó la apertura de la cuenta cornente en el Banco del Pichincha en 

lase mantiene del Capital. 
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