INFORME DEL GERENTE GENERAL DE EQUIPOS ELECTRONICOS ECUADOR
MARTINEZ Y CALVOPINA ASOCIADOS CIA. LTDA.

A LOS ACCIONISTAS DEL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE 2015.
Cayambe 15 de Enero 2016
A los sefiores accionistas de:

EQUIPOS ELECTRONICOS ECUADOR MARTINEZ Y CALVOPINA ASOCIADOS
CIA. LTDA.

En cumplimiento de las disposiciones legales en relacién con mi funcién de
gerente de EQUIPOS ELECTRONICOS ECUADOR MARTINEZ Y CALVOPINA
ASOCIADOS CIA. LTDA. por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre del 2016
presento a continuacion el siguiente informe.

1. CONSIDERACIONES GENERALES:
En entorno empresarial del periodo 2015 la empresa ha logrado
un crecimiento considerable en la parte de produccién iniciando la
comercializacion de nuestro producto que ha sido favorable para
el desarrollo de la misma.

2. METAS Y OBJETIVOS
Las metas y objetivos trazados para este periodo se cumplieron en
un 100%, gracias a la comercializacion y venta de equipos
electronicos con el apoyo y esfuerzos de todo el personal tanto
operativos como administrativo y la acertada gestion financiera de
la empresa.

3. SITUACION ECONOMICA FINANCIERA
Pese a la dificil situacion econémica que vive nuestro pafs, la
empresa ha hecho grandes esfuerzos para mantenerse estable en
el mercado que a pesar de haber iniciado con prestamos y
obligaciones por pagar se ha sabido sobre llevar y destinar muy
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calidad siendo uno de los mejores a nivel nacional.

. RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA

Con el objetivo de incrementar los ingresos de la Empresa y como
es de conocimiento de los accionistas, en el periodo 2016 se
espera tener una mejor variacion de productos para incrementar
las ventas esperando tener una utilidad considerable.

Sefiores accionistas les pido que sigan como hasta ahora apoyando
nuestra labor y sigan adelante con todos los proyectos trazados
para mejorar la calidad de vida de nuestra gente tanto en lo
econdmico como en lo social para lograr las metas objetivos que
nos de un nivel de estabilidad laboral en este nuevo periodo 2016.

Para concluir cabe destacar el apoyo que se le ha dado a la
gerencia en su gestion por parte de los accionistas de la empresa,
sin esto mi labor realizada no hubiese sido posible para llegar ha
obtener estos resultados positivos en libros estoy seguro que el
préximo afio se incrementaran.

Muy Atentamente




