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QUE OTORGAN:
DIEGO SEBASTIAN FALCONI SUAREZ Y ALEJANDRO DARIO
QUITO LAGUAPILLO

CUANTIA: USS. 400,00

Di: 3 copias
F.G)

ESCRITURA NUMERO: TRES MIL QUINIENTOS VEINTE Y
CUATRO (3524)

En la ciudad de San Francisco de_ Quito, Distrito Metropolitano, capital de la/

Repiblica del Ecuador, hoy dia nueve de nov1embre del afio dos mil doce

LS PO L e

ante mi Abogada Cecilia Buitron Hermosa, Notana Decuna anera del

Cantén Quito (E), mediante accion de personal niimero cinco seis siete

guién DNP del Consejo de la Judicafura de Transicién de treinta de agosto
del dnce comparecen a la celebracién de la % itura:
sefiores Diego Seb. alconi Suarez, casado”y Alejandro Dario Quito

als.tl?/lr
Laguapillo, soltero. Kos comparecientes son ecuatorianos, mayores de edad,

domiciliados en esta ciudad de Quito, provincia de Pichincha, legalmente
capaces, a quienes de conocer doy fe por haberme presentado sus
documentos de identidad y me solicitan elevar a escritura publica el
contenido de la siguiente minuta: “SENORA NOTARIA: En el registro de
esCrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una de constitucion de una

compaiiia de Responsabilidad Limitada, al tenor de las siguientes clausulas:

GB. Ceotlia PBuitrin Hermasa
HNodaria



PRIMERA: COMPARECIENTES.- Comparecen a lé celebracionde este
instrumento publico, el sefior Diego Sebastian Falconi Suarez’y Alejandro
Dario Quito Laguapillo.zs( comparecientes son de naciopalidad
ecuatoriana, mayores de edad, de estado civil casado/;oltero
respectivamente domiciliados en el Distrito Metropolitano de Quito,
legalmente capaces, quienes actiian por sus propios derechos, y manifiestan
su voluntad de constituir, como en efecto lo hacen una compaifiia de
responsabilidad limitada con sujecion a la ley y a los presentes estatutos.
SEGUNDA: DEL L NOMBRE, PLAZO, NACIONALIDAD.- La compafifa
se denominara PROEURO CIAA JLIPA y tendra u@
&{Egggpga* afio: n_,d; l:}echa de mscnpcmn de ésta escritura en el
Registro Mercantil, pudiendo prorrogarse por periodos iguales o disolverse
antes del plazo de vencimiento, sujetdndose, en cualquier caso, a las
disposiciones legales aplicables. TERCERA: DOMICILIO: La compaiiia
tiene su domicilio principal en el canton Qulto, P;)::n:;:de chhmoha,/'/ )

e — e e L o

Republica del Ecuador, lugar en que se encuentra su sede administrativa, sin

perjuicio de que pueda establecer agencias,Asucursales o establecimientos
en uno o mas lugares dentro del territorio nacional o en el exterior,
sujetdndose a las disposiciones legales correspondientes previa resolucion
de la Junta General de Socios, adoptada con sujecién a la ley y estos

estatutos. CUARTA: OBJETO DE LA COMPANIA.- La compaiiia
_tendr: 5;)0r objet® Asesorar a personas naturales o juridicas, sean publicas o

privadas para que personas realicen estudios academlcos en todos los

B S

niveles educativos, tanto en unlver51dades publicas o pnvadas nacionales o

del extranjero, Podré dar informacién y el apoyo que se requiera para cursar

estudios en el exterior con el objeto de iniciar una carrera universitaria en

i

universidades americanas y europeas. Podra elaborar libros, folletos o

fhanuales de capacitacién para los estudiantes en todos los niveles, prestar
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servicios de traducciones y capacitaciones relacionadas con el objeto del

presente contratq/ con excepcion del tercer nivel o su@por lo tanto no

/ podra otorgar titulos o acreditaciones de nivel superior. Podra establecer
lugares para residencia estudiantil y alimentacién para estudiantes tanto a

nivel nacional como en el extranjero, sin que estp”implique un servicio

complementario establecido en el Mandato Ocho/ Podra elaborar y realizar
giras de observacion y tours de todo tipo para los estudiantes ya sea de
forma directa o través de terceros. Podra brindar asesoramiento sobre los
realizar todos los trdmites ante las autoridades privadas o publicas que se
requieran para los estudiantes que deseen estudiar en el extranjero, como
son Cartas de invitacién, como visado Seguro médico estudiantil Residencia
estudiantil equipada Material de estudio Tour en la ciudad de destino, con

alimentacién incluida. Y el apoyo logistico no financiero constante mientras

el estudiante lo necesite. Apoyar al estudiante con los requisitos

académicos que se requiere parapoder acceder al credito educativo del
IECE, asi como el asesoramiento constante que necesitara el estudiante en
el proceso de obtencién del mismo. a prestacion de servicios para la
organizacion, coordinacién y realizacion de todo tipo de eventos de caracter
comercial dentro del ambito local, nacional e internacional.”La sociedad
tiene la capacidad amplia y suficiente de que gozan los sujetos de derecho
de conformidad con las leyes vigentes, para realizar cualesquiera
operacion, acto o negocio juridico y celebrar toda clase de contratos que
estén relacionados con el objeto social. QUINTA: DEL CAPITAL

SOCIAL El capital social de la compaiiia es de CUATROCIENTOS

P e

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (USD400),

Mot e -

d1v1d1do en cuatrocientas partlc;pacmnes iguales, acumulativas e

<

) indivisibles de un dolar cada una, ydﬁ's han suscrito y pagado en
; / /dlnero en efectlvo en su totalidad £d€ conformidad con el siguiente cuadro

4/,




de integracién de capital: CUENTA DE INTEGRACION DEL CAPITAL
SOCIAL DE PROEURO CIA. LTDA.

SOCIO Capital Capital Capital Ndmero Porcentaje
Suscrito Pagado Total Participaciones
yd p yd

~

{ / A
Diego Sebastian USD /396 USD396] USD 396 396 99% |
Falconi Suarez

/ . //' // /
Alejandro Darfo usD /4 usb 4 / UsD ‘V 4/ 1% |

Quito Laguapitlo /

7
TOTAL UsD 400 / USD 400 %SD 400 / 400/ 100%.1

T~

N

SEXTA: Todas las participac?gomlﬁn de iguales derechos y cada una
de ellas dar4 facultad a un vote’y a una parte igual en el haber social y en las
ganancias y pérdidas de la compafifa. Las participaciones constaran en

certificados de aportacién numerados y no negociables que seran firmados

por el Presidente y el Gerente General de la compaiifa. SEPTIMA: Para que
los socios cedan sus participaciones, asi como para la admisién de nuevos
socios, serd necesario el consentimiento unidnime del capital social,
debiendo darse cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias,
vigente. OCTAVA: DE LA ADMINISTRA ION: La Compafiia est4

gobernada por la Junta /C?m‘ de Socios/f administrada porel Presidente y,

el Gerente General. NOVENA: DE LA JUNTA GENERAL DE
— =
SOCIOS.- La Junta General formada por los socios legalmente reunidos, es

la autoridad maxima de la compafiia, con amplio poder para resolver todos
los asuntos relativos a los negocios sociales y para tomar las decisiones que
juzgue conveniente en defensa de la misma. DECIMA: ATRIBUCIONES
Y DEBERES: Son atribuciones y deberes de la Junta General de Socios: a)

Ejercer sus facultades y cumplir con las obligaciones que la Ley le confiere
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y los presentes estatutos atribuyen a su compefencia. b) Interpretar en forma
obligatoria para todos los socios y 6rganos de administracién y ?&alizacién
de la compafifa, las normas consagradas en estos estatutos.’c) Elegir al
Presidente,/(-{rente General y miembros de la comision de vigilancia, si los
hubiere. ‘d) Conocer el estado financiero de la compafifa a través de los
informes de la Gerencia General y exigir informes a cualquier otro
funcionario y empleado de la compaiiia. ) Fijar anualmente los montos y
cuantias que la Juqta General, segun sea el caso, deban autoriZa: al
Presidente y Gerehte General ée la Compaiiia, para que suscriban
/4 Resolver acerca de las amortizaciones

determinados actos y eOntratos,
las participaciones/g) Acordar aumento o digminucién del capital social/ h)

Acordar modificaciones del contrato social

i) Fijar las remuneraciones que
perciban los funcionarios’ de su eleccion. i) En general resolver todos los
asuntos que le sean conisultados, dirigir la marcha y orientacioén general de
los negocios socialesly ejerc v las funciones que le competen como 6rgano
supremo de la compaiiia; jj) Las facultades de la Junta General son las

previstas, tanto en este contrato, co en el articulo ciento dieciocho

(ART.118) de la Ley de Compafiias/DECIMA PRIMERA: CLASES DE

JUNTAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.- Las Juntas

Generales: de Socios seran ordinarias y extraordinarias. El Presidente y/o el
Gerente General de la compaiiia convocaran a Junta General Ordinaria de
socios una vez al afio dentro de los tres/pri{neros meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econdémico, f en ellas podra tratarse cualquier
asunto de interés para la compafiia y/ que conste en el orden del dia, sin
perjuicio de otros asuntos como: a) Conocer el informe que le sea
presentado por el Gerente General,} asi como los balances y anexos acerca de
/ los negocios sociales en el /g'/{timo ejercicio econémico y dictar su
)

resolucion sobre los mismos./b) Resolver respecto a la distribucién de los

FB. Boottia QBitron Hovmoia’
HNotaria -



beneficios sociales ¥ la formacién de un fondo de reserva segin el proyecto
que le sera presentado por el Gerente General. c) Proceder, llegado el caso, a
la designacion de los funcionarios cuya éleccién corresponde segin la Ley
y estos estatutos; y, El Presidente y/o el Gerente General de la compaiiia
podran convocar a reunién extraordinaria de Junta General de Socios,
cuando consideren necesario y/o conveniente, cuando asi lo soliciten por /
escrito los socios que representen por lo menos el di;zp(cil:nto del capital /' .
social de la compaiiia de conformidad con lo dispuesto en La Ley de
Compaiifas vigente, y cuando asi lo dispongan los Estatutos Sociales.
DECIMA SEGUNDA: GONVOCATORIAS, REUNIONES Y
QUORUM: Para que la Junta General de Soc1os, en sesién ordinaria o
extraordinaria, pueda vilidamente constituirse y dictar resoluciones, debera
reunirse en el domicilio 'principal de la compaifiia, previa convocatoria
med1ante aviso que se publicar en uno de los diarios de mayor glrgu}aclén/
en el domicilio principal de la compaiiia con ocho dias de antlcxpaclc_)n por //
lo menos, de conformidad con la pertinente disposicién legal. La Junta '
General no podra constituirse en pnmera convocatoria si los concurrentes a
ella no reprcsentan el cmcuenta; uno por 01en€6 cit;f capital social/La Junta
General se reumré en segunda convocatona con el nimero de vsocig.s
presentes, deblendo expresarse asi en la convocatoria. Ademas, esta se
llevard a efecto mediante carta dirigida a cada uno de los socios, por el

- Gerente General. DECIMA TERCERA: JUNTAS UNIVERSALES.- No

obstante lo dispuesto en los articulos anteriores la Junta General de Socios

se entenderd convocada y quedard validamente constituida en cuaiquier

tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio nacional, pudiendo tratar

cualquier asunto de interés siempre que esté presente o representado todo el

capital social y que los asistentes acepten undnimemente su celebracién,

quienes deberén suscribir la correspondiente acta, bajo sancién de nulidad,
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cualquiera de los asistentes puede opbnerse a la discusion o resolucién de
los asuntos sobre los cuales no §e considere suficientemente informado o
instruido por su mandante. BE/CIMA CUARTA: CONCURRENCIA Y
RESOLUCIONES.- Los socios podran concurrir a las reunignes de la Junta
General personalmente o por medio de representantes/arlepresentacic’)n
convencional se conferirda mediante nota o carta-poder c?ida al Gerente

General de la Compaiiia o por medio de poder notarial, general o especial
DECIMA QUINTA: MAYORIA.- Las »resoluciones de las Juntas
Generales se tomardn con la mazcz/riafd’e/lfc;apital social concur?/ ala
reunidn, salvo las excepciones previstas en la Ley de Compafiias/Los votos
en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria numérica. En caso de
empate, la propuesta se considerari denegada. DECIMA SEXTA:
DIRECCION Y ACTAS.- Las Juntas Generales seran dirigidas por el
Presidente de la compaiiia. En su ausencia, la Junta General sera presidida
~ por un Presidente ad-hoc, elegido por la Junta General, o si asi lo acordare,
por un socio elegido para el efecto de la misma Junta. El acta de las
deliberacif/m{ y acuerdos de las Juntas éeneraleé llevara las firmas del
Presidentq y del Secretario de la Junta/ funcién esta que sera desempefiada
por el Gerente General. Si la Jun ‘fuere Universal, el acta deberd ser
nt; /éj actas podran llevarse a maquina, en

suscrita por todos los asist
hojas debidamente foliadas./NECIMA SEPTIMA: DEL PRESIDENTE -

7~ El Presidenteyera nombrado por la Junta General para @iogéfd;@

afios en el cargo, pudiendo ser reelegido indeﬁnidamente./El Presidente

continuard en el ejercicio de sus funciones hasta ser legalmente
reemplazado. Podra ser socio o no de la compaiiia. En caso de ausencia,

o denter i e ymor of oo G
falta 0 impedimento del PresidenteySera subrogado)por ef Gerente

DECIMA OCTAVA: Son atribuciones del Presidente: a) Convocar a Junta

General de Socios Ordinaria o Extraordinaria.b) Presidir las sesiones de la

B, Boottia PBsitrin Hormaia
HNobaria : _



Junta Geperal. ¢c) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta

General{ d) Subrogar al Gerente General en caso de ausencia o impedimento

temporal o definitivo, €) Cumplir y ejercer los d?(res y atribuciones que le

-

imponen y reconocen los presentes estatutos/f) Actuar conjuntamente,
cuando asi se lo requiera con el Gerente General en la administracién de la
compafifa. g) Suscribir conjun ﬁte con el Gerente General de la
Compaiiia todo acto o contrato qu¢ superen las cuantias fijadas anualmente
por la Junta General de Socios/h) Suscribir con el Gerente General los
certificados de aportacion y extender el que corresponda a cada
socio.DECIMA NOVENA: DEL /GERENTE GENE - El Gerente
General sera nombrado por la Junta General por un periodo ’Efé"d”b;fi)‘ia@

en sus funciones, pudiendo ser reelegido indefinidamente. El Gerente

General continuar4 en el ejercicio de sus funciones hasta ser legalmente

reemplazado. Podré ser socio o no de la compafiia, actuard como secretario

compaiiia. El Gerente General sera elegido por la Junta General de socios.

En caso de ausencia o impedimento temporal del Gerente General, la

gerencia serd ejercida por el Presidente de la compafifa. La misma

subrogacién se operard en el caso de ausencia o impedimento definitivo del
Gerente ‘General, pero | en este supuesto, el Presidente convocard
inmediatamente a la Junta General de socios para que proceda a la eleccién
 del Gerente General definitivo, quien ejercera este cargo por el lapso que
faltare para completar el periodo para el cual fue elegido el Gerente General
cesante. VIGESIMA.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones
y deberes del Gerente General: a) Cumplir y hacer cumplir con la Ley de
Compaiiias, los Estatutos, las decisiones de la Junta General de socios./b)

Usar el nombzye/ ‘la compafiia, y representarla judicial vy

extrajudicialmente.”/c) Escoger libremente el ‘personal de trabajadores,

El
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contratar con ellos, determinar su numero, fijarle el género de trabajo y
remuneracion y dar por terminados dicl/x%htratos cyando fuere el caso
obrando siempre con sujecion a la ley..4) NegociarAelebrm, scribir 'y
ejecutar conjuntamente con el Presidente de la Compaifiia todo acto o
contrato que superen las cuantias fijadas anualmente por la Junta General de
Socios. €) De manera especial, podra ad ﬁ/irir y enajenar para la sociedad
toda clase de bienes a cualquier tituloZ por cualquier modx/ y constituir
sobre los bienes sociales hipotecas y cualquier otra clase de gravamenes
hasta por yfi monto maximo de diez mil dolares de los Estados Unidos de
Américay suscribir y gestionar Bgnnisos de impoMciényfexpoﬂaciénAbﬁr,
manejar y cerrar cuentas coprientes bancarias; firmar y aceptar toda clase de
instrumentos negociables{ girar, endosar, aceptar, protestar, pagar, cancelar,
tener, cheques, letras de cambio, pagarés; y, en general, titulos de crédito y
demas instrumentos y papeles -negociables,/ asi como cualquier medio de
pago; para ejercer la representacion de la compaiiia en juicio o fuera de
juicio y para negociar, celebrar y ejecutar en nombre de ella todos los actos
o contratos autorizados por estos estatutos; el Gerente General queda
investido, de las mas amplias fagultades y atribuciones y en especial las
determinadas en el ‘articulo‘ c;éenta y cuatro (ART. 44) del Cédigo de
Procedimiento Civil, 'vigente. f) Llevar Ja contabilidad de la compaiifa por
medio de los empleados que designeél Responder por los bienes, valores,
dinero, y archivo de la compafiia/h) Organizar las ofic?ég y dirigir los
trabajos de las dependencias que estuvieren a su cargo. 1) Convocar a la
Junta General de Socios, de acuerdo con lo que al respecto dispone la Ley
de Compafiias y estos Estatutos. j) Presentar a la Junta General Ordinaria,
un informe detallado sobre la marcha de la compaifiia. k) Presejt?/é Ta Junta

General de Socios un proyecto de distribucion de utilidades. A1) Elaborar y

presentar a la Junta General los inventarios y balances anuales de la

B, Boottia PBttrin Hovmosa
Nodaria :
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compafiia con las cuentas generales respectivas. m) Cuidar de que la
recaudacion e iptersion de los fondos sociales se hagan debida y
oportunamente./n) Actuar como secretario de la Junta General de Socios y

ejercer las funciones que le delegue la Junta General y todas. las demés que

le corresponden por la naturaleza de su 76 y por disposiciones de la Ley

de Compafifa y los presentis/esﬁtutos; , 0) Suscribir con el Presidente los /

certificados de aportacion 4 extender el que corresponda a cada socio!
VIGESIMA PRIMERA: COMISION DE VIGILANCIA.- La Junta
General de Socios podra decidir a su criterio, cuando el nﬁ?{(o de socios

exceda de diez, la creacion de una Comisién de Vigilancid, designar sus

miembros integrantes y reglamentar, de acuerdo con la ley, sus funciones.
VIGESIMA SEGUNDA.- LIQUIDADOR.- Salvo de.cisi61.1 en contrario de
la Junta General de Socios, en caso de liquidacién de la comp {a, actuari
como Liquidador Principal al Gerente General de la migumZ;[‘GESIMA
TERCERA.- EJERCICIO ECONOMICO.- El_cjercicib econémico de la,
compafifa terminard en treinta y uno de diciembre de cada aﬁ/
VIGESIMA CUARTA.- BALANCES.- Los Balances deberdn ser

sometidos anualmente a consideracién y resolucién de la Junta General de

Socios. El balance general y el estado de cuentas de pérdidas y ganancias,
sus anexos y la memoria del administrador estardan a disposicion de los
socios en las oficinas de la compafiia para su conocimiento y estudio, por lo

menos con quince (15) dias antes de la reunién de la Junta General que deba

conocerlas y dentro de los sesenta (60) dias posteriores a la terminacién del

respectivo ejercicio econdémico. VIGESIMA QUINTA.- FONDO DE
RESERVA LEGAL.- La propuesta de distribucién de utilidades contendré, /

o
necesariamente, la destinacién de un porcentaje equivalente al cinco (5%)
: / 4

por ciento de ellas, para la formacién de ya-fondo de reserva hasta que éSté/
alcance, por lo menos, al veinte )2(1{:0[' ciento del capital social de
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conformidad con lo que establece el articulo ciento nueve de la Ley de
Compaiiias. Si se acordare un aumento de capital los socios se acogeran a lo
dispuesto en la Ley de Compaiiias, es decir, tendran derecho preferente a
suscribir el aumento de capital en proporcion a sus aportes sociales.
VIGESIMA SEXTA.- FONDO DE RESERVA VOLUNTARIO Y
DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una vez realizadas las deducciones
a que se refiere el articulo precedente, la Junta General de” Socios podra
decidir la formacién de un fondo de reserva voluntario, pudiendo destinar
para el efecto, una parte de las utilidadés. liquidas anuales distribuibles, o la
totalidad de ellas. Para destinar mas del cincuenta por ciento (50%) de las
utilidades liquidas a la formacién de un fondo.de reserva voluntario, sera
necesario el consentimiento undnime de todos los socids presentes, en caso
contrario, del saldo distribuible de beneficios liquidos anuales, por lo menos
un cincuenta (50%) por ciento serd distribuido entre los socios en
proporcion al capital pagado, que cada uno de ellos tenga la compaiiia.
VIGESIMA SEPTIMA: CONVENIO ARBITRAL.- Toda controversia a
diferencia derivada de este contrato, las partes se someten en la resolucién
de un Tribunal de Arbitraje de la Camara de Comercio de Quito,-que se
sujetard a lo dispuesto en la Ley de Arbitraje y Mediacion; el reglamento del
Centro de Arbitraje y Mediacion de la Camara de Comercio de Quito ‘y las
siguientes normas: Uno.- Los arbitros seran seleccionados conforme a lo
establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion; Dos.- Las partes renuncian
a la jurisdiccion ordinaria se obligan a acatar el laudo que expida el Tribunal
~ Arbitral y se comprometen a no interponer ningun tipo de recurso en contra
del laudo arbitral; Tres.- Para ejecucion de las medidas cautelares el
Tribunal Arbitral esta facultado para solicitar de los funcionarios publicos,
judiciales, policiales y administrativos su cumplimiento, sin que sea

necesario recurrir a juez ordinario alguno; Cuatro.- El Tribunal Arbitral

HNodaria : .
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estard integrado por (uno o tres arbitros); Ciﬁco.- El procedimiento arbitral
sera confidencial en derecho; y, Seis.- El lugar de arbitraje sera las
instalaciones del Centro de Arbitraje y Mediacién de la Cémara de
Comercio de Quito. VIGESIMA OCTAVA.- DE LA REFORMA DE
LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA.- Las reformas al
\presente Estatuto deberdn ser aprobadas por la Junta General con el voto
favorable del sesenta por ciento de las participaciones presentes en la Junta
General. VIGESIMA NOVENA.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.-

La compaiiia se disolverd por una o més de las causas previstas para el

efecto en la Ley de Compaiifas,y se liquidara con arreglo al procedimiento
que corresponda, de acuerdo con la misma Ley. TRIGESIMA.-
'NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.- Para los periodos
sefialados en las clausulas décimo séptima y décimo novena del estatutos
social, se dgéigna como Gerente General de la compafifa a la sefiora Anna /
Semenko/ como Presidente de la misma al sefior Diego Sebastian Falconi
Sudrez, respectivamente. /DISPOSICION TRANSIFORIA UNICA.-
DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.- Los comparecientes autorizan
al doctor Diego Ramos Lucéro,‘ abogado en ejercicio, a fin de que realice
todos los pasos y diligencias necesarias para el perfeccionamiento de la
escritura de congtitucién e ixhpulse posteriormente el trémite respectivo,

hasta la inscripcién de éste instrumento, de 1gual forma qﬁeda autorizado

)
™

- para que comparezca ante el Servicio de Rentas Infemas “SRI” y obtenga el
Registro Unico de Contn'buyentés “RUC” de la compafifa, inclusive su
actualizacién de ser caso, para tal efecto podra corﬁparecer y suscribif elo
los documentos que el caso amerita, firmar los formularios requeridos,
presentar todos los documentos solicitados, y retirar el certificado del RUC
de la referida compaiiia. Todo Io no estipulado en el presente estatuto se

estard a lo dispuesto en la Ley de compaiifas y demas leyes afines. Usted,
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Seiiora Notaria, dignese agregar las cldusulas de estilo para la plena y legal
validez del presente instrumento. Firmado) Doctor Diego Ramos Lucero,
matricula numero seis cinco cero cuatro del Colegio de Abogados de
Pichincha”. Hasta aqui la minuta la misma que queda elevada a escritura
publica con todo el valor legal.- Para su otorgamiento se observaron todos
los preceptos legales del caso.- Y leida que les fue integramente la presente
por mi el Notario, a los comparecientes, se ratifican y firman conmigo en

unidad de acto de todo lo cual doy fe.-

DIEGO SEBASTIAN FALCONI SUAREZ

cc. [HO)o3? | @
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REPUBLICA DEL'ECUADOR

IRECCION GENERAL DE REGISTRO v,
DENTIFICACION LACION:

INSTRUCCION g PROFES!ON/OCUPAC!DN
. SUPERIOR . . .. EMPL LEADQ P
APELLIDOS Y NOMBRES DEL FADRE .
FALCONI MAURO LORENZO-:
APELLIDOS Y NOMBRES DE LA MADRE
SUAREZ NANCY GUADALUPE.
:LUGAR Y FECHA DE EXPEDJC!G‘
© QUITO
20120206 -
il FECHA DE EXPIRACION
2022-02-08

REPUBLICA DEL ECUADOR
" CERTIFICADO DE VOTACION

17 i\" :FSB
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BANCO PICHlNCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Quito, Quito, 07 de NOVIEMBRE de 2012,/

Mediante comprobante No. T 29900518001, el (1a)Sr. (a) (itay:  ESPIN MONTENEGRO YOLANDA DEL ROCIO
Con Cédula de Identidad: [171597540-3 consignd en este Banco fa cantidad de: $ 400.00
Por concepto de depésito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la:

PROEURO CIALTDA . que actualmente se encuentra cumpliendo

los tramites legales para su constitucién, cantidad que permanecera inmovilizada hasta que el organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, la cédula de identidad y el monto de aportacién de cada uno de los socios:

DIEGO SEBASTIAN FALCONI SUAREZ 171018037-1 usd

400 / |usd

(Y S

ALEJANDRO DARIO QUITO LAGUAPILLO _ 11720549391

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd

usd
usd

PAAPANPPNNANDDNDONN

usd

TOTAL 5| . 40000 - |usd

La tasa de interés que se reconocera por el monto depositado es del 0.25% anual, la misma que sera reconocida
unicamente si el tiempo de permanencia de los fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de fa
fecha de apertura de la misma.

Declaro que los valores que deposito son licites y no serén a actividades ilegales o ilicitas. No admitiré que terceros efectien depdsitos en mis cuentas

p de idades ilicitas. i0 @ ejf quier accién o p ion tanto en el ambito civil como penal para el caso de reporte de mis transacciones

a aL i p 1t

Este d to-se emite a peticion del i do y tiene cara lusi infe ivo por io que no podré entenderse que el Banco Pichincha C.A. se obligue
en forma alguna con el cliente o con porla que emite. Tampoco podré ser utilizado para autorizar débitos, créditos o i dentro
del Banco. Esta i6n es estr CONFIDENCIAL y no implica para el Banco ninguna responsabilidad.

El documento no tiene validez si p indicios de

FIRMBSRSHOR
AGENCIA
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
AMPLIACION DE DENOMINACION
OFICINA:Quito

NUMERO DE, TRAMITE: 7459113

TIPO DE TRAMITE: CAMBIO NOMBRE/TRANSFORMAC
SENOR: FALCONI SUAREZ DIEGO SEBASTIAN NO
FECHA DE RESERVACION: 28/09/2012 14:38:26

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE INFORMO
QUE SU CONSULTA PARA AMPLIACION DEL PLAZO DE LA DENOMINACION QUE SE
DETALLA A CONTINUACION HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

PROEURO CIA. LTDA.
APROBADO /

SUNUEVO Pléo DE VALIDEZ EXPIRA EL: 28/11/2012

’ LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN
N DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA
. COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU

TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO
. ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (ICPI)

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPANIA ANONIMA Y DE LA RAZON
SOCIAL TMPERFECTA DE UNA COMPANIA  ANONIMA, DEBERA CONTENER,
EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE
INTEGREN LA COMPANIA, EN FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO EXPRESAMENTE
LA INCLUSION DE SU NOMBRE. CASO CONTRARIO DICHA RESERVA NO SURTIRA EFECTO
JURIDICO

A PARTIR DEL 20/0172010 DE ACUERDO A RESOLUCION No. SC.SG.G.10.001 DE FECHA
20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DIAS, A
EXCEPCION DE I.AS RESERVAS PARA NOMBRES DE COI\-ﬂ’ANiAS DE SEGURIDAD PRIVADA
O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS.

DEBO RECORDAR A USTED QUE SU RESERVA DE DENOMINACION SERA ELIMINADA
AUTOMATICAMENTE AL CUMPLIRSE CON EL PLAZO APROBADO

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

DR. VICTOR CEVALLOS VASQUEZ
SECRETARIO GENERAL

29/10/2012



Se otorg6 ante mi Abogada Cecilia Buitrén Hermosa, Notaria Decimo
Primera (E) del Cantén Quito, en fe de ello confiero esta TERCERA
COPIA CERTIFICADA, de la escritura de CONSTITUCION DE LA
COMPAN{A PROEURO CIA. LTDA., otorgado por DIEGO FALCONI{
SUAREZ Y ALEJANDRO QUITO LAGUAPILLO, firmada y sellada en

Quito, a trece de noviembre del afio dos mil doce.
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RAZON: Al margen de la escritura de constitucién de la Compafifa
PROEURO CIA. LTDA., celebrada ante mi, el 09 de Noviembre del
2012.- TOMO NOTA: De la resolucion de la Superintendencia de
Compaiiias No. SC.IJ.DJC.Q.12.006174, de 26 de Noviembre del 2012, la
cual Aprueba la constitucion de la compaiiia antes mencionada.- Quito, a

veintinueve de noviembre del afio dos mil doce.-

ARIA
0‘ .
&

P T TARIA DECIMA PRIM
QUITO - ECUADOR CANTON - QUITO

HNitaria
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EagReg|stro Mercantll de Quito
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«  ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resolucnon nGmero
SC.1J.DJC.Q.12. CERO CERO SEIS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO del

SR. ESPECIALISTA JURIDICO de 26 de noviembre del 2.012, bajo el nimero-341 . .

del Registro Mercantil, Tomo 144.- Queda archivada la SEGUNDA Copia Certificada =~

de la Escritura Publica de CONSTITUCION de la Compaiiia “PROEURO
CIA.LTDA.”, otorgada el 09 de noviembre del 2.012 ante la Notaria DECIMA °

PRIMERA ENCARGADA del Distrito Metropolitano de Quito, AB. CECILIA .

BUITRON HERMOSA.- Se da asi cumphmlento a lo dispuesto en el Articulo
. SEGUNDO de la citada Resolucion de conformidad a lo establecido en el Decreto 733
de 22 de agosto de 1975 pu hcado en'el Reglstro Oﬁclal 878 de 29 de a osto del

N 0005256

s

IMP.IGM. 68
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| SUPERINTENDENCIA
| DE COMPARIAS
OFICIO No. SC.13.DJC.Q.13. 02375
Quito, -7 FEB 2013
Sefiores
BANCO PICHINCHA C.A.
Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted QUe la compafiia PROEURO CIA. LTDA., ha concluido los tramites legales
previos a su funcionamiento.

En tal virtud, puede el Banco de su gerencia, entregar los valores depositados en la “Cuenta de Integracién de
Capital” de esa compaiiia, a los administradores de la misma.




