Sangolqui, 1 de Jurio del 2015

INFORME DE GERENTE DEL ANC 2014

Sefiores Accionistas de COMPANIA DE TRANSPORTE PESADO
NOCTURNOEXPRESS §. A,

Er cumplimiento al Atticulo 288 de fa Ley de Compafilas, asi como a la
Resolucion de! Superintendente de Companias No. ADM-92402 del 11 de
agosto de1982, publicado en Registro Oficial No. 44 del 13 de colubre de 1982,
mediante el que se axpide el Raglamento para la presentacidn de los informes
anuates da Ins Administradores 3 las Juntas Gensrales, pongo a consideracion
et presenie Informe del Ejersicio Ecandmico 2014,

1 DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA
COMPARIA.

La COMPANIA DE TRANSPORTE PESADO NOCTURNCEXPRESS 5. A,
s& nge por su Estatuto Somal de constitucion, par 12 Lay de Companias, su
Reglamento y las Resoluciones emilidas por la Supenntendendcia de
Companias, por la Ley Orgdnica de Transporte, Transito y Segundad Vial
Reglamentn y Resolciones internas, promulgadas en el seno de fa
compatia y mas disposicionss legaies aplicadas para un eficlents
funcioramienta.

2 DE LAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

2.1, En este periodo es importante resaitar que la compafiia cuenta con &l
Permiso de Operacion vigente oforgado por ks AGENCIA NACIONAL DE
TRANSITO para las Unidades de la empresa; asi como con los incramentos
de cupos requerdos, realizando innumerables rémites pese 2 las trabas
por parte de las Auforidades reguladoras de nuesira actividad ecanomica.

2.2. La elahoracién de ios Estados Financieros del afio 2014 s2 los elabard
de acuerdo con la implementacion de las nuevas Normas Infernacicnales de
Informmacien Financiera (NIIF) para Pequefias y Medianas Empresas
(PYMES), cumphendo con las disposiciones emanadas para el efecto por ia
Superintendencia de Compariias y el Servidic de Renfas Intarmas (SR,

—



3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIERCS Y
LABORALES.

3.1. Se cumplié con ia Proforma Presupuestania del periodo econdmice
2014 planteada por la administracion, tantc en las partidas de ingresos y
gastos

3.2. La situacion laboral de los Trabajaderes en este perodo econdmico
se ha desarrollade en forma nomal y apegaca a lo que las Layes
pertinentes dictan al respecto, Igualmente la compania ha cumplide con
lae obligaciones a los organismos fiscales y de control, fanto con el SR,
Supenntendencia de Compaiiias € instituciones sectonales.

3.3. La administracién de la compafia ha dado cumplimiento a las
resoiuciones tomadas en las Junias Generales de Accionisias.

4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS.

De ias Operaciones Administrativas y Financieras del perlodo econdémico
2012, se observa lo siguiente:

41 En las cuentas de ACTIVOS ei total es de USS. 124 708,58,
observandose un active comente por USS. 124.0156,50, un total en
las cuentas de Propiedades, Pianta y Equipo por US$. 692,08,

42 En las cuentas de PASIVOS el fofai del Paswo es de USS.
199.346,70, dentro del cuai las cuentas mas representativas son la
de Cuentas y Documentos por Pagar de US$. 72.985.18 y cuantas
de Obligaciones con Instituciones Financieras Locales por USS.
7.560,00.

4.3, FE! Pairimonio Neto de la compafiia presenta un saldo de USS$.
5.361.88, siendo la cuenta mas representativa la de la Utilidad No
Distriouida ejercicics anteriores por US$. 4.073,51 y la Utilidad del
Ejercicio por USS. 464 24

4.4. CUENTAS DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PERIODO 2014
TOTAL INGRESOS PERIODO ECONOMICO 2014.  967.007,36
TOTAL GASTOS EN PERIODO ECONOMICO 2014:  967.599.37
PERDIDA ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIC. 2014: 464 25

5. PROPUESTAS SOBRE RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO
ECONOMICO:



En el eiercicio aconomico del 2014 se originé una pérdida de USS. 45425
debido a que en este afic se incrementaron los gasto, por lo que este punto no
se lo resueive.

6. RECOMENDAGIONES A LA JUNTA GENERAL:

6.1. Que en el aflo 2015 se realice una mayor promocidn y publicidad de
la empresa para que sigan aumentando (06 ingresos, para lo cual es
necesario dar una mejor imagen a los clientes con un senvicio eficaz
y eficiente.

8.2. Que es necesario dar el debido cumplimiento con las reguiaciones
emitidas por la autondad del transporte para no tener incorvenientes;
asi como también cumplir en forma oportuna con las obligaciones de
la compartia ante los demas organismos de control, como sor: el SRY,
IESS, Superintendencia de Compalilas, entre otros.

Por Gltimo, agradezco a los sefiores accionistas, a los seffores Comisarios, al
sefior Presidente, empleades y colaboraderes por su comprension, apoyo y
trabajo desplegade en ia consecucion de los objetivos planificades para el
periodo econdmico 2014.
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