
INFORME DEL SRA, KARINA GONZALEZ JERVEZ GERENTE DE 

”KHALIDA CENTRO DE ESTETICA Y SPA CIA. LTDA”, 

Señores accionistas: 

¿Con el objeso de dar cumplimento a las disposiciones contempladas en cl numeral cusrto del ar 
2305 de la ley de Compañas y Jus emanadas det Estatuto Social. pongo a consideración de Ustedes 
señores Accionextas, el informe de Inborex correspondientes al ejercicio económico del año 2014, 

L- GENERALIDADES) 

El trabajo que se ha venido cumpliendo so lo ha realizado £on el único tin de ofrecer cl. mejor 
servicio. a nuestros clientes, esto se ha logrado con la colabaración prestada por el personal que 
labora en la empresa este cumplimiento ha hecho que nuestra clicnicla se hable ¡merementado. 

haciendo que el trabajo y el buen mmbre de la empresa se consolide día a día como una empres 
seria. honesta y eficiente. 

  

a) Ventas, ingresos y costos. Las Operaciones comerciales de La compuñia durante el eyercicio. que 
se conureio el prescate infimue registraron un movimiento por demas smusfaciorio 
Fue así como las ventas sumaron un valor de $66217 93 

1 lo que puce relación alos gustos operacionales alcanzo un valor de $R9691 06. 

Debido « la inversion rcalizada para la apertura de la sucursal ubicada en el Mall del Ru la empresa 
se meurrió en una sene de gastos aperativos como adminisimunvos los cuales repercuicron de 

mauera directa cn la situación financicra de la empresa es asi que por segundo año consecudivo 
desde la spentura de Khahida Spa se presentan perdidas las mismas que para cl año 2014 alcuaco cl 
valor de 3496345, lo que la empresa es puder a part del tezcor año de labores presentar unlidados 
pues ya se va Jogrando un fortalecimiento de la marca Khalida Spa como un ceniro de servers 
excepcronales 

  

  

D) Pagos bl Servicio de Rentas Internas.- La cmpresa durante el ejercioro cconómiso 2014 
cumploó con todas las ctligacionos correspondientes al Servicio de Rentas Intemas como son la 
presentación de las declaraciones del IVA, Retenciones a la Twente, Anexos Transaccionales, 
Anexo en Relación de Dependencia. y la presentación de la Declaración del Impuesto a lo Kenta 
2013 dentro de los plazos coreespondiates con cl fín de cunar ct pago de multas e untreses 

e) Sueldos, Beneficios Sociales, Liquidaciones Laborales y Contratos de Trabajo Los sucidos 
del personal durante el año 2014 fueron de $3124] 99 los mismos que sc cancelaron mensualmente 
al Igual que todos los Beneficios sociules que dispone la ley. cotox beneficios fueron cancelados. 
prosentados y sellados ante ul organismo de control pernmente en las fechas establecidos 

    

4) Permisos Municipales, Patentes y otros impuestos.- 1.3 empresa en cl año 2014 resi el pago 
de mpuestos mumerpales como son el 1.5 sobre los Activos totales, Patentes Mumpales. 
emmisos de funcionamiento, Permiso de bomberos. y otr impuestos para de esta manera estar al 

 



día con todos los documentos necesarios para cl buen functonmiento de las actividades que 
¿lsarolla la empresa 

Superintendencia de Compañios.- Durante el año 2014 la empresa cumplió con su vbhgación de 
presenta los balances correspondientes al oño 2015. 

Con respecto a la documentación contable, correspondencia un general y los acuvos fijos. están a 
hon cuidado y en Óptimas condiciones. Los Fstados Financiero, ls libros principales y auluros 
estan respaldados con sus soportes: los saldos de las cuentas ceejon la real situación económica y 
Uinanetera dela Empresa. 

Yara termar renovamos nuestro reconocimiento a todos los colaboradores de la compañía cuyo 
Irshajo, honestidad, consagración y lealtad merecen los mejores logias 

Atentamente: 

  

Aita Cda a 
A RARORCÓNZALIZ 

7 GERENTE D+ KHALIDA SPA


