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INFORME A 1,05 8OCTIOS DFE ECUAORION CIA. LTDA. DEL EJERCICIO
FISCAT ANO 2.004

Ante la ausencia de Gerente v en mi calidad de Representante Legal de Ecvaorion Cia Lida
despues de conocer los balances y borradores de lo relacionade con la declaracion de renta
del afio 2.004 debo presentar e! siguiente informe:

1

El negocio de la seguridad para las empreszas medianas v pequefias en el Ecuador,
especialmente para las Sitimas ha venido dando regulares v malos resultados por vartes
factores:

Existencia de muchas empresas piratas que venden el servicio a bajo costo.

Reemplazo de la seguridad fisica que emplea guardias armados, por la seguridad
electronica a través de sensores v alarmas que valen {a décima parte del costo mensual.
Loz citentes particniares estan reemplazando la seguridad fisica por Ia seguridad
electronica, debido a lo expuesto anteriormente.

Contratos de muchas empresas publicas v privadas en la Policia Nacional.

Las noticiaz nacionales v locales v la mala prensa indirectamente le hacen una mala
campafia permanente a los guardias de seguridad debide a lay malaz actsaciones de
estos, a logz asaltos, a los robos en los que loz guardias salen implicados v a otraz
modalidades delictivas, que se le: atribuyen injustamente v a veces, porque la
cindadania v los clientes creen que un solo goardia de seguridad basta para atender v
rezolver los problemas.

Como ejemplo se pone el servicio de un condominic donde presta ia seguridad un solo
guardia durante el dia y uno durante la noche.

Como son 56 cazas al multiplicar por 4 personas por lo menos cada casa da pn total de
224 personaz mas laz empleadaz domesticas, maz los visitantes familiares, mas los
vizitantes sociales, mas laz personaz de mantenimiento, mas loz vehicplos de oz
residentes v ofros visitantes, resultado final grave y complicado para que los pueda
rezolver al mismo tiempo un zolo hombre durante el dia, v un zolo hombre durante la
noche, atendiendo las vias de entrada v zalida del condominic.

El ejemplo anterior sirve para analizar la falta de conciencia sobre la seguridad que
deben mantener las familias en un sector densaments poblado.

Los clientez no pagan el servicio que respalde el sueldo que debe cancelarse a los
guardias, porque cuando la empresa legal presenta su cotizacion los clientes prefieren a
laz empresas que oftecen los menores costos v que generalmente son pirataz y que no
pagan impuestos, no tienen oficinas, no tienen personal administrativo v manejan el
servicio v el confratc a través de una persona, lo que logicamente zale muy barato,

wresponsable v afecta el buen nombre de iz seguridad.




El balance del contador v las cifras reflejan el movimiento de Iz empresa que en un
momente podria considerarse regular por los confratos de corto plazo no definitivos que
no asegnren por lo menos 1 afio de trabajo para poder delinear los gastos v ofras
abhgacwnes que cualguier empresa debe mantener a favor, para poder sobrevivir.

Los costos de los materiales subieron hasta pn 40% con relacion a los de afios
anteriores. Permizos de laz armas, mantenimiento de la cuenta bancaria, valor de las
chegueras, valor de loz zobregiros, municiones, uniformes, combustible, mantenimiento
de laa vehiculos de supervision y confrol, telefono, agua, luz, arriendos, pasajes y ofros
que son del conocimiento diario de las personas.

En sintesis podemos decir que al no conzeguir nuevos puestos de zervicio la empreza ze
veria obligada a cerrar. por todo lo expuesto anteriormente. Solamente las empresas
particulares de alta posicidn econdmica, la Tas empresas estatales v ofros estan contr atando
y pagando bien la seguridad. Las medianas v pequefias empresas legales estan luchando
para sobrevivir en el medio.

Teda la mformacion contenida aqui mas le conocido en las reuniones de socios ¥ lo
tratado en las azambleas extraordinarias deja a los socios perfectamente enterados de la
sifuacion, que reconocen y aceptan como respaldo el presente informe.

Mientras ne se consigan nuevos clientes, la compatiia no podra nombrar un Gerente de
planta v mantendra al Presidente y al Reprezentants Legal zin sueldo, como ha vemido
ocurriendo desde hace muchos afios cnando ze tuvo al Capifan Palacios v al Teniente
Coronel Sierra. Los 2 socios, de comin acuerdo aceptan la responzabilidad de atender v
resolver los diferentes asuntos de la Empresa con la ayuda de la secretaria Sra. Panla
Rivadeneira con cedunla No. E?Ifi"’iigi—ﬁi v el centralista de operacionez Str. Roberto
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