
COMPAÑÍA DE TRANSPORTE EJECUTIVO REMISDRIVER S.A 

Notas A los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2017 

Información General zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Remisdriver S.A., tiene su objeto social el Transporte Comercial de Taxi Ejecutivo su 

domicilio principal; en las calles colon 1022 y Rábida, del cantón Quito, provincia de 

Pichincha. 

Políticas de cumplimiento 

Los estados financieros están preparados de conformidad con las Normas Internacionales 

de información Financiera conformadas por: NIIF, NIC e interpretaciones de Normas 

Internaciones de Información Financiera 

La compañía ha determinado que el dólar de los Estados Unidos de América representa 

su moneda funcional. Para determinar la moneda funcional, se consideró que el principal 

ambiente económico en el cual opera la compañía es el mercado ecuatoriano cuya moneda 

de curso local y de unidad de cuenta es el dólar estadounidense. 

JuicioszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA V estimaciones de la gerencia 

Las revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el período en el cual las 
estimaciones son revisadas y en cualquier período futuro afectado. 

A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en la 
preparación de estos estados financieros. Estas políticas han sido defmidas en función de 
las NIIF vigentes al 31 de diciembre del 2017, aplicadas de manera uniforme a todos los 
períodos que se presentan. 

Efectivo V equivalentes.-

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos financieros líquidos, 
depósitos o inversiones financieras líquidas, que se pueden transformar rápidamente en 
efectivo en un plazo inferior a tres meses y sobregiros bancarios no recurrentes. 

Cuentas por cobrar 

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros no derivados 
con pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo. 

Se mantiene como política efectuar una provisión del 1% por cuentas incobrables según 

lo estipula en la Ley de Régimen Tributario, sin exceder el 10% de la cartera total. 



Propiedad, mobiliario y equipo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las partidas de activos fijos se miden inicialmente por su costo. El costo de los activos 
fijos comprende su precio de adquisición más todos los costos directamente relacionados 
con la ubicación y la puesta en condiciones de funcionamiento; incluye además una 
estimación inicial de cualquier costo de desmantelamiento y/o retiro del elemento o de 
rehabilitación de la ubicación de los activos. 

Depreciación.-

El costo de los activos fijos se deprecia de acuerdo con sus vidas útiles estimadas 
mediante el método de línea recta. La vida útil estimada, valor residual y método de 
depreciación son revisados al final de cada año. siendo el efecto de cualquier cambio en 
el estimado registrado sobre una base prospectiva. 

Los porcentajes de depreciación son los indicados en la Ley de Régimen Tributario 

utilizando en método lineal. 

A continuación se presentan las principales partidas de activos fijos y las vidas útiles 
usadas en el cálculo de la depreciación: 

Cuentas por pagar comerciales, otras cuentas por pagar y deudas con partes 
relacionadas 

Las cuentas y documentos por pagar son registradas a su valor razonable. 

La Compañía tiene implementadas políticas de manejo de riesgo financiero para asegurar 
que todas las cuentas por pagar se paguen de conformidad con los términos crediticios 
acordados. 

Obligaciones laborales 

Los beneficios laborales comprenden todas las retribuciones que la Compañía 
proporciona a sus empleados a cambio de sus servicios. Los principales beneficios 
proporcionados por la Compañía comprenden: 

Beneficios a corto plazo,-

Activo: tasas: 

Muebles y enseres 
Equipo de computación 
Equipo de oficina 
Vehículos 
Edificios 

10% 
33% 
10% 
20% 
5% 

Son beneficios acorto plazo aquellos que se liquidan en el término de 12 meses siguientes 
al cierre del periodo en el que los empleados prestaron sus servicios. Los beneficios corto 



plazo son reconocidos en los resultados del año en la medida en que se devengan. 

La legislación laboral vigente establece que los trabajadores tienen derecho a recibir el 
15% de las utilidades líquidas o contables de la Compañía. La participación laboral se 
registra con cargo a los resultados del ejercicio con base en las sumas por pagar exigibles 
por los trabajadores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Beneficios post-empleo.-
Son beneficios post-empleo aquellos que se liquidan después de que el empleado ha 
concluido su relación laboral con la Compañía, diferentes de los beneficios por 
terminación. Los beneficios post-empleo que poseen los empleados de la Compañía son: 

Planes de aportaciones definidas (aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad 
Social - lESS): El costo de estos planes fueron determinados con base en la legislación 
laboral vigente, la cual establece que los empleadores deberán pagar al lESS el 12,15% 
de las remuneraciones mensuales percibidas por los empleados durante el periodo que se 
informa. 

Planes de beneficios definidos (jubilación patronal y desahucio): el costo de tales 
beneficios fueron determinados utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, 
con valoraciones actuariales efectuadas por peritos independientes, realizadas al final de 
cada periodo sobre el que se informa. Las ganancias o pérdidas actuariales, así como los 
costos por servicios pasados fueron reconocidas de manera inmediata. Las obligaciones 
por concepto de beneficios por retiro reconocidas en el estado de situación financiera 
representan el valor actual de la obligación por beneficios definidos, ajustado por las 
ganancias y pérdidas actuariales, así como por los costos de servicios pasados antes 
mencionados 

El estudio actuaría! fue realizado por la empresa Logaritmo Cia Ltda., que aplicaron una 

tasa de descuento de! 4.20% 

Beneficios por terminación.-
Son beneficios por terminación aquellos que se liquidan cuando una de las partes da por 
terminado el contrato de trabajo. Los beneficios por terminación son reconocidos en los 
resultados del periodo que se informa cuando se pagan. 

Impuestos corrientes.-

Los impuestos corrientes corresponden a aquellos que la Compañía espera recuperar o 
pagar al liquidar el impuesto a la renta corriente del periodo que se informa; estas partidas 
se muestran en el estado de situación financiera como activos y pasivos por impuestos 
corrientes 

Activos por impuestos corrientes 

Los activos por impuestos corrientes incluyen las retenciones en la fuente que le han sido 
efectuadas a la Compañía. 

Retenciones en la fuente: 

Las retenciones en la fuente que le han sido efectuadas a la Compañía durante el periodo 



que se informa y en periodos anteriores podrán ser utilizadas para: i) el pago del impuesto 
a la renta reconocido en los resultados del periodo que se informa o en el pago del 
impuesto a la renta reconocido en los resultados de los próximos 3 años, o, ii ) recuperado 
mediante reclamos de pago en exceso o pago indebido antes de que se cumplan los plazos 
de prescripción de ese derecho legal, es decir. 3 años contados desde la fecha de 
presentación de la declaración del impuesto a la renta del año correspondiente. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Anticipo mínimo del impuesto a la renta 

A partir del 2010, los contribuyentes deben pagar un anticipo mínimo del impuesto a la 
renta que será determinado mediante la suma aritmética de los siguientes rubros: 

• El 0,4% del Activo total, menos ciertas deducciones 
• E! 0,4% del total de ingresos gravables para el cálculo del impuesto a la renta 
• El 0,2% del patrimonio, sin incluir pérdidas del año y de años anteriores. 

• El 0,2% del total de costos y gastos deducibles para el cálculo del impuesto a la 
renta, incluyendo las deducciones por incremento neto de empleados y pagos al 
personal discapacitado 

El valor determinado como anticipo mínimo del impuesto a la renta será cancelado 
por ios contribuyentes de la siguiente manera: 

Primera cuota: En juli o del año siguiente, se pagará el equivalente al 50% de la 
diferencia establecida entre el valor determinado como anticipo mínimo del impuesto 
a la renta y la totalidad de las retenciones en la fuente que le hayan sido efectuadas a 
la Compañía en el año anterior. 

Segunda cuota: En septiembre del año siguiente, se pagará un valor igual al 
determinado en la primera cuota. 

Tercera cuota: En abril del año subsiguiente, se pagará la diferencia establecida entre 
el valor determinado como anticipo mínimo del impuesto a la renta y los pagos 
efectuados en la primera y segunda cuotas. Este remanente podrá ser cancelado con 
retenciones en la fuente que le hayan sido efectuadas a la Compañía durante el periodo 
que se informa. 

Pasivos por impuestos corrientes 

El pasivo por impuesto corriente se calcula estableciendo el mayor valor entre el impuesto, 
a la renta causado y el anticipo mínimo del impuesto a la renta. 

Cálculo del impuesto a la renta causado: 

El cálculo del impuesto a la renta causado se basó en las ganancias fiscales (base 
imponible del impuesto) registradas durante el año, es decir, sobre los ingresos 
gravados del periodo fiscal menos los gastos deducibles en ese mismo periodo. La 
utilidad contable difiere de la base imponible por la existencia de: I) Ingresos exentos, 
ingresos no gravados o ingresos que serán gravables en el futuro, 2) Gastos no 
deducibles. gastos sin efectos fiscales o gastos que serán deducibles en el futuro, 3) 
amortizaciones de pérdidas tributarias que se hayan obtenido en los últimos 5 
ejercicios tributarios anteriores, y, 4) otras partidas deducibles establecidas en la 



legislación tributaria vigente. 

Para el año 2017, el impuesto a la renta causado fue calculado con base en las tarifas 
vigentes del 22%. 

Calculo del pasivo por impuesto corriente 

Cuando el impuesto causado sea superior al anticipo mínimo del impuesto a la renta, 
el contribuyente deberá cancelar la diferencia utilizando las retenciones en la fuente 
que le hayan sido efectuadas durante el periodo fiscal que no hayan sido previamente 
utilizadas para cancelar la tercera cuota del pago del valor determinado como anticipo 
mínimo del impuesto a la renta. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Impuestos diferidos 

El impuesto diferido fue reconocido con base en las diferencias temporarias entre el 
importe en libros de los activos y pasivos de la Compañía y las bases fiscales 
correspondientes utilizadas para determinar la ganancia fiscal, de la siguiente manera: 

Los activos por impuestos diferidos fueron reconocidos para todas las diferencias 
temporarias deducibles, en la medida en que resulte probable que la entidad disponga de 
ganancias fiscales futuras que permitan su utilización. 

Registro de los impuestos corrientes y diferidos.-

Los impuestos corrientes y diferidos, serán reconocidos como ingresos o gastos e 
incluidos en el estado de resultados del periodo que se informa, excepto en la medida en 
que hayan surgido de una transacción o sucesos que se reconoce fuera de dicho estado, 
ya sea en otro resultado integral o directamente en el patrimonio, en cuyo caso el impuesto 
también se reconoce fuera del resultado. 

La compañía no ha reconocido impuestos diferidos como resultado de las diferencias 
temporarias existentes al 31 de diciembre del 2017 

Provisiones y contingencias 

Las obligaciones o pérdidas asociadas con provisiones y contingencias, originadas en 
reclamos, litigios, multas o penalidades en general, se reconocen como pasivo en el estado 
de situación financiera cuando existe una obligación legal o implícita, resultante de 
eventos pasados, es probable que sea necesario un desembolso para pagar ia obligación y 
el monto puede ser razonablemente estimado. 

La compañía no ha reconocido ingresos, ganancias, o activos contingentes. 

Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias.-

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contraprestación recibida o por recibir, 
teniendo en cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificación o rebaja 
comercial que la Compañía pueda otorgar. 



Los ingresos son reconocidos cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes 
condiciones: 

• El importe de los ingresos ordinarios pude medirse con fiabilidad 
• Es probable que la Compañía reciba los beneficios económicoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA as;ociadns; con la 

transacción 

• El grado de realización de la transacción, al final del periodo sobre el que se informa, 
pueda ser medido con fiabilidad, y 

• Los costos ya incurridos en la prestación, así como los costos que quedan por incurrir 
hasta completarla, puedan ser medidos con fiabilidad 

CostoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA V gastos 

Los costos y gastos, incluyendo la depreciación de los activos fijos se reconocen en los 
resultados del año en la medida en que son incurridos, independientemente de la fecha en 
que se haya realizado el pago. 

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por una norma 
legal, contemplan la posibilidad de compensación y la Compañía tiene la intención de 
liquidar por su importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma 
simultánea, se presentan netos en resultados. 

Reserva legal 

La Ley de Compañías requiere que por lo menos el 5% de la utilidad anual sea apropiado 
como reserva legal hasta que ésta como mínimo alcance el 20% del capital social. Esta 
reserva no es disponible para el pago de dividendos en efectivo pero puede ser 
capitalizada en su totalidad. Hasta el 31 de diciembre del 2017, la reserva es de 72.21 
dólares. 

Resultados acumulados 

Los resultados acumulados al cierre del periodo que se informa incluyen: 
Resultados acumulados obtenidos por la Compañía hasta el 31 de diciembre del 2016 de 
acuerdo con PCGA previos más los resultados obtenidos a partir del 1 de enero del 2017 
de acuerdo con las disposiciones contenidas en las NIIF. La Junta General de Accionistas 
puede distribuir o disponer el destino de estos resultados. 

EFECTIVO Y EQUIVALENTE S 

Un resume n de efectiv o y equivalente s de efectiv o se detall a a continuación : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 
! 

CAJA CHICA QUITO 50 50 

BANCO PICHINCHA 2100057998 53200.97 66473.98 

TOTAL 53250.97 66523.98 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

J 



DEUDORES COMERCIALE S 

Un resume n de las cuenta s po r cobra r comerciale s se detall a a continuación : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRA R 

CLIENTE EXTERNO QUITO 3081.46 109.1 

CLIENTE CONCESIONARIO QUITO 883.26 167,21 

CLIENTE CONCESIONARIO GUAYAQUIL 153.93 

PROVISIÓN CUENTAS INCOBRABLES CLIENTES -262.82 

TOTAL 3855.83 276.31 

OTRAS CUENTAS POR COBRA R 

Un resume n de las otra s cuenta s po r cobra r comerciale s se detall a a continuación : 

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

OTRAS CUENTAS POR C O B R A R 

SERVICIOS Y OTROS P A G O S ANTICIPADOS 

ANTICIPOS A P R O V E E D O R E S 1745.73 

ANTICIPOS GARANTÍAS ARRIENDO 600 1000 

ANTICIPOS COMBUSTIBLE 13270 1300 

TOTAL 15615.73 2300 

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

Un resume n de los activo s po r impuesto s corriente s se detall a a continuació n 

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 ANTICIPO IMPUESTO A LA RENTA 360.92 1045.95 

DOCUMENTOS POR PAGA R COMERCIALE S 

Un detall e de los documento s po r pagar comerciale s se resum e a continuación : 

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

P R O V E E D O R E S INTERNO QUITO -253.42 -182.92 

P R O V E E D O R E S INTERNO GUAYAQUIL -5232.86 6010.48 

TOTAL -5486.28 -6193.4 

OTRAS CUENTAS POR PAGA R 



Un detall e de las otra s cuenta s po r pagar comerciale s se resum e a continuació n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES 

IMPUESTOS SRI POR PAGAR -1058.94 -497.26 

IMPUESTO A LA RENTA -804.89 

APORTE PATRONAL lESS 12.15% -118.03 -243.02 

APORTE PERSONAL lESS 9.35% -171.91 -187.6 

FONDO DE R E S E R V A -118.2 -165.37 

P R E S T A M O S QUIROGRAFARIOS -102,53 -113.79 

DÉCIMO T E R C E R SUELDO -629.56 -675.49 

DÉCIMO CUARTO SUELDO -1219.21 1046,16 
15 % PARTICIPACIÓN TRABAJADORES POR 

PAGA -379.71 -263.97 

ANTICIPO CLIENTES -5 -119.69 

ANTICIPOS DEPÓSITOS BANCARIOS -2880.1 -180 

FONDOS E M P L E A D O S -166.37 -166.37 

TOTAL -6847.56 4463.61 

BENEFICIOS LABORALE S A LARG O PLAZ O 

Un detall e de los beneficio s laborale s a larg o plazo se resum e a continuación : 

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

OBLIGACIONES C O N LOS E M P L E A D O S 

PROVISIÓN JUBILAR -164.94 377.09 

PROVISIÓN DESAHUCIO -110.69 -88.12 

TOTAL -275.83 465.21 

PATRIMONIO 

A continuació n detall o la composició n del patrimoni o 

AL 31 DE DICIEMBRE 

COMPOSICIÓN 2017 2016 

PATRIMONIO NETO 

CAPITAL -60501 -60501 

R E S E R V A S -72.21 

RESULTADOS ACUMULADOS 1476-98 2167.93 

RESULTADOS DEL EJERCICIO -1377,75 -690.95 

ORI -5.62 

TOTAL -60479.6 59024.02 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Entre el 31 de diciembre del 2017 y la fecha de emisión de estos estados financieros no 
se produjeron eventos que, en ia opinión de la Administración de la Compañía pudieran 



tener un efecto significativo sobre dichos estados financieros que no se hayan revelado 
en los mismos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Los estados financieros del año terminado el 31 de diciembre del 2017 han sido aprobados 
por la Administración de la Compañía el 26 de marzo del 2018 y aprobados de manera 
definitiva por la Junta de Socios sin modificaciones. 

Dra. Elsa Mejía 

Contadora General 

Remisdriver S.A. 


