
S A N D R AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PALACI OS l At 4GUAG€  S E RV I CE S CI A.  I TOA.  

NOTA A I OS E S T A D O SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F I NMNa EROS 

C OR R E S P ON D I E N T E AL P E R Í OD O T E R MI N A D O AL 3 1 DE Di a EMBRE 2 0 1 6 

NOT A 1.  BASES DE PRESENT Aa ON DE L OS EST ADOS F I NANa Sl OS.  

a)  Bases de Pr epar aci ón 

Los pr esent es est ados f i nanci er os al  31 de di ci embr e de 2016 han si do pr epar ados de acuer do 

con Nor mas I nt cr noci í maí es de I nf or maci ái  Fi nanci er o ( I FRS)  emi t i das por  el  I nt er nací onoí  

Account i ng St andar d Boar d ( l ASB) ,  y apl i cados de maner a uni f or me en el  ej er ci ci o que se 

pr esent an.  Los est ados f i nanci er os se han pr epar ado baj o el  cr i t er i o del  cost o hi st ór i co.  

La pr epar aci ón de l os est ados f i nanci er os conf or me a l as I FRS r equi er e el  uso de ci er t as 

est i moci ones cont obl cs cr í t i cas.  Tambi én exi gs  o l o Admi ni st r oci ón que ej er zo su cr i t er i o 

pr of esi onal  en el  pr oceso de apl i caci ón de l os pol í t i cas cont abl es de l a Compañí a.  

b)  Per í odo Cubi er t o 

Los pr esent es est ados f i nanci er os cubr en l os si gui ent es per í odos:  

•  Est ado de Si t uaci ón Fi nanci er a al  31 de di ci embr e de 2016.  

•  Est ado de Cambi os en el  Pat r i moni o Net o por  el  per í odo compr endi do ent r e el  01 de 

ener o y el  31 de di ci embr e de 2016.  

•  Est ado de Resul t odos I nt egr al es por  el  per í odo compr endi do ent r e el  01 de ener o y el  

31 de di ci embr e de 2016.  

•  Est odo de Fl uj o de Ef ect i vo Di r ect o por  el  per í odo compr endi do ent r e el  01 de ener o y 

el  31 de di ci embr e de 2016.  

c)  Mone da Funci onal  y de pr esent aci ón 

Lo moneda f unci onal  de l a Compañí a se ha det er mi nado c omo l a moneda del  omb i ^ t e económi co 

pr i nci pal  en que f unci ona.  Las t r ansacci ones di st i nt os a l os que se r eal i zan en l a moneda f unci onal  

de l a ent i dad se convi er t enzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a l a t asa de cambi o vi gent e a l a f echo de l o t r ansacci ón.  Los act i vos y 

pasi vos monet ar i os expr esados en monedas di st i nt as a l a f unci onal  se convi er t en a l a t osa de 

cambi o de ci er r e.  Los gonanci os y pér di das por  l a conver si ón se i ncl uyen en l as ut i l i dades o 

pér di das net os del  año dent r o de ot r os par t i dos f i nanci er os.  

La moneda de pr esent aci ón y l a moneda f unci onal  de SANDRA PAL ACI OS L ANSUAGE 

SERVI CES CI A.  LTDA. ,  es el  dól ar  amer i cano.  
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d)  Hi pót esi s de negoci o en mar cha zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los menci onados est ados de si t uaci ón f i nanci er a han si do pr epar ados sobr e l o hi pót esi s de 

n^ oc i o en mar cha.  Lo ant er i or  si gni f i ca que l os est ados f i nanci er os se pr epar an nor mal ment e 

sobr e l a base de que l a empr esa est á en f unci onomi ent o y cont i nuar á sus act i vi dades de 

oper aci ón dent r o del  f ut ur o pr evi si bl e.  Por  l o t ant o,  se as ume que l a empr esa no t i ene ni  l a 

i nt enci ón ni  l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mcesi daá de l i qui dar  o di smi nui r  en f or ma i mpor t ant e el  ni vel  de sus oper oci oncs.  

e )  Recl asi f i cacj ones si gni f i cat i vas 

No exi st en r ecl asi f i caci ones si gni f i cat i vos que af ect en l a pr esent aci ón de f os es+adoS 

f i nanci er os.  

N OT A 2 .  POL I T I CAS CONT ABL E S A P U C A D A S 

Las pr i nci pal es pol í t i cos cont abl es apl i cadas en l a pr epar aci ón de b s est ados f i nanci er os de SANDRA 

PALAaOS L ANGUASE SERVI CES CI A.  LTDA. ,  de acuer do con l o est abl eci do por  l as No r mas 

I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a ( NI I F) ,  emi t i das por  el  I nt er naci onal  I nt er nat i onal  

Account i ng St ondor ds Boor d ( en adel ant e " l ASB" ) .  Han si do l as si gui ent es:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Q )  Ef ect i vo y ot r os oct i ws l í qui dos equi val ent es 

El  ef ect i vo i ncl uye l a caj a y cuent as cor r i ent es boncor i as.  Los ot r os act i vos l í qui dos equi val ent es 

son l os depósi t os a pl azo en ent i dades de cr édi t o,  cuot as de f ondos mut uos ,  ot r as i nver si ones a 

cor t o pl azo de gr an l i qui dez con un venci mi ent o or i gi nal  de t r es mes es o menos y l os sobr ^ i r os 

bancar i os.  En el  bal ance de si t uaci ón,  l os sobr egi r os se cl asi f i can c omo r ecur sos oj enos en el  

pasi vo cor r i ent e.  

b)  Pr opi edodes,  Pl ant as y Equi pos 

Los bi enes del  act i vo f i j o de SANDRA PAL Aa OS L ANSUAGE SERVI CES CI A.  LTDA. ,  se 

r econocen i nt ci al ment e a su cost o de adqui si ci ón,  menos l a depr eci aci ón y l as pér di das por  

det er i or o que se deben r econocer .  

Las pér di das por  det er i or o de val or  se r egi st r an c omo gast os en l os r esul t ados de l a Compañí a,  

cuando ocur r an.  La depr eci aci ón del  act i vo f i j o se r egi st r a en r esul t ados del  ej wcr ci o,  si gui endo 

el  mét odo l i neal  de acuer do a l o vi da út i l  de l os component es de l os bi enes.  

La Compañí a r evi sa el  val or  r esi dual ,  l a vi da út i l  y el  mét odo de depr eci aci ón de l os bi enes ol  

ci er r e del  ej er ci ci o.  Las modi f i caci ones que pudi er an sur gi r  en i os cr i t er i os est abl eci dos se 

r econocen,  en su caso,  c omo cambi o de est i maci ón.  

Los gast os per i ódi cos en mant eni mi ent o,  r epar aci ón y conser vaci ón se r econocen en r esul t ados 

en el  per í odo en que se i ncur r en.  
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c)  I mpuest o a l a r ent a e i mpuest os di f er i dos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El  r esul t ados por  i mpuest ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a l as gananci as del  per i odo,  r esul t a de l a apl i coci ón del  t i po de 

gr avamen sobr e l a base i mponi bl e del  per i odo,  una vez apl i cadas l as deducci ones que 

t r i but ar i ament e son admi si bl es,  más l a wr i aci ón de l os act i vos y pasi vos por  i mpuest os di f er i dos 

y cr édi t os t r i but ar i os,  t ant o por  pér di das t r i but ar i os c omo por  deducci ones.  

Las di f er enci as ent r e el  val or  cont abl e de l os act i vos y pasi vos y su base t r i but ar i a gener an l os 

sal dos de i mpuest os di f er i dos de act i vo o de pasi vo,  que se cal cul an ut i l i zando l as t asas 

i mposi t i vas que sezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA espor a est én en vi gor  cuando l os act i vos y pasi vos se r eal i cen.  

El  i mpuest o cor r i ent e y l as vcr i aci ones en i os i mpuest os di f er i dos de act i vo o pasi vo que no 

pr ovengan de combi naci ones de n^ oc i os ,  se r egi st r an en r esul t ados o en r ubr os de i wt r i monl o 

net o en el  est ado de si t uaci ón f i nanci er a,  en f unci ón de donde se hayan r egi st r ado l as gananci as 

o pér di das que l o hayan or i gi nado.  

Los act i vos por  i mpuest os di f er i dos y cr édi t os t r i but ar i os se r econocen úni coment e cuando se 

consi der a pr obabl e que exi st an gananci as t r i but ar i as f ut ur as suf i ci ent es par a r ecupa- ar  l os 

deducci ones por  di f er enci as t empor ar i as y hacer  ef ect i vos l os cr édi t os t r i but ar i os.  

Se r econocen pasi vos por  i mpuest os di f er i dos par o t odas l os di f er enci as t empor ar i as.  

Las r ebcgas que se puedan apl i car  al  mont o det er mi nado c omo pasi vo por  i mpuest o cor r i ent e,  se 

i mput an en r esul t ados c omo un abono al  r ubr o i mpuest os o l as gananci as,  sal vo que exi st an dudas 

Sobr e su r eal i zaci ón t r i but ar i a,  en cuyo coso no Se r econocen hast a su mat er i al i zaci ón ef ect i va,  o 

cor r espondan a i ncent i ws t r i but ar i os especí f i cos,  r egi st r ándose en est e caso c omo 

subvenci ones.  

En cada ci er r e cont abl e se r evesan l os i mpuest os di f er i dos r egi st r ados,  t ont o act i vos c omo 

pasi vos,  con obj et o de compr obar  que se mant i enen vi gent es,  ef ect uándose l os opor t unas 

cor r ecci ones a l os mi smos de acuer do con el  r esul t ado del  ci t ado anál i si s.  

d)  Pr ovi si cmes 

Las obl i gaci ones exi st ent es a l a f echa de l os est ados f i nanci er os,  sur gi dos c omo consecuenci a de 

sucesos pasados de l os  que | Mieden der i vcr se per j ui ci os pat r i moni al es par a l a Compar í í a.  

concr et os en cuant o a su nat ur al eza per o i ndet er mi nados en cuant o a su mont o y/ o moment o de 

cancel aci ón,  se r egi st r an en el  est ado de si t uaci ón f i nanci er a c omo pr ovi si ones por  el val or  act ual  

del  mont o más pr obabl e que se est i ma que la Compañí a t endr á que descmbol sor  par o cancel ar  l a 

obl i goci ón.  Se i ncl uyen t odas l as pr ovi si ones en l as que se est i ma que la pr obdj i l i dad de que se 

t enga que at ender  l o obl i gaci ón es may or  que de la de no t ener  que hacer l o.  

Las pr ovi si ones - que Se cuant i f i can t eni endo en consi der aci ón l a mej or  i nf or maci ón di sponi bl e 

sobr e l as consecuenci as del  suceso en el que t r aen su causo y son est i madas con ocasi ón de coda 
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ci er r e ccmt abl c-  se ut i l i zan par a af r ont ar  l os obl i gaci ones especí f i cas par a l as cuet es f uer on 

or i gi nal ment e r econoci das,  pr ecedi éndose a su r ever si ón,  t ot al  o par ci al ,  cuando di chas 

obl i gaci ones dej an de exi st i r  o di smi nuyen.  

e) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Reconoci mi ent o de i ngr esos 

Los i ngr esos y gast os se i mput an o l a oj ent a de r esul t ados en f unci ón del  cr i t er i o del  devengo.  

Los i ngr esos or di nar i os i ncl uyen el  val or  r azonabl e de l as cont r apr est aci ones r eci bi das o a 

r eci bi r  por  l o vent o de ser vi ci os en el  cur so or di nar i o de l as act i vi dades de l a CompaPí í a.  Los 

i ngr esos or di nor i os se pr esent en net os del  i mpuest o sobr e el  val or  agr egado,  devol uci ones,  

r ebaj as y descuent o.  

Lo CompaPEÍ a r econoce l os i ngr esos cuando el  i mpor t e de l os mi smos se puede val or ar  con 

f i abi i i dad,  es pr obabl e que l os benef i ci os económi cos f ut ur os vayan a f l ui r  a l a ent i dad y se 

cumpl en l os condi ci ones especí f i cas par a cada una de l as act i vi dades de l a CompaPí í a,  t al  y c omo 

se descr i bezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a cont i nuaci ón.  No se consi der a que sea posi bl e val or ar  e!  i mpor t e de l os i ngr esos con 

f i abi i i dad hast a que no se han r esueh- o t odas l as cont i ngenci as r el aci onadas con l o vent o.  

f )  Vocaci ones del  per sonal  

La CompaPí í a r econoce un gast o por  vacoci ones del  per sonal  medi ant e el  mét odo del  cost o 

devengado.  

N OT A 3 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA GESnON DE RI ESGO 

I nt r oducci ón 

Las act i vi dades de SANDRA PAL Aa o S L ANGUA6 E SERVI CES CI A.  LTDA. ,  se encuent r an af ect as a 

di ver sos r i esgos i nher ent es a su gi r o,  ent r e l os cual es dest acan pr i nci pal ment e l os r i esgos de mer c ado,  

l i qui dez,  cr édi t o y oper aci onal .  

Las pol í t i cas y pr ocedi mi ent os de admi ni st r aci ón de r i esgos de SANDRA PAL ACI OS L ANSUASE 

SERVI CES CI A.  LTT) A. ,  buscan maxi mi zor  l os cont r ol es cr eados por  l a ent i dad,  así  c omo ct f f npür  l os 

r equer i mi ent os de l os r egul odor es.  

a)  Est r uct ur a del  manej o de r i esgos 

La Admi ni st r aci ón de SANDRA PAL Aa OS L ANSUAf i E SERVI CES CÍ A.  LTDA. ,  ser a l a 

r esponsabl e por  el  cumpl i mi ent o de l as pol í t i cas de cont r ol  y manej o de r i esgo de l o CompaPí í a.  

^ar o cumpl i r  con sus f unci ones l a Admi ni st r oci ón t endr ó c omo obj et i vos:  

•  Eval uar  l os r i esgos que por  su t amaño pudi er an compr omet er  l a sol venci a de l a CompaPí í a,  

o que pr esent en pot enci al  ment e r i esgos oper aci onal es o de r eput aci ón si gni f i cat i vos.  
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•  Asegur ar  que Ja Compañí a t i ene í os medi os ,  si st emas,  es t mc t ur os y r ecur sos acor des 

con l as mej or es pr áct i cas que per mi t an i mpl ant or  b est r at egi a en l a gest i ón de r i esgos.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  Asegur ar  l a i nt egr aci ón,  cont r ol  y gest i ón de t odos l os r i esgos de l a Compañí a.  

•  Ver i f i car  que l a Compañí a ej ecut e Sus negoci os cumpl i endo l os pr i nci pi os y pol í t i cas 

est abl eci das.  

•  Desor r ol l or  e i mpl emcnt ar  un model o de gest i ón de r i esgos de l a Compañí a,  de monc r a 

que l a exposi ci ón de r i esgos se i nt egr e adecuadament e en b s di f er ent es pr ocesos de 

t oma de deci si ones.  

•  I dent i f i car  concent r aci ones de r i esgo y al t er nat i vas de mi t i gaci ón,  r eal i zar  un 

segui mi ent o del  ent or no macr oeconómi co y compet i t i vo,  cuant i f  i cando sensi bi l i dades y el  

pr evi si bl e i mpact o de di f er ent es escenar i os sobr e el  posi ci onami ent o de r i esgos.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

b)  Gest i ón de Ri esgos 

La gest i ón i nt er na de b Compañí a par o medi r  sus r i esgos se baso pr i nci pal ment e en l os 

pr ocedi mi ent os y nor mas def i ni dos y apr obados p w b Admi ni st r aci ón.  

i .  Ri esgo de Mer coi do 

El  r i esgo de mer cado es el  r i esgo que el  val or  r azonabl e o l os f l uj os de ef ect i vo f ut ur os 

de un i nst r ument o f i nanci er o puedan f l uct uar  c omo consecuenci a de vcr i aci ones en l os 

pr eci os de mer cado.  El  r i esgo de mer cado compr ende t r es t i pos de r i esgos:  

•  Ri esgo de t i po de cambi o:  es el  r i esgo de que el  val or  r azonabl e o l os f l uj os 

ef ec t i ws f ut ur os de un i nst r ument o f i nanci er o puedan f l uct uar  c omo 

consecuenci a ci é var i aci ones en l os t i pos de cambi o de una moneda ext r anj er a.  

•  Ri esgo de t i po de i nt er és:  es el  r i esgo de que el  wi l or  r azonabl e o l os f l uj os de 

ef ect i vo f ut ur os de un i nst r ument o f i nanci er o puedan f l uct uar  c omo 

consecuenci a de var i aci ones en b s t asas de i nt er és del  mer cado.  

•  Ot r os r i egos de pr eci os:  es el  r i esgo de que el  val or  r azonabl e o l os f l uj os de 

ef ect i vo f ut ur os de un i nst r ument o f i nanci er o puedan f l uct uar  c omo 

consecuenci a de ot r as var i aci ones,  c omo por  ej empl o,  f act or es especí f i co del  

i nst r ument o f i nanci er o en concr et o o de su emi sor ,  o f act or es que af ect en a 

t odos b s i nst r ument os f i nanci er os si mi br es negoci ados en el  mer cado.  

De acuer do a l a nat ur al eza del  negoci o que r eal i za SANDRA PAL ACI OS L ANSUA&E 

SERVI CES CI A.  LTüA. ,  es deci r  b t r aducci ón e i nt er pr et aci ón s' t t r i uWár i eú,  sé consi der o 

poca si gni f i cat i va l a exposi ci ón al  Ri esgo de Mer c ado.  La Compañí a no t oma posi ci ones 

que i mpl i quen uno exposi ci ón al  r i esgo de mer cado.  
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í i .  Ri e ; ^ de Cr édi t o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E!  Ri esgo de Cr édi t o es e!  r i esgo de que uno de l os par t es del  cont r at o dej e de cumpl i r  

con sus obl i gaci ones cont r ochj ot es,  por  mot i vo de i nsol venci a o i ncapaci dad de l as 

per sonas nat ur al es o j ur í di cas que pr oduzcan en l a ot r a par t e uno per di da f i nanci er a.  

Dado l os car act er í st i cas del  negoci o de vent a de si st emas de i nt er cambi os cul t ur al es,  se 

consi der a poca si gni f i cat i va l a exposi ci ón al  r i esgo cr edi t i ci o,  puest o que l a pr est aci ón 

del  ser vi ci o se ef ect úa una \ff i z r eci bi do el  pago t ot al  de l os r ubr os ocor dodos.  

Si n per j ui ci o de l o ont er i or ,  SANDRA P A L A a OS L ANSUAGE SERVI CES CI A.  LTDA. ,  

si gui endo l as mej or es pr áct i cas i nt er naci onal es,  ha def i ni do c omo par t e de sus pol í t i cas,  

el  conoci mi ent o de sus cl i ent eszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a t r avés de sus pr ocesos de i dent i f i cocr ón y 

cor t egor i zaci ón por  r i esgo de l os mi s mos ,  a f i n de est abl ecer  l a debi da di l i genci o en 

f unci ón del  r i e^ o.  

í i i .  Ri esgo de Li qui dez 

El  r i esgo de l i qui dez es el  r i esgo que una ent i dad encuent r e di f i cul t ades por a obt ener  

l os f ondos con l os que debe cumpl i r  sus compr omi sos f i nanci er os o cont r act ual es 

adqui r i dos.  

De acuer do al  model o de negoci os de SANDRA PAL ACI OS L ANSUAGE SERVI CES CI A.  

LTt >A. ,  est e r i esgo no se pr esent a i nhwent e en su oper aci ón habi t ual ,  t oda vez que,  l os 

cont r at os f i r mados son en un 1 0 0 % al  cont ado.  

i v.  Ri esgo Oper aci onal  

Es el  r i esgo que por  f al l os humanas ,  en l os pr ocesos oper aci onal es o de si st emas,  por  

causas t ant o i nt er nas o ext er nas,  con i mpl i canci as l egal es o r cgul at or i as,  SANDRA 

PAL Aa o S L ANGUASE SERVI CES CÍ A.  LTDA. ,  pr esent e pér di das f i nanci er as.  

Si  bi en no es posi bl e el i mi nor  t odos l os r i esgos oper aci onal es,  est os se pueden mi t i gar  a 

t r avés del  f unci onami ent o de un mar co de admi ni st r aci ón y cont r ol ,  que per mi t e act uar  

en f or ma t empr ana y cont i núa sobr e l a exposi ci ón de l os r i esgos.  

Par a el l o,  SANDRA PALACI OS L ANSUAGE SERVI CESzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA aA. LTDA. ,  ha def i ni do l os 

mecani smos i nt er nos,  her r ami ent as y r esponsabi l i dades por o l a i dent i f i caci ón,  

cuant i f  t caci ón,  mi t i gaci ón y cont r ol  de r i esgos en t oda l a or gani zaci ón.  

Los cont r ol es i ncl uyen una adecuada segr egaci ón de f unci ones,  r est r i cci ón de acceso,  

pr ocedi mi ent os de aut or i zaci ón y r econci l i aci ones,  per monent e capaci t aci ón y eval uaci ón 

del  per sonal .  

6 



NOTA A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA U S O DE E S T l MA a ON E S VzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA JUiaOS CONT ABL E S CRÍ T t COS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las est i maci ones y l os supuest os ut i l i zados son r evi sadas en f or mo cont i nua por  l a admi ni st r aci ón,  

consi d&' ando l a i nf or maci ón di sponi bl e sobr e l os hechos anal i zados.  Las r evi si ones de l as est i maci ones 

cont abl es se r econocen en el  per í odo en el  cual  se r evi sa l a est i maci ón y/ o pr ospect i vament e,  si  l a 

r evi si ón of ect a t ant o l os per i odos oct uol cs c omo f ut ur os.  

La Compdi í a ha ut i l i zado est i maci oneszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA por a  voí or or  y r ^ i st r ar  al gunos de t os act i vos,  pasi vos,  i ngr esos,  

gast os y compr omi sos.  Bósi coment e est as est i maci ones se r ef i er en a:  

a)  Reconoci mi ent o de i ngr esos y gast os,  

b)  La eval uaci ón de posi bl es pér di das por  det er i or o de det er mi nodos oct i vos,  

c )  El  cál cul o de det er mi nadas pr ovi si ones,  

d)  Los cr i t er i os empl eados en ta val or aci ón de det er mi nados act i vos,  et c.  

N OT A 5 .  HE CHOS R E L E V A N T E 

Al  ci er r e del  per í odo t er mi nado al  31 de di ci embr e del  2016 no hay hechos r el evant es que señal ar .  

N OT A 6 .  HE CHOS POST ERI ORES 

Al  ci er r e de!  per í odo t er mi nado al  31 de di ci embr e del  2016 no hay hechos r el evant es que sePí al ar .  

I ng .  CPA Fe r na ndo Mu ñ o z 

Cont a dor  ©ener a!  
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