
SOCVE COMPAÑÍA DE COMERCIO CIA LTDA. 

 

NOTAS  A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2014 

  

 

NOTA 1 INFORMACION GENERAL 

 

SOCVE COMPAÑÍA DE COMERCIO CIA LTDA, es una compañía que se 

constituyó el 3 de Enero del 2013, dedicada a Actividades de 

comercialización de equipos de seguridad vial, señalética y conexos   

 

 NOTA 2.-  PRINCIPALES  POLITICAS CONTABLES 

 

2.1   Bases de Presentación  

 

Bases de presentación y revelación.  Los estados financieros  adjuntos de 

SOCVE COMPAÑÍA DE COMERCIO CIA LTDA, al 31 de diciembre del 2014, y 

aprobados para su emisión con la asamblea del 31 de MARZO del 2015  

fueron preparados de acuerdo a lo establecido en las NIIFS para PYMES. 

 

NOTAS A LOS ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA 
 
 

 

 

 

EFECTIVO 

 
Corresponde a los valores mantenidos por la Compañía en efectivo, en fondos 

reembolsables y de cambios, y en bancos sin restricciones. En el Estado de 

Situación Financiera los sobregiros, de existir, se clasificarían como préstamos 

en el pasivo corriente 



 
CUENTAS POR COBRAR Y CUENTAS POR PAGAR 

 
En las partidas de Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar, la compañía 

adopta la Sección 11 Instrumentos Financieros Básicos. 
 

Para su reconocimiento Inicial de “Los Activos financieros y pasivos 
financieros que no tengan establecida una tasa de interés y se 

clasifiquen como activos corrientes o pasivos corrientes se medirán 

INICIALMENTE a un importe no descontado. 

 

BENEFICIOS A EMPLEADOS  

 

Obligaciones por Beneficios definidos, Jubilación patronal y desahucio.- 

El importe de las obligaciones por beneficios definidos (Jubilación patronal 

y desahucio) es determinado utilizando el Método de la Unidad proyectada 

realizada por un profesional independiente (Actuario o perito Matemático 

Actuarial). Las ganancias o pérdidas actuariales que pueden surgir de los 

cambios en las hipótesis actuariales aplicadas por el actuario se reconocen 

inmediatamente en los resultados del año.  

El importe de las obligaciones de beneficios definidos es reconocido en los 

resultados del ejercicio hasta que el trabajador adquiera su derecho a 

aplicar dichos beneficios en cuyas circunstancias se realizara el pago contra 

la provisión constituida para el efecto. 
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