
Quito, 11 de abril de 2014

Señores
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
SPFREMAP ECUADOR S.A.
Quito

Señores Accionistas:

De conformidad con las normas legales vigentes, presento a la Junta General de Accionistas el
informe de Gestión en donde se describen las actividades más relevantes ejecutadas en el año
2013.

SPFREMAP ECUADOR S.Á. inició existencia jurídica en fecha 16 de enero de 2013,
iniciando su actividad operativa en marzo del mismo ejercicio. Su actividad principal es la
prestación de servicios profesionales en seguridad y salud ocupacional. Su evolución con
respecto al Plan de negocio establecido ha presentado divergencias derivadas principalmente
de las dificultades encontradas para la búsqueda de profesionales ecuatorianos que pudieran
brindar los estándares de calidad ofrecidos por nuestra marca o que, en su defecto, estuvieran
dispuestos a establecer una relación de dependencia con SPFREMÁP Ecuador S.A. con objeto
de avanzar progresivamente en la transferencia de conocimiento.

El sector permite la participación mediante servicios profesionales y, a día de hoy, la mayoría
de los pocos profesionales calificados prefieren participar mediante la fórmula referida, lo que
no permite la trasferencia de conocimiento, al tiempo que la inversión necesaria es, en muchos
casos, superior a la planificada para la participación de profesionales extranjeros.

Por lo anterior, durante todo el ejercicio 2013 se ha prestado servicio mediante la participación
de
nuestro Director Técnico, contando con apoyo complementario a partir del 1 de octubre de

2013.

La actividad operativa se centra exclusivamente en la prestación directa de servicios de
seguridad industrial

A fecha 31 de diciembre de 2013 nuestra plantilla alcanza la cifra de 5 profesionales, 1 Director
Técnico, 1 Técnico, 1 Médico, 1 Enfermero y 1 apoyo administrativo, quienes laboran bajo
relación de dependencia, ante lo cual la compañía se encuentra al día tanto en obligaciones
laborales como con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.



ANÁLISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS Y EL BALANCE GENERAL
El sector de la Seguridad y Salud en el Ecuador se desarrolla a través de consultoras
mercantiles de segundad y salud ocupacional, al tiempo que la práctica del mercado es el
desarrollo de proyectos específicos con fecha de inicio y fin previamente determinadas.

Lo anterior configura escenarios de cierres y negociación de proyectos comprendidos entre los
meses de octubre y marzo respectivamente, lo que implica volúmenes reducidos de facturación
en los citados meses, al menos en el arranque de la actividad.

En lo que respecta al presente ejercicio., las utilidades obtenidas en el ejercicio 2013, durante
los 10 meses de operación, alcanzan los 3.498,63 USD, los ingresos totales en el ano 2013 han

sido de 266.036,7 USD, lo que representa un 65,8% sobre el objetivo establecido.

53.906,43 USD se facturaron en concepto de capacitaciones especializadas con la participación
de instructores en Medicina Ocupacional (40h) e Higiene Industrial (25h), un 20,25% sobre la
facturación total.

Los costos de venta del mismo periodo fueron de 263.216,25 USD.

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUÉS DEL
EJERCICIO.

Entre el 1 cíe Enero del año 2.014 y la fecha de la preparación de este informe se ha obtenido
la Resolución de la Superintendencia de Compañías aprobando la modificación del objeto
social de SPFREMAP Ecuador S.A., al respecto indicar que, el asesorarniento recibido por el
despacho de abogados responsable de la constitución de la compañía ha dificultado la
operación dado que, dentro del redactado de nuestro objeto social no se incorporó la actividad

de consultoría, necesario para nuestro registro en el Registro Único de Proveedores, paso
previo y necesario para la contratación con la administración Pública.

Como consecuencia de lo anterior se iniciaron las gestiones para modificar nuestro objeto con
nuestro actual despacho de abogados, Sempértegui Ontaneda Abogados, resultando en la
actual Resolución de la entidad de control con una previsión hasta la obtención de RUP de no
más de dos semanas contadas a partir de la fecha del presente informe.

EVOLUCIÓN PREDECIBLE DE LA SOCIEDAD.

La Administración está dando los pasos que permitan avanzar en la prestación de servicios con
el Estado aspecto estratégico para la obtención de volúmenes de contratación sosteníbles y
eficientes en un país como el Ecuador.



La contratación con la Administración Pública, presenta la necesidad de solventar gestiones y
situaciones no demasiado favorables a día de hoy, entre ellas, la necesidad de experiencia legal
de más de 2 años y disponer de un patrimonio mínimo en función de los presupuestos de
referencia de las diferentes licitaciones.

Se están efectuando las gestiones oportunas en orden a permitir nuestra participación en el

mínimo tiempo posible.

OPERACIONES CELEBRADAS CON SOCIOS Y CON LOS
ADMINISTRADORES.

Las operaciones que en el año 2.013 se celebraron con socios y accionistas son las siguientes:

Con fecha 24 de febrero de 2013 Sociedad de Prevención de FREMÁP SLU, accionista
mayoritario de SPFREMAP Ecuadoí S.Á., concedió en concepto de préstamo, y
mediante transferencia bancaria, la suma de VEINTIOCHOMIL DÓLARES
(28.000,00 USD).
El presente préstamo generará unos intereses anuales a favor de la entidad
PRESTATARIA equivalentes a la tasa EURIBOR vigente a la fecha de otorgamiento
del presente contrato para operaciones a un año, incrementada en 1% (EURIBOR
+1%).
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IBAN PLEGUEZUELOS
Gerente General


