
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

LY CO LANA DE CARGA PESADA TRANSEGURAPID SA CON REGISTRO UNICO Df 

COJTR B JYENTESNO 712436583001 SE CONSTITJYO EL 14 DE ENFRO DEL AÑO ¿013 Y “Us 

1ASTFITA ely EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS El 28 DE MAYO DEL AÑO 2013 DESDE LA 

ElCHa NCIAL TODOS -0S ADMINISTRADCRES PUSIERON TODO El ESFUERZO PARA QUE LA 

14STI LCON COMIENZE A LABORAR DANCO COMO SU OBJETIVO PRINCIPAL LLEGAR A 

CB Ext R JNA GANANCIA DE ACUERDO A SUS ESTATUTOS POR LO QUE ME CABE INFORMAR 

LIO IGLIPNT> "CMO NOTAS A105 ESTADO" FINANCIEROS 

1.- CAA PRINCIPAL DNERO OBTENIDO DE INGRESCS YA SEAN DE APORTACIONES 

INC IV DUALES Y DF FACTURACION ENTREGADA A VARIAS EMPRESAS 

2.- BANCOS VALORES DEPOSITADOS EN LA INTITUCION FINANCIERA “ BANCO PROAMERICA 

EE ECJADOR” YA QUE SON LICITOS Y DÉ APORTES Y DE COBROS REALIZADOS A VARIAS 

FEILSORA> EIRSTITUCION”S QUE SE PRESTA EL SERVICIO 

3 -CUENTAS POF COBRAP. SALDOS POR RECUPERAR A ACCIONISTAS E INSTITUCIONES POR 

LA *RESTACION DE “ARIO > SERVICIOS QUE <FALIZA LA EMPRESA JINEROS QUE SON A CORTO 

PL/ZO Y QUE SON MONTOS PEQUEÑOS PERO VALORES QUE SE NESECITAN PARA CUBRIR 

CA TI) LSPECTIVOS 

4.- IMPUESTOS FISCALES VA.ORES REGISTRADOS EN COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS 

CURANTE TOLO EL PERIODO ECONOMICO FINANCIERO QUE CUYOS SALDO SE REGISTRAN 

MEDIANTE FACTURAS OBTENIDAS E IGUAL MANERA LAS RETENC ONES QUE SE RECIBEN SON 

FE NJ STRA "ROPA FALTURACION QUE A FUTURO SERVIRA A PARA LOS DESCUENTOS 

NE E>AR OS DE IMPUESTOS 

5.- EQUIPOS VARIOS SON BIENES QUE LA EMPRESA ADQUIERE PARA TENER UN 

MEOR «dI1EN DINTE4AC E INCLUSIVE QUE SERVIRA A FLTJRO 

8 - DEPRICIAC ONES VALORES QUE SE OBIIENEN DE LOS ACTIVOS FIJOS DE LA INSTITUC ON 

CU all/Lid NTE TEND: AN LN DESGASTS FISICO YA SEA “OR VARIOS MOTIVOS PERO EN 

ESPECIAL LOS EQUIFO> NE COMPUTACIÓN QUE TIENEN UN JESGASTES MAYOR A LOS OTROS 

9- GA3195 [ME CONSTITUCION VALORE> INVERTIDOS PARA LLEGAR A CONSTITUIR LA 

EMARE>A  1A GLI SON APOZ3TES DE TODOS LOS ACCIONISTAS PARA CUBRIR TODO EL 

TR, MITE ALA OBTECION DE LA INSTITUCION 

PA ROS 

10 CUZRTASPCRPAGAL VALORES PAGADEROS A TERCEFAS PERSONAS QUE SE CUBRIRA EN 

UN CORTA PLE ZO 

NVI UE*TOS FISCAL S ve LORES QUE SE AUQUIERE PARA CANCELAR CON ISTITUCIONES 3FL 

ESTADC LOS MIS UC S SERAN PAGADEROS DE FORMA INMEDIATA



UT ID» 9.5 TFABAJADOR S VALORES POR ENTREGAR A LOS EMPLEADOS YA QUE POR SU 

ESP 20 T4M13 EN SON 2ECOWOCIDOS 

PA RIVNCENIO, 

13. CAPITAL DINERO OBTENIDO POR TODOS LOS ACCIONISTAS AL INICIO DE LA 

COJTTJ ICN D” LA COMPAÑIA Y QUE SON DE DISTINTOS PORCENTAJES APORTADOS POR 

19 AC lNySs7eS 

14. UTL DAD D'L EJERCICIO PUBRO OBTENIDO A FAVOR DL LA EMPRESA PROVENIENTE DL 

UN BJ VANE O ECONIMICO POR PARTE DE LOS ADMINISTRADORES CUYO VALOR SERA 

DISTRIRU DO EN FAVOR Dt LOS EMPLEADOS Y DE LOS ACCIONISTAS 

RESERVAS - Cf N7IDADES AUE SON DISTRIBUIDAS CUANDO LA INSTITUCION ARROJA UTILIDAD 

ECUNO M1 CA Y QJÉ CUYO > PORCENTAJES SON CALCULADOS DE ACUERDO A SU ESCRITURA DE 

LO ¿STILL OR LOS MISMO QU. STRYVIRAN AUN FUTURO CORTO O LARGO 

AACRISO> 

15. VENTAS POR SERVICIOS.- APORTACIONES VALORES SON PROPIOS POR EL SERVICIO QUL 

FR STA LA EMORES A PER y LLECAR A OBTENER UNA GANANCIA Y LA MISMA QUE SIRVE PARA 

RE IZ RVAR 0% ECRESO5 QUE LA INSTITUCION REQUIERE 

EG EOS 

17. SUELDOS VALORES PAGADOS A TODOS LOS EMPLEADOS QUE LABORAN EN LA EMPRESA 

Cu POR E FSHUERZO QUE PONEN RECIBEN UN SUELDO DIGNO EN BASE A LA LEYES Y 

FEFO 214. $ PATRONMALF> 

18 BEN'FICIOS SOCIALES EGRESOS PAGADOS A LOS EMPLLADOS QUE SE CANCELAN EN 

LIS INTO>M £>7>DELEÑO Y ESTOS SON “L ECIMO TERCER, DECIMO CUARTO “QUE SON -05 

MIA) FCADO 4.P_KSOPAL 

19 APORTES IESS EGRESOS REALIZADOS A INSTITUTO $7 SEGURIDAD SOCIAL Y QUE SON 

EN 3 (405 14 LA FECHA INDICADA RUBRO QUE SALE DE LA EMPRESA PARA COMPLETAR -0S 

2POIRTIS MIN>CALS DE EY 

20 HCMORARIOS PROFESIONALES DINERO ENTERGADO A DISTINTAS PERSONAS QUE NO 

LALO Y ? DIRESTAMENTE QUE POR SU SERVICIO COBRAN MEDIANTE FACTURAS 

21 ARHIENDOS VALORES PAGADOS »3 PERSONAS POR UN BIEN PRESTADO QUE 

ME £LA MENTE SF CANCELA 

22. SUNIN STROS va CRES PAGADOS EM DISTINTAS COMWPRAS QUE LOS MISMOS TIENEN 

COMO) FICS R ERIC BLES Y QUÍ SE NECESITAN PARA “*ARIOS TRABAJOS 

24. CIMISICNES /ALORES PAGADOS Y DESCONTADO> EN VARIOS PAGOS POR 

MEN ENOMUENTOS JE CU NTAS, U OTROS SERVICIOS



25. DEP, ECACONES RLBROS REG STRADOS PROVENIENTES DF LOS ACIVOS FIJOS CU*05 

VA ORL5 >EREG STAN COMO GASTOS AL FINAL DEL PERIODO ECONOMIC 

26. MANTENIMIENTOS - | UBROS CANCELADOS PO VARIOS ARREGLOS DE EQUIPOS O BIEVES 

DE AINSTITACION 

27. BEN FICIOS SOCIALES OBLIGACIONE>, QUE MANTIENE LA EMPRESA CON TODOS OS 

EN CL ' 05 CO ALORADORES Y OLL SERÁN CANCELADOS EN LAS FECHAS QUE POR LEY SON 

PA ADJ 

28, SERLICO> BASICOS RJBZOS CANCE ADOS a DISTINTAS ENTIDADES POR RECIBIR UN 

SavwI2 O Le CUA TULEFONO, Y QUE D- FIRMA MENSLA. SON >AGADOS 

29. (CONTR BUCIONES APORTES VALORES PAGAJOS A DISTINTAS EMPRESAS PUBLICAS Y 

PRi/£DA!* POR R-CIBIR UN BENEFICIO 

28. ANTICIPOS DE IMPUESTOS RUBROS QUE SERAN CANCELADOS EN VARIOS PERIODOS DEL 

IN Mo 1J SO* QU PROVIENE DT UNA FORMA DE CALCULO EMITIDA POR EL ORGANISMO 

TE CATO EE WVMPUESTIS 

  

 


