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INFORME DE GERENCIA. 
ROYGALINC S.A. 

EJERCICIO ECONÓMICO AÑO 2015 

SePores Accionistas 

Er cumplimiento cor la obligación astatutara de informar a la Junto General de 
Accionistas dle ROYGALINC 5, sobre sl funcionamierLo Ce la empresa curarte el 
ejercicio del año 2015, y en base a la Resolución 492.14,5.0U13 que reglamenta la 
presentación de les Inforses anuales de los administracores, cumolo con poner 3 
xa corsiderac ór un breve “esumen de estos 

1. ANTECCOCNTES: 

La Administración de lo Compañía tene total apego a la lay y a las nomas 
estatutarias, así comc alas dsipaciones dela Junta Ganerel de Aclonisas. 

  

2. CUMPLIMIENTO DE LOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 2015: 

Los objelwos de la Compatía, iacos en base a las disipaciones dat Estatuto Social y a 
las resolucones Lomados por la administracion, se han consiluldo en aste periodo la 
base para ol camolimiento delas metas impuestas, 
Zarante el ae 2045 se aplican las nuevas prácticas de gestión Administrativa, 
Contable y Firanciera, 30* tal moivo so ha cesarrolado un prayecto para 
mejorarsiento del roa Administrativa, Contable y Financiera ln ampresa ROYGALINC 
5A, «enlerdo por oojeto el establecer todas las bases ndministraLivas, contables y 
rancleras de la empresa, de modo que permita el desarrollo arganizativo-funcional 
srcemado de la compañía, así como haceria más efiderte en el manelo de los 
ocursos y optimizarlos.Utilaando el método; alí, método de sincasic, insuctvo, 
Y decturlvo, Se ruvbó su estructura, el mudelo 9ora gestlonar tanta el talento humano 
coma los recursos flnarcieros de la empresa, ¿rovocando asi el cesarrallo y 
srecirlento empresaria, y sea competitiva en el sector turístico, Por lo tanto, se 
eslablocieron linezm entos orgerszabwos necesarios para que la empresa comience a 
trabajar bulo estos estándares, orgarizáncose objeliva y lunclonalmerte. Para el ño 
2916 se continúa ésta implementación para seguir tenienco impactos en tedes los 
ámbitos de la empresa, como el social, economico, umprusuril, tuzalvo y ico, los 
cuales son analizados técricamente 

3. CUMPLIMIENTO DELAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL, 

Durante el añ 2615 se cumplieran cen tocas las resoluciones y disposiciones de la 
una general de accionistas. 

  

4. ANÁLISIS SITUACIÓN FINANCIERA, DE RESULTADOS, [cuentas significativas)



Dela revisión a los bros contables de la Empresa, se desprerce que temuestran la 
situación financiera de la Compañía .121 ce diciembre tel 2015, tal como lo establece. 
la reglamentacion de la Superintencencia ce Compañías y demás técnicas conzatias y 
Ns (Kormas Internacionales de Información Financiera) come lo deLermina los entes. 
reguladores. os bros sociales se encuentran al día y reljon el aporte realizado por 
cada accionista, 
Los Estados de Situación y Financieros del año 2015, presentados para su estudie y 
consideraciór. registrar la realidad de la actividad y situación de la empresa, por lo. 
ue propongo a los soforas acsionstas aprueben el balance y lodos <us anexos en ta 
“omo p esentado 

  

    

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES" 

Como Representante Logel de la emprec= ROYGAIINC:S,A. vi propsesta es dlsribar 
as garancasrollejocas cel 250 2015 

6. RECOMENDACIONES HESPECIO A POUTÍCAS Y ESTRATEGIAS PARA EL AÑO. 
2016 

3) Contiruar controlando la empresa para camplk con bx eyes, nomas, 
reglamentos y todas las disposiciones legales del Ecuador, 

b) Seguir mejoranco los controles y prozzsos de la compañia, y, 
e). Mantener un ambiente de trabajo adecuado para poeter dar un serncio de cali. 

7 CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 
DERECHOS DE AUTOR: 

ROYGALINLS.A, caple con as normas de propiedad y derechas de autor 

Dejo constarcia de mi agradecimiento 2 todos los inlegrames del equiso por su 
contribución en cadz una de las ¿reas y a los sePors accionisras por su permanente 
sopone 

Atentamente, 

e 
x 
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Fanny valen Futdoles Morales 
GirentáGonoral 7 
ROYGAUINCSA, 

 


