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INFORME DE GERENCIA

De mis consideraciones:

Conforme lo establecen los Estatutos Sociales, a continuacién se serviran encontrar el informe de
labores correspondiente al afio Fiscal 2006, el mismo que en mi calidad de Gerente someto a su
consideracién:

1. La empresa se ha mantenido dentro de su linea de labores especifica, la misma que fue el espiritu
de su conformacion y no ha emprendido en ninguna otra actividad econémica o interés.

2. La Administracién en cumplimiento de las resoluciones de la Junta ha hecho hincapié en
desarrollar programas de innovacion, seminarios para educadores y actualizacién de sistemas
paravularios con el objeto de dinamizar y brindar un avanzado sistemas de educacién parvularia
que el objetivo de la empresa y ¢l interés de los educandos. Este objetivo a significado un
aspecto positivo para la empresa por 1o que nos mantendremos en esa linea de operaciéon y
recomiendo dedicar mas esfuerzos en este aspecto, pues todos los resultados han sido muy
positivos.

3. La Organizacién Administrativa de la Empresa no ha variado y en cuanto al aspecto laboral, se ha
contratado nuevas educadoras que hasta el momento han satisfecho las expectativas.

4. Como es de conocimiento de todos se han realizado varias adquisiciones y remodelaciones sobre
todo el material didactico y de inmobiliario, lo que ha constituido el principal egreso en cuanto a
1a operacién financiera.

~~ 5. Es muy grato poner en su consideracién el resultado del Ejercicio Econémico que refleja un

‘ positivo resultado y muy halagador aliciente que no es mas que el reflejo de los esfuerzos y
politicas adoptadas por 1a empresa.

6. En anteriores Ejercicios Econémicos se creo la cuenta de utilidades no distribuidas, en donde
constan los valores que por tal concepto se destinaran a los socios, por lo que recomiendo que las
utilidades del siguiente ejercicio, asi como de las cuentas anteriores o referidas sean distribuidas
a las socias de acuerdo a sus participaciones sociales.

Atentamente, )
SANDY PONCE DE SANDOVAL

GERENTE




