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FREVITRANSPOR CIA. LTDA.

INFORME DE LA ADMINISTRACION
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
FREVITRANSPORT CIA. LTDA.

Ambato, Marzo del 2020

SENORES SOCIOS:

De conformidad con lo que estable la Ley de Compafiias y los estatutos de
FREVITRANSPORT CIA. LTDA. , presentamos este informe relacionado con las
actividades y resultados de la compafiia:

I. Aspectos Generales
Los administradores o gerentes se sujetaran en su gestion a las facultades que les otorgue el
contrato social y, en caso de no sefialarseles, a las resoluciones de los socios tomadas en
junta general. A falta de estipulacién contractual o de resolucién de la junta general, se
entendera que se hallan facultados para representar a la compaiiia judicial y
extrajudicialmente y para realizar toda clase de gestiones, actos y contratos, con excepcion
de aquellos que fueren extrafios al contrato social.

La Junta Administrativa de Frevitransport Cia. Ltda., esta constituida por los siguientes
miembros.

e Presidente
e Gerente General

Durante el ejercicio econdmico 2019, los integrantes de la junta administrativa fueron:

e Sr. José Adan Freire Presidente
e Sra. Ana Maria Villalva Camino Gerente General

De acuerdo al Art. 20 de la Escritura de constitucidon son atribuciones del Gerente General:

e Convocar las Juntas Generales de Socios
e [ntervenir en calidad de secretario en las Juntas Generales
e Suscribir conjuntamente con el Presidente las actas de la Junta General
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e Representar Legal y extrajudicial a la compaiiia
e Atender todos los asuntos relativos al giro del negocio, en operaciones comerciales

y civiles, incluyendo la enajenacion de bienes, con las limitaciones establecidas por
la Ley

De acuerdo al Art. 20 de la Escritura de constitucion son atribuciones del Presidente:

e Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General

e Presidir las sesiones de la Junta General

e Reemplazar al Gerente General en caso de ausencia o impedimento temporal de este
e Suscribir con el Gerente General los titulos de aportaciones

e En general, las demas atribuciones que le confiere la Ley, este estatuto y la Junta
General

I1. Situacion Econémica del Ecuador

e Las manifestaciones en Ecuador realizadas por 15 dias en el mes de octubre tras el
anuncio de ciertas medidas economicas por parte del gobierno, la reaccion de
distintas organizaciones en favor de la paz y derechos ocasiono revueltas
perjudicando en parte al sector productivo a nivel nacional

e La grave crisis econdmica y politica del Ecuador en este afio donde el gobierno
declaro el estado de excepcion en todo el pais en respuesta a la eliminacion de los
subsidios de los combustibles genero un aumento en la inflacion que en los ultimos
afios genero tasas negativas y que actualmente es de -0,! %, en el contexto de una
economia dolarizada cuyo crecimiento se ha estancado.

e Labor de la Administracion durante el afio 2019

Durante el afio 2019 esta administracién ha cumplido arduamen.e sus obligaciones, que a
continuacion se detallan:
>

» A pesar de que el 2019 fue un afio dificil en el tema econdémico, continuamos
trabajando y prestando nuestros servicios a la ciudadania.

» Se presidié y actud en la Junta General para aprobacion de balances del ejercicio
econdmico 2019

» Se puede evidenciar en este afio 2019 que los ingresos por ventas sufrié una baja de
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6.20% en comparacioén al afio 2018 provocada en parte por las decisiones politicas
del pais.

» Los gastos de venta presentan un aumento del 0.55% el cual es un porcentaje no tan

significativo ya que la empresa ha logrado mantenerse de acuerdo a nuestras
politicas.

» A pesar de la dificil situacién econdémica del pais, Frevitransport Cia. Ltda., y esta
administracion ha garantizado la estabilidad laboral de sus trabajadores.

» Se mejoré de manera constante el mantener al dia nuestros informes econdémicos
mediante el control y trabajo en equipo mantenido en todas las transacciones de:
compras, ventas, cobros, pago sueldos, impuestos, contratos, etc.

Nuestro compromiso es continuar trabajando arduamente para el crecimiento de la
compaiiia en espera de mantener la compaifiia por mucho mas aftos.

José Adan Freire Villalva Ana M illalva Camino
PRESIDENTE GERENTE GENERAL
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