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La pociedad se oonstituyé ol treints de Lnero de 1873, ea la oiudad
de Quito, por eseritura piblioa otorgada ante el Kotario Segundo del
Cantdn Quito, IDr. J. Vicante Troyad Jo, sprobade por el sefior Superine

" tendente de Gompaﬁfaa wedisnte hesolucién Be 3289 da12 -Febrerc de =

1973- -

La inaoriycﬁGn en al Registro Hercantil vonsta ba.je el W@ 255, Tomo 104, i
el 13 d.e Febrero de 1973. . ’

-,

Gomparecen al otorgamanto de la escritura piblica a.ntea menciona.dn loa

"gefiores Fabio Cabal, & nomdre.y en repraaentaoi&n de '"RFUBLICAR OBHWO-

AFERICATA. S0CIZDAD ANONIAAY en su calldad de ‘apodsrado de dioha 20Ccinm
dad; el Sr. Barry Klein por ‘sus’ propios derschos y como Gerente y repre
sentente legal de VOMBGA -CCHPAFIA LINITADA"S los sofiores Tuis H. Ortfa, -
Manuel Caréfa y Andceds Cérdenas, y el Sr. Narcimo Attis, & noubdre y en
raepresentacidn de su hijo mernor de edad, Jack David Attla, de naciocnali~-
dad eduatorim‘, sobre quien aua:z‘ce la patria potestad. Los oomparecien
tes son eauatoriauos, excepto 1oz msefiores Cabal b Ortiz.que son colom=
blanom, ¥y el " r. Attie gue” 68 argentainog - domiciliados en Quito, excepto

'el Sre Cabal que es domioilig.do en Bogotd,Colombia.

"La Compania g0 Genomina "'tm,mz .ﬂ.", ;r-'éu Pl aa"s.b de dur}:cié{s es de oip-

cuents. afios. . . . -

ElL domz cilm de Lo’ Compariifsa es le oiudad de Quito.

O‘baeto Socia.lsLa -Compatifu $ondrd: poy ob;leto 1a produccidn, d.e formularios

lares. papel monooarbén para’ uso en los mismoe Pormularics y afines.

) C-ap:l.tal Swcial: Bl capital de 1la compaﬁia ez de CD!CO NILLORES DB SUCRES,
|- dividido en HIL AGCIUFES de CIECQ UIL SUCHES cadn und, nominales.

Integracién dal Gn.pital:rl oa.pital socisl se paga en numeraz-io;la. oanti=
dad do un miillén doscientos cincuenta mil sucres se pags en efectivo,
quedindo a pagarse la cantidad de trenm millonea seteciontos cmmmnta

. mil) sucres, en la. nigma ferma..

Yorma de adminm'sracﬁn ¥ representacidn legalila Compafifa serd goberna~
da por la Junta Ueneral de Accionistus y adminiotrada por un Direotorio,
an Presidcante » un Vioepresidentey, un Gerente.-DE LA JUNTA CyNIIRALs

Junte Oeneral forma.dm por los a.cc,ioniata.a 1ega1mente convoeados p'd rann:l

'-_c/o
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dos, es 91 Srgano supremo de la Companiaw-ﬂﬁL DIRECTORIO: i Direotorio
B@ compone de cinco.Directores Pr;naipales y oingo snplentes gue serdn -
nombrados por la Junta Ueneral, para perfodos de.un afio.~ Los mieubros
- del Directorio pnaden sexr 0 no socionistas de la Compafifa.-De entro- -log
Directores, la Junta Generad elegird el Presidente y eI Vicepresidente
. de la Compafifa.-~-ATRIBUCIONES Y DI'BERED &L DIKBCTORIOs a) Cumplir y he~
cer cumplir los estatutos de la Compafifa y expedir las resoluciones que
convengan & la buenanadmznzetraczéu de ella; b} Disponer el estableci-
miento da agenciaa donde se viere su opuveniencis y someter la reseludsu -
a la ratificacidn de 1la Junta Ceneralj c) Regolver sobre todas las con-
sultas que hicieren el Preaxdanta o ¢l Cerente y dar su aprobacidn pre-

" via o ratificacidén para los contratos por cumntza guperiores & DOSCIER=.

P05 CINCUL'TA MIL SUCRuS; Q) Vigilar la contabilidad de la Oompaﬁia cuan
do lo creyers dol casoj o) Ixigir al Gerente la présentacidfn do los es~
tados mensualea de.la Companfa; £) Ordenar lu convooatoria a Junta Cew
‘neral, que se hard & travfs del Presidente, o del Viceprésidente én au~
soencin del Tresldente y min perjuicio del derecho guey do acuerdo a es-
tos estatutos tengan otros funcionarios de la Compaiifa y los aocionistass
&) Designar al Gerenbe; L) Presentar un informe @ la Junta Conoral sobra

"las operaciones sociales, ol balance gémeral del afio 3 anexes, las cuen-

tas respoctivas, las proposiciones acerca del roparto de utilidades, la-
constitucidén dol fondo de reserva y otros especiales y sobre todas las
medidas que 'se considoron bendficas para la Compafifas i) Concedor licen~ -

.Joia ol Oovente y a oualquier otre miembro ded Birectorio, con o sin-re-

muneracidn; j) Fijar caucioncs cuando orsyore necesario, yara que presefi
-ten loo empleados de la COmpania, a 'fin de asegurar ‘el mancJo ds valores
¥y otroz bienca; k) Delegar una o ads de sus facultades ¥ deberes-al Pre

_sidente, al Gerente o & algdn miembro del Directorio; 1) Zn caso de du-

de, resolver antes do la reunidn de la Junta COemeral, la inlerpretacidn
de los estatutos de modo temporalmente odligatorio para la sociecad; m)
Reunirsoe por 1o menos una vesz cada mes ordinariasments y-extraordinarte-
pente ocuando.sea monvocado, de acuerdo con los estatutos.=DHl PRESIDENTE:
El Presidente de¢ la Compafifa lo serd tambdién del Dirvectorio.~El Presiden
1e soxrd elegido por perfodos de un afic y podrd ser o no accionista de

1z Compalifd.~ATRIBUCIONDS DIL-PHUSIDENTE; Ademds de las atribucionos que
le compoton como miembro del Directorio,, le.corresponden lag siguientess
a) Ordenar que sa. oonvoque al Diroctorio y convoocar, por pedido de dste,
N Juntas Gonerales sin poxrjuicio de las atribuciones quo, de acuerdo oon
los estatutos y la Ley de Conmpafifas tienon los acoionistas; b) Autorigar
al CGerente para firmar-los contratos por cuuntias entire ciento cincuon~
ta mil sucres y doscientos cincuenta mil sucres; ¢) Firmar los ccntraxon
8 actos Que pasen de dosoientos cincuenta. mil suores, que,; en general,
debe autorizar el Directorio segin los estatutosj d) Vigilar el desenvol
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vimiento de los negocios y operaciones de la Compafifa asf como llevar
lag resoluciones del Directorio a la Junta fenerxl de:log: asuntos que

& eolla gompetan, paras su decisidn finaly ¢)Prosentar; previo conocinmie~n
" %o del Biractorlo ¥ & nombre de dicho organismo, el informe amual a la-
) Junta General ¥ realizar gestiones a nombre de la Compafifa cuando el Di-

Tectorio o ol %orente lo soliocitexren; y las dends que sefiale la Juuta
Qongral, el Dirsotorio, los estatutos y loyes de la Repudblica.-DEL CR-
RENTE:1E]l Cerente @erd noubrado por @l Dirsctorio de la Compafife para un
perfodo de un afio.~ Aotuard hasta ser legalmente reemplazado y podrd
ser roolegido indefinidamente.-Puede o no ser accioniste de la Compafifa. -
ATRIBUCIONES Y DEBIRES DEL GENENTE: Aparte do los que 1. confieren la
Loy y los estatutos, los siguientes: a) Cumplir y hacer gue los emplea~
dos y trabajadores cumplan los estatutos y reglamentos de la Cowmpafifa;
b) Administrar las operacionce de la Compaiife y organizar las oficinss
de su dspendanciajc)Nombrar, contratar y remover & los empleados y o=
breros subalternos de la Compafifa, asi como consultar al Directorio so-
bro las dosignaciones de funcionarios; d)Llevar la Contsbilidad, corres~
pondencia y libros exigidos por la Ley por medio de los regpectivos em-
pleedos; e) Informar al Presidenté y al Dirsctorio, miempre que solici=
ten, sobre sus aotividades, sea quo éstac oonstituyam propesiciones, ef~
tén en gesiidn o ya ee hayan practicade; f) Frosentar al Directorio, -men

sualmente y oada vez ue éste solicite, los ootados de la Compaiifa; te- -
*niendo siempre a dispozic:én dgl Directorio la Contabilidad y el Axohi-

vo§ g) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones dg¢ la Junta General y

del Directorio; h)ictivar el deeompeno de las diligencias judiciales y
extrajudiciales gque interesen a 1a oqmpaniag,i) Pregentar a la Junta Je-
nersl el informe anual de su gestién administrativa, ¢l Balance Usneral,
el Inventario preciso y detallado do.las existencias y bienes asi como
la Cuenta de pérdidas & ganmnciasi 3) Abrir cuentas corrientes bancarias
y tirmar cheques de conformidad con la autorizacidn que le 46 el Direc-
torxrio; k) Suseribir actos y controtos hacta por un méximo de ciento cin-

.ouenta ‘mil sucres.-fara ouantias auperiorea a ¢lento cincuenta mil sucres

y heanta doscientos cincuenta mil snores deberé obtenerse la sutorizacidén -
del Prasidonte; 1) Preparar los prosupusstos anuales de la emprosa y so-
meterlos a consideracidn y aprobacién del Directorioy y, m).im goneral, -
resolver todo aguéllc gue tenga relacidn con la Compaiifa, salve las ma=
toerias.que ocnciernen a otra autoridad u organismo de acuerdo con los
prosemten estatutos y denfe leyes de la ReplUblica.~EEPRESENTACION LECAL:
1o ‘representacidn de 1a Compafifa judicial-o extrajudicislmente la tendfdn
el Presidente y el Gerente, conjunte o separadamente.
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/ Ganaro Cuesta heredia*“"“’
SECRUTARIG GEDLRAL.
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